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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser,

auch in diesem Schuljahr 2025/2026 ist der Jahresbericht wie-
der prall gefillt. Eine Vielzahl an Veranstaltungen pragt das
Schulleben an der Oskar-von-Miller-Realschule — abseits vom
normalen Unterrichtsgeschehen. Aber was ist schon ,normal“?
Schule ist immer im Fluss und entwickelt sich weiter.

Einen grofRen Schritt wagten wir heuer fur die 7. Klassen, in
denen die Eins-zu-eins-Ausstattung eines jeden Schiilers mit
einem iPad durchgefiihrt wurde. Alle Schiler der 7. Klassen
arbeiten seit Beginn des zweiten Schulhalbjahres mit dem
Gerdt, schreiben ihre Unterrichtsmit- und Tafelanschriften in
ihre digitalen Dokumente, erhalten Arbeitsblatter in digitaler
Form, konnen Hausaufgaben digital abgeben und lernen aus
ihren Aufzeichnungen. Geplant ist auch, dass Schiler ihren Bild-
schirm an die Tafel — vielmehr an einen Monitor — spiegeln kon-
nen. Doch leider kommt es zu Lieferverzdogerungen. Unterrichte
werden ab sofort in der Bayerncloud Schule (ByCS) abgebildet.
Alle Schiiler mussten eine Nutzungsordnung unterschreiben.
Private Programme und Inhalte sind in der Schule allerdings
nicht nutzbar. Dafiir sorgt eine entsprechende Einstellung der
Geréate. Nicht nur Schiler missen sich umstellen; alle betrof-
fenen Lehrkrafte haben sich fur die neuen Herausforderungen
intensiv fortgebildet. Auch Eltern missen sich umorientieren:
Wo finde ich denn nun die Hausaufgabe meines Kindes?

Soweit der kleine Ausschnitt dessen, was fur unsere Schiler
geleistet wurde. Entdecken Sie auch die umfangreichen ande-
ren Aktivitaten, die die Schule zu einem modernen Lernraum
werden lassen. Bei der Lektlre wiinsche ich lhnen viel Vergni-
gen.

Alexander Miiller



DAS SCHULJAHR

in Fakten und Zahlen



Oskar-von-Miller-Realschule

Staatliche Realschule Rothenburg ob der Tauber

Staatliche Schulaufsicht:

Bayerisches Staatsministerium fir
Unterricht, Kultus,

Wissenschaft und Kunst
Salvatorplatz 2

80333 Miinchen

Der Ministerialbeauftragte fur die
Realschulen in Mittelfranken
Michael Schmidt

PommernstraRe 10

90451 Nirnberg

Sachaufwandstrager:

Landkreis Ansbach
Landrat Marco Meier
Landrat Dr. Jirgen Ludwig
Landratsamt Ansbach
Crailsheimstr. 1

91522 Ansbach

Schulleitung:
Muller, Alexander, Realschuldirektor
(Englisch, Franzosisch), Schulleiter

Bacigalupo, Stefanie, Realschulkon-
rektorin (Wirtschaftswissenschaften,
Geografie)

Erweiterte Schulleitung:
Friedrich, Johannes, Beratungsrektor
(Mathematik, Musik)
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Hauptamtliche Lehrkrafte:

Bar, Kerstin, Studienréatin (RS)
(Deutsch, Englisch)

BarthelmeRB, Volker, Fachoberlehrer
(Informationstechnologie, Werken)
Celebican, Fatih, Studienrat (RS)
(Mathematik, Wirtschaftswissen-
schaften)

Drefler, Helge, Studienrat (RS)
(Musik, Sport)

Diren, Marion, Studienratin (RS)
(Mathematik, Musik, Informations-
technologie)

Eisenberg, Anika, Studienratin (RS)
(Biologie, Chemie)

Geserer, Tim, Studienrat (RS)
(Mathematik, Physik)

Hilscher, Jeremias, Studienrat (RS)
(Englisch, Sport)

Hobmaier, Andrea, Studienratin (RS)
(Mathematik, Chemie, Informations-
technologie)

Honig, Tobias, Studienrat (RS)
(Deutsch, Englisch, Informations-
technologie)

Hofmann, Judith, Studienratin (RS)
(Englisch, evangelische Religionslehre)
Higelschaffer, Philipp, Studienrat (RS)
(Deutsch, Sport)

Jobst, Angelika, Studienratin (RS)
(Deutsch, Geschichte)

Kindl, Helen-Susan, Fachoberlehrerin
(Informationstechnologie, Werken)
Klinger, Karolin, Studienratin (RS)
(Deutsch, Mathematik)

Knaulein, Florian, Studienrat (RS)
(Englisch, Geografie)

Lindner, Simone, Studienratin (RS)
(Deutsch, Geschichte)
Mann-Unterldnder, Alexandra,
Studienratin (RS), (Deutsch, Geschichte)
Maurer, Nicole, Fachoberlehrerin
(Erndhrung und Gesundheit, Werken)
Muller, Andrea, Studienratin (RS)
(Mathematik, Chemie)

Neidenberger, Ellen, Studienratin (RS)
(Deutsch, Englisch, Franzésisch)
Nowarra-Ley, Melanie, Studienratin
(RS), (Deutsch, Englisch)

Reeber, Simon, Studienrat (RS)
(Mathematik, Physik, Informationstech-
nologie)

Reichert, Andreas, Studienrat (RS)
(Mathematik, Sport, Informations-
technologie)

R&sch, Simon, Schulsozialpddagoge
Schmelzer, Christian, Studienrat (RS)
(Mathematik, katholische Religions-
lehre)



Schrickel, Sofie, Studienréatin (RS)
(Biologie, Chemie)

Schuler, Melanie, Studienratin (RS)
(Englisch, Geografie)
Stamminger-Kirch, Jessica,
(Englisch, Informationstechnologie,
Schulpsychologie)

Strasser, Barbara, Studienratin (RS)
(Mathematik, Wirtschaftswissen-
schaften, Informationstechnologie)
WeiR, Melanie, Studienratin (RS)
(Deutsch, Geografie)

Yeginer, Christine, Studienréatin (RS)
(Geografie, Wirtschaftswissenschaften)
Zagel, Alina, Studienratin (RS)
(Deutsch, Kunst, Werken)

Referendare:

Schenk, Lena, Studienreferendarin
(Mathematik, Sport)

Nebenamtliche und nebenberufliche
Lehrkrifte:

Meyer, Ingeborg, Pfarrerin
(Evangelische Religionslehre)

In Elternzeit:

Kohl, Lisa, Studienratin (RS)
(Wirtschaftswissenschaften, Sport)

Personalrat:

Kindl, Helen, FOLin
Lindner, Simone, StRin (RS)
Eisenberg, Anika, StRin (RS)

Verbindungslehrer:
Eisenberg, Anika, StRin (RS)
Honig, Tobias, StR (RS)
Schmelzer, Christian, StR (RS)

Beratungslehrkraft:
Knaulein, Florian, StR (RS)

Kollegen im Ruhestand:
Crivelli, Doris, Realschullehrerin i. R.

Etter, Glnther, Dipl.-Religionspadagoge i. R.

Engel, Ulrike, Studienratin i.R.

GleiB, Waltraud, Realschulkonrektorin i.R.
Grulich, Elisabeth, Dipl.-Theologin i.R.
Himmer, Klaus, Studienrat i.R.
ligenfritz, Ursula, Fachoberlehrerin i.R.
Jeremias, Ute, Studienratin i.R.

Jursa, Edda, Studienratin i. R.

Kerndter, Klaus, Studienrat i.R.
MeiRner, Herbert, Fachlehreri. R.

Ott, Erika, Studienréatin i.R.

Plodeck, Roman, Studienrat i. R.

Pohle, Thilo, Studienrat i.R.

Rieger, Hermann,

Zweiter Realschulkonrektor i. R.
Ribel-Ziegler, Cornelia, Studienratin i.R.
Schelter, Regina, Beratungsrektorin i.R.
Schulz, Dieter, Realschuldirektor i.R.
Schulz, Susanne, Studienratin i.R.
Semmer, Karl-Heinz, Studienrat i.R.
Sendner, Brigitte, Studienratin i.R.
Vorlaufer, Lilli, Verwaltungsangestellte, i.R.
Weltzer, Hans-Gustaf, Lehrer i.R.

Stellwag, Irene, Verwaltungsangestellte i.R.

Verwaltungspersonal:

Holstein, Margit, Verwaltungsangestellte
Prager-Keim, Gabriele, Verwaltungs-
angestellte

Raithel, Robert und Karin, Hausmeister

Schiilermitverantwortung:
Moretti, Valentino, 9a
Kistner, Amelie, 10a

Sack, Noel-Maxim, 9b

Elternbeirat und

Vorstand der Freundesvereinigung:
Scherer, Manuela, Vorsitzende
GeilRendorfer, Regine, stellv. Vorsitzende
Engelhardt, Tobias, Schriftfihrer
Weinhold, Stephanie, Kassiererin
Finkenberger, Sabine

Gerlinger, Katrin

Leis, Kirsten

Schwarzbeck, Julia

Weinhold, Stephanie

Schulforum:

Scherer, Manuela, Vorsitzende des
Elternbeirats

Mitglieder des Elternbeirats nach
Absprache

Honig, Tobias, StR (RS)

Jobst, Angelika, StRin (RS)
Knaulein Florian, StR (RS)
Moretti, Valentino, 9a

Kistner, Amelie, 10a

Sack, Noel-Maxim, 9b
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Frau Margit Holstein, Sekretariat

Schulberatung, Schulpsychologie

Staatliche Schulberatungsstelle
Sekretariat

VAe Renate Kauschke Mo.-Do.
VAe Astrid Schiller Fr.
Tel.

Mail: verwaltung@schulberatung-mittelfranken.de

Dr. Reinhard Zehnter
Leiter der Schulberatungsstelle
Mail: zehnter@schulberatung-mittelfranken.de

Marion Miiller Di. u. Fr.
Stellv. Leiterin der Beratungsstelle Mi u. Do.
Tel.

Mail: mueller@schulberatung-mittelfranken.de

Schulpsychologin
Frau Jessica Stamminger-Kirch
Telefonsprechzeit

08:00-16:00 Uhr
08:00-14:00 Uhr
0911/58676-10

Anschrift:
Glockenhofstr. 51
90478 Nirnberg

10:00-12:00 Uhr
13:30-15:00 Uhr
0911/58676-17

dienstags 12:15-13:00 Uhr

unter 0986/87479-2229

stamminger-kirch@rs-rothenburg.de

Schulsozialpadagoge Herr Simon Rosch
roesch@rs-rothenburg.de

Hinweise fir das neue Schuljahr 2026/2027

Offnungszeiten des Sekretariats wihrend der Ferien:
Mittwoch, 05., 12, 19. und 26.08.2026, 10:00-12:00 Uhr

Der Probeunterricht fur die 5. Jahrgangsstufe findet in der letzten Ferienwoche statt,
ebenso die Aufnahme- und Nachprufungen fiir die hoheren Jahrgangsstufen.

Der Unterricht beginnt wieder am Dienstag, den 15.09.2026 um 07:55 Uhr.
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.rs-rothenburg.de
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Unser Kollegium im Schuljahr 2025/2026




Chronik 2025/2026

September
Aufnahmepriifungen und Nachprifungen
16.09.2025 Erster Schultag
17.09.2025 Schulanfangsgottesdienste
18.09.2025 Leseolympiade der 5. Jgst.
17.09.-20.09.2025 Exciting Physics: Fahrt nach Jena
Beginn Tanzkurs (10. Jgst)
23.09.2025 Wandertag
29.09.2025 Ausbildung der Lern- und Freizeittutoren
29.09.-01.10.2025 Jahrgangsstufen- und Grundwissenstests
30.09.2025 Elternabend fiir die 5. Jgst: Wie werde ich ein guter Realschiler?
Klassenelternabende
Oktober
Beginn der Berufsberatung (Termine ber das gesamte Schuljahr verteilt)
Beginn der Forder- und Ergdnzungsunterrichte m
Tutorennachmittage (Termine Uber das gesamte Schuljahr verteilt)
08.10.-15.10.2025 Austausch mit der Partnerschule in Wittenheim, Fkr. U RKU NDE
14.10.2025 Preisverleihung in Minchen =
20.10.-22.10.2025 Schullandheim Wernfels (5a-5c) P e T
23.10.2025 Streitschlichter-Nachschulung Staatliche Realschule Rothonburg o.d.T.
24.10.2025 Staatstheater Niirnberg: Ein K&fig voller Narren
27.10.2025 Elterninformation zur 1:1-Ausstattung in Jgst. 7 “"-—:EFM
29.10.2025 Klassensprecherseminar i g
N b e SPORT
ovember , ) , MITEINANDER
17.11.2025 Beginn der Schiilerlotsenausbildung o SET X
Herbstaktion der Tutoren B3
21.11.2025 Fortbildung Robotik im Haus : M

Welttag des Lesens mit OB Dr. Naser
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26.11.2025
28.11.2025

Dezember
02.12.2025
03.12.2025

05.12.2025
08.12.2025
09.12.2025
10.12.2025
11.12.2025
15.12.2025
17.12.2025
17.12.2025
18.12.2025
19.12.2025

Januar

13.01.2026
21.01.2026
27.01.2026

Februar

Exkursion der 7a in die Judengasse 10
Ausgabe 1. Zwischenbericht

1. Elternsprechtag (online)

Workshop 7a ,,Dach und Dachkonstruktion
Judengasse 10”

Tanzkursabschlussball

Ubergabe Weihnachtskarten Kastanienhof
Adventsfenster

Ubergabe Weihnachtskarten Krankenhaus
Weihnachtsaktion Die Tafel Rothenburg
Ubergabe Weihnachtskarten Diakonie
Workshop 7a Judengasse 10

Beginn Bewerbungstraining

Staatstheater Niirnberg: Die Zauberfl6te
Finale Kopfrechenwettbewerb

Infonachmittag FOS
Deutsch-franzosischer Tag
Fahrt der 10. Klassen zur KZ-Gedenkstatte nach Dachau

Start Projektpradsentation in der 9. Jahrgangsstufe

02.02.-05.02.2026
06.02.2026
09.02.2026
13.02.2026

23.02.-27.02.2026
27.02.2026

Drogenpravention (8a-8c)
Gewaltpravention (7a und 7b)
Schlittschuhfahren der 7. Jgst. in Wiirzburg
Ausgabe der Zwischenzeugnisse
Unterrichtsgang Bank

Rauchprévention fir die 7. und 8. Jgst.
Betriebspraktikum der 9. Jgst.
Staatstheater Nirnberg: Turandot

SCHULJIAHR | 9




Marz
03.03.2026

10.03.2026
11.03.-13.03.2026
17.03.2026
17.03.2026

18.03.2026
19.03.2026
23.03.2026
24.03.2026
24.03. und 26.03.2026
28.03.2026
26.03.2026

April
13.04. - 17.04 2026

17.04.2026
21.04.2026

Mai

29.04. - 06.05.2026
06.05.2026
07.05.2026
08.05.2026

11.05. — 15.05.2026

12.05.2026

13. und 20.05.2026
20.05.2026

10 | SCHULJAHR

Vera-Test Englisch 8. Jgst.

Info fur Tabletuser Jgst. 8-9

Infoabend fiir die 4. Klassen
Schullandheim Bad Windsheim (6a und 6b)
Info Wahlpflichtfacher an Schiler
Infoabend zu den Wahlpflichtfachern
Seminar Priifungsangst

Belehrung Jgst. 10 zur Abschlussprifung
Kanguru der Mathematik
Verkehrsschilder der Gerechtigkeit
Kulturwandertag

speaking test 10. Jgst.

2. Zwischenbericht

Projektmesse 9. Jgst.

Studienfahrten nach Wien (10a) und an den Gardasee
(10 b und ¢)

Zweiter Zwischenbericht

Elternsprechtag in Prasenz

Frankreichaustausch 10a: Gegenbesuch bei uns
Ehrung 7a ,,Erinnerungskultur®

Mittelfrankische Robotikmeisterschaft der Realschulen
Berufsinfotag der Stadt Rothenburg
Alltagskompetenzwoche 8. Jgst.

Anmeldewoche

Sprachzertifikat DELF A2 in der 9c

Unterrichtsbesuch einer Richterin (9c und 9a)

AP Kunst praktisch




Juni
08.06. — 10.06.2026

12.06.2026
15.06. - 16.06.2026
17.06.2026
18.06.2026
24.06.-30.06.2026

Juli

01.07.— 02.07.2026
10.07.2026
14.07.2026

16.07. - 17.07.2026

22.07.2026

20.07.2026
24.07.2026
28.07.2026
31.07.2026

Besinnungstage in Pappenheim der 7. Jgst.
Einstieg Berufsorientierung Jgst. 8:

BIZ Besuch im IT-Saal
Ausbildungsausprobiertag, Jgst. 8 und 9
Prufung in Nichtprifungsfachern

AP Franzosisch: DELF B1 mindlich
Blaulichttag Mittelschule
Abschlussprifungen

in Deutsch, Franzosisch, Englisch,
Mathematik und Betriebswirtschaftslehre/
Rechnungswesen

Abschlussprifungen in Physik und Kunst
Staatstheater Nirnberg: West Side Story
3. Wandertag

miindliche Abschlussprifung

Ende Wahl- und Férderunterricht

Ausflug Naturwerkstatt: Sinsheim Klimaarena

FOS-Schnuppertag Jgst. 9
Schwimmfest

Entlassfeier fur die Absolventen
Sommerfest

Ausgabe der Jahreszeugnisse
und letzter Schultag
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Konferenzen 2025/2026

15.09.2025 Anfangskonferenz

Fachsitzungen und Klassenkonferenzen

in regelmaRigen Abstdnden Klassensprecherversammlungen

in regelméaRigen Abstdanden verschiedene Teamsitzungen,

z.B. Schulentwicklungsteam, KESch, Schulforum, u.v.m. tiber das gesamte Schuljahr

18.11.2025 Padagogische Konferenz

19.11.2025 Padagogischer Tag

09.12.2025 Probezeitkonferenz

10.02.2026 Halbjahreskonferenz

Februar/Marz  Fachsitzungen und Klassenkonferenzen
17.03.2026 konstituierende Sitzung des Priifungsauschusses (AP)
09.06.2026 1. Prifungsausschusssitzung
16.06.2026 2. Prifungsausschusssitzung
13.07.2026 3. Prufungsausschusssitzung
17.07.2026 4. Prufungsausschusssitzung
21.07.2026 Zeugniskonferenz
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Lehrerfortbildungen
2025/2026

KI Systeme verstehen und souveran anwenden — Selbstlernkurs
ByCS-Drive: Die Nutzung im Web fur Anwenderinnen und
Anwender

ByCS-Office: Ubersicht der Funktionen — Selbstlernkurs
Superkraft Lesen — férdern, fordern — analog und digital

ALP frelstunde Musik 26 — KI im Musikunterricht zur Audio-I-
solierung — Tempo- und Tonhdhenanpassung mit Hilfe der
KI-Software

ALP-frelstunde: Zeitmanagement fiir Lehrkrafte

Prompting: KI souveran anleiten und optimal einsetzen —
Aufbaukurs

Sicherheit im Chemieunterricht (SICU)

Sprachmodelle auf dem eigenen Computer betreiben
(Selbstlernkurs)

Europdischer Wettbewerb (online)

RLFB ASV-Unterrichtssituation (US 2025)

Der Bundeswettbewerb Fremdsprachen

Kl als Dokumentations- und Supporthilfe — Automatisiert
Anleitungen erstellen

MINT21-Netzwerktreffen Mittelfranken

Fihrungskrafte — Vorqualifikation: Rhetorik als professionelles
Instrument angehender Fihrungskrafte (A4)
Direktorentagung Mittelfranken — Dienstbesprechung

RLFB KESCH fiir Realschulen in MFR
Fihrungskrafte-Vorqualifikation: Selbst- und Zeitmanagement
im digitalen Zeitalter (A6)

Dienstbesprechung Informationstechnologie fir Fachschafts-
leitungen in MFR

WLAN in der Schule optimieren — Grundlagen

Praktikumstag fir Lehrkrafte in Nirnberg mit sprungbrett
hop-on hop-off — Kennenlernen von Unternehmen und ihren
Ausbildungsmoglichkeiten

Auftakt zu den regionalen Schulentwicklungstagen in Bayern:
Das lernende Schulsystem — Schulentwicklung gemeinsam
denken und gestalten

Informatiklehrkraftetag Bayern 2025 (ILTB) an der Universitat
Bayreuth

1. Vernetzungstreffen Digitale Schule der Zukunft 25/26 RS
Mittelfranken

Digitale Berufsorientierung mit dem Ausbildungskompass
Tagung fiir Schulentwicklungsmoderatoren und Evaluatoren
Mittelfrankischer Schulentwicklungstag Lernen, Lehren, Leiten
... fur die Zukunft

RLFB zum Thema Personlichkeitsentwicklung in der Schule —
Glucksstunden

Texte Uberarbeiten mit Feedback von FelloFish

RLFB Geographie: Kompetenzorientierte Aufgabenformate und
digitale Lernprodukte im GU

Schule verantwortlich mitgestalten — Mittelfranken —
Realschule — Online-Modul (A1)

RLFB katholische Religionslehre: RU-connected? Impulse,
Workshops und Praxisideen fir eine zukunftsfahige Bewertung

SCHULJAHR | 13




Kollegiale Beratung — Gruppe Knaudt

Digitale Heftfiihrung im Fach Englisch Schritt fiir Schritt
einflihren (am Beispiel GoodNotes)

RLFB Kunst: Arbeiten mit dem iPad im Kunstunterricht

Weihnachten im Blick: Der (sonder-) padagogische Advents-
kalender 2025

RLFB zum Thema PERMA: Schule positiv gestalten — mit
starken Lehrkraften durch ,Positive Bildung*

RLFB zur SMV-Bezirksaussprachetagung fiir Verbindungslehr-
krafte 2025

Kollegiale Beratung — RSK-Gruppe (Schad), Westmittelfranken
Dienstbesprechung im Fach Franzosisch fiir die Fachschafts-
leitungen der Realschulen in MFR

Hilfen zur schulischen Inklusion Kinder und Jugendlicher mit
dem Forderschwerpunkt Horen

Religionsunterricht digital umgestalten
Fortbildungsveranstaltung fiir Verwaltungskrafte an den
mittelfrankischen Realschulen

Dienstliche Beurteilung — Grundlagen

Dienstbesprechung Biologie flir Fachschaftsleitungen in MFR
Kollegiale Beratung — Gruppe ZwRSK bzw. erweiterte Schul-
leitung (Schad), Westmittelfranken

RLFB AK Robotik Mittelfranken

,BloRgestellt im Netz” — Das Planspiel Cybermobbing

Schule verantwortlich mitgestalten — Mittelfranken —
Realschule — Kurs | (A1)

RLFB Biologie / Erndhrung & Gesundheit: Alltagskompetenzen
erleben und vermitteln

,Wo zwei oder drei in meinem Namen versammelt sind, da bin
ich mitten unter ihnen. Kirche und Gemeinde im LehrplanPlus

RLFB Englisch: Smart Teaching and Testing
Dienstbesprechung Chemie fiir Fachschaftsleitungen in MFR
Direktorentagung Mittelfranken — Dienstbesprechung
Flipped Classroom in den MINT-Fachern (in der 1:1-Aus-
stattung)
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Fortbildung fiir Mitglieder der Erweiterten Schulleitung an
Realschulen in Mittelfranken

Arbeit und Gesundheit im Lehrerberuf: AGIL — Grundkurs
Supervision fiir Beratungsfachkrafte aller Schularten in Mittel-
franken (Leitung: Elisabeth Hartmuth)

Neu in der Stellvertretung (A3) — Abschluss Jahrgang 2024
Guter Unterricht mit digitalen Endgeraten im Fach Geschichte
FB fir NTA-Tandems der mittelfrankischen Realschulen mit
dem Themenschwerpunkt sozial-emotional
Dienstbesprechung fir Beratungslehrkrafte der Realschulen in
Mittelfranken 2025/2026

RLFB Wirtschaftswissenschaften: H5P in den Fachern BwWR/WR
Kl-generiertes Unterrichtsmaterial fiir den Sprachenunterricht
Lernen und Arbeiten mit KI: Einfihrung in telli als schulische
KI-Anwendung

Gleichstellungsarbeit an Schulen (A3)
FUhrungskrafte-Vorqualifikation: Schulentwicklung unter den
Bedingungen der Digitalisierung gestalten (A7)

Optimierung von Verwaltungsaufgaben im Bereich der
schulpsychologischen Arbeit von Schulpsychologen an
Realschulen in Mittelfranken

RLFB ,,Gllcksstunden — Persénlichkeitsentwicklung in der
Schule”

Schule verantwortlich mitgestalten — Mittelfranken —
Realschule — Kurs Il (A1)

Austauschtreffen fiir Schulpsychologinnen und Schul-
psychologen an Realschulen und Beruflichen Schulen in
Mittelfranken: Planung und Gestaltung eines Schutzkonzepts
gegen sexualisierte Gewalt

Flhrungskrafte-Vorqualifikation: Fllhrungsaufgaben — eine
Option fur mich? (A1)

Grenzverletzungen und sexuelle Gewalt mittels digitaler
Medien (Selbstlernkurs)

ALP-frelstunde: Let’s talk about... Rassismus

Sexuelle Gewalt — Pravention und Intervention in der Schule —
Aufbaukurs (Selbstlernkurs)



Sexuelle Gewalt — Pravention und Intervention in der Schule —
Grundkurs (Selbstlernkurs)

Schiiler mischen mit! Schul- und Schiilerparlamente
Pravention sexueller Gewalt als SchulentwicklungsmaRnahme
— Schutzkonzepte erarbeiten und implementieren (Grundkurs)
(Selbstlernkurs) (A7)

Gleichstellungsrelevante Teilzeit- und Beurlaubungsmodelle im
Uberblick (A3)

Dienstbesprechung Systembetreuer 2

RLFB Cybermobbing: ,BloRgestellt im Netz“ — Planspiel Cyber-
mobbing

RLFB Digitale Prifungen

RLFB zum Thema PERMA: Schule positiv gestalten — mit
starken Lehrkraften durch ,Positive Bildung“

Fortbildung der mittelfrankischen Schulsozialpddagoginnen
und Schulsozialpadagogen

RLFB ReFrame: Antisemitismus und Extremismus in Schule und
Unterricht

Dienstbesprechung Mathematik fiir Fachschaftsleitungen in MFR
RLFB KBO: ,,BO-Reise 360° — Impulse, die weiterbringen”
Fortbildungstagung fiir Schulentwicklungskoordinatorinnen
und Koordinatoren/Beraterinnen und Berater sowie
Fachmitarbeitende fir Schulentwicklung (A7)

RLFB Ganztag: Fragen zur gesetzlichen Versicherung von
Kindern im schulischen Ganztag (KUVB)

Dienstbesprechung der Fachbetreuenden in Physik (MFR)
Schule verantwortlich mitgestalten — Mittelfranken —
Realschule — Kurs IIl (A1)

Dienstbesprechung Wirtschaftswissenschaften fiir
Fachschaftsleitungen in MFR

Als Schulsozialpadagogin oder Schulsozialpadagoge neu im
Amt

Direktorentagung Mittelfranken — Dienstbesprechung
Regionale Dienstbesprechung fiir Fachschaftsleitungen des
Faches katholische Religionslehre an den Realschulen des
Bistums Bamberg

FB fir NTA-Tandems der mittelfrankischen Realschulen mit
dem Themenschwerpunkt Horen

Dienstbesprechung der Schulpsychologinnen und Schul-
psychologen an Realschulen in Mittelfranken
Selbstgesteuertes Lernen und Uben mithilfe von Lernland-
karten

RLFB Wirtschaftswissenschaften: Jugendstrafrecht
Fortbildungsveranstaltung fiir Verwaltungskrafte an den
mittelfrankischen Realschulen

RLFB Pravention Cybermobbing — digitaler Workshop
Tagung fiir erste Realschulkonrektorinnen und Realschul-
konrektoren mittelfrankischer Realschulen

RLFB Deutsch: Kl im Deutschunterricht

,Die Rote Linie! Gegen sexuelle Gewalt” ALP-Onlinereihe zu
Pravention und Intervention,Thema: Sexuelle Grenzverletzung
und sexuelle Ubergriffe durch Kinder und Jugendliche in der
Schule

RLFB Biologie: Digitale Tools & Modellbau im Biologie-
unterricht

Herausfordernde Gesprachssituationen — Coaching fir
Schulleiterinnen und Schulleiter aller Schularten in Mittel-
franken (Leitung: Oliver Dichtler und Brigitte Weidinger)
Fortbildung fiir SE-Teams in Mittelfranken

Schule verantwortlich mitgestalten — Mittelfranken — Real-
schule — Kurs IV (A1)

Fortbildung fiir SE-Teams in Mittelfranken

Pravention im Team (PIT) — Ein Programm zum sozialen Lernen
und zur Kriminalpravention

RLFB Wirtschaftswissenschaften: Betriebserkundung

,Die Rote Linie! Gegen sexuelle Gewalt” ALP-Onlinereihe
zu Pravention und Intervention zum Thema: Warum ein
Schutzkonzept?

Widerspruchsverfahren
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Elternbeirat - Engagement mit Herz,
Verstand und einer Portion Humor

170 Stunden, viele Aktionen und unzahlige Nachrichten spater
kénnen wir sagen:

Elternbeirat macht Arbeit — aber vor allem Sinn.

Auch wenn bis zum Schuljahresende noch einige Monate vor
uns liegen, darf man ruhig schon jetzt einen kleinen Zwischen-
stopp einlegen und zurtickblicken. Denn aus Sicht des Elternbei-
rats war das vergangene Schuljahr erneut ereignisreich — und
definitiv nicht langweilig.

Neben den alljghrlichen Aktionen wie dem Infonachmittag fir
interessierte Schiilerinnen und Schiler (bei dem meistens nicht
ganz klar ist, wer nervéser ist: die Kinder oder die Eltern (&)

fand auch wieder ein Ausbildungsprobiertag statt. Bewahrte
Veranstaltungen wie das Sommerfest durften ebenfalls nicht
fehlen und sorgten fiir gute Stimmung, volle Platze und das ein
oder andere ,Das missen wir nachstes Jahr genauso wieder
machen”.

Doch Elternbeiratsarbeit besteht nicht nur aus Festen, Kaffee
und Kuchen — auch wenn das sicher niemanden stéren wiirde.
Finfmal im Schuljahr traf sich der Elternbeirat in den Rdum-
lichkeiten der Schule, um aktuelle Themen, neue Anliegen und
manchmal auch recht knifflige Fragen zu besprechen. Ein herz-
licher Dank gilt an dieser Stelle Herrn Miller fur die stets offene
Tir, die Gastfreundlichkeit und den Austausch auf Augenhohe.
Selbst bei kritischen Themen blieb der Dialog konstruktiv—und
Lésungen waren am Ende meist ndher, als es zu Beginn den
Anschein hatte.

Damit die Sitzungen nicht im Improvisationstheater endeten,
traf sich der Elternbeirat teilweise bereits im Vorfeld zur Vorbe-
reitung. Die Tagesordnungspunkte stammen dabei gréRtenteils
direkt von lhnen, liebe Eltern — lhre Themen, |hre Sorgen, lhre
Ideen. Diese wurden gesammelt, strukturiert und anschlieRend
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besprochen, diskutiert und abgearbeitet (mal schneller, mal mit
etwas mehr Diskussionsfreude).

Zusatzlich gab es mehrere Abstimmungstermine im kleineren
Kreis mit dem Forderverein. Elternbeirat und Férderverein
sind dabei so etwas wie ein gut eingespieltes Team — zwei Ins-
titutionen, die sich im Schulalltag hervorragend ergénzen und
gemeinsam deutlich mehr erreichen als allein.

Zwei Mitglieder des Elternbeirates nutzten auRerdem die Gele-
genheit zu einem Austausch mit dem Ministerialbeauftragten
fir die Realschulen in Bayern. Dort wurden verschiedene The-
men diskutiert und Einschatzungen aus Elternsicht eingebracht.
Weitere Mitglieder nahmen regelméaRig an Schulforum- und
KESCH-Sitzungen teil und vertraten dort engagiert die Interes-
sen der Elternschaft.

All diese Termine, Gesprache sowie die Vor- und Nachbereitun-
gen summieren sich: Bislang wurden rund 170 Stunden ehren-
amtliche Zeit investiert — einige Termine stehen noch an. Die
Anzahl der geschriebenen WhatsApp-Nachrichten fihren wir
vorsichtshalber nicht auf. Nur so viel: Der Elternbeirat ist bes-
tens vernetzt.

Im kommenden Schuljahr 2026/2027 stehen wieder Elternbei-
ratswahlen an. Wir freuen uns Uber alle Eltern, die Lust haben,
sich aktiv einzubringen, mitzureden und mitzugestalten. Vor-
kenntnisse sind nicht erforderlich — Offenheit, Interesse und
Freude an Zusammenarbeit reichen vollig aus.

Zum Schluss mochten wir uns herzlich bei lhnen, liebe Eltern,
bedanken. Ohne lhre Unterstltzung waren viele Veranstaltun-
gen wie das Weihnachtsdorf oder das Sommerfest schlicht
nicht moglich. Gemeinsam machen wir Schule lebendig.
Vielleicht ja bald mit lhnen im Elternbeirat?

Wir freuen uns Uber jedes neue Gesicht und jedes Engagement.



FORDERVEREIN

Rothenburg ob der Tauber eV

Forderverein der Oskar-von-Miller-Realschule .

DABEI SEIN

Fordern Sie die Oskar-von-Miller-Realschule und ihre Schuler

Treffen Sie Ehemalige und alte Freunde

Werden Sie Teil einer groBen Gemeinschaft

INTERESSE GEWECKT?

QR-Code scannen und Mitglied werden!
www.rs-rothenburg.de/schulfamilie/foerderverein

Tzt

KONTAKT

Férderverein der
Oskar-von-Miller-Realschule
Rothenburg ob der Tauber e.V.
Ackerweg 3 | 91541 Rothenburg

foerderverein@rs-rothenburg.de
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Fachlehrkrafte:

EVR/KR Meyer/Schmelzer

Ethik Klinger

D Bar

E Hilscher
M Geserer

B Eisenberg
Geo Weil3
Spm/w DreRler
Mu Diren

IT Reichert
Ku Weil}

W BarthelmelR/Zagel
Forschen/Profil

Geserer/Miiller

Klassenleitung: T. Geserer

Draganov Mila Kaiser Toni Much Ben

Ebert Philipp Kallert Hannes Nigro Giovanni

Gerich Leni Klenk Micha Olschlager Sara

Geuder Mirja Klinger Levin Schuba Felix

Horn Jonas Knausenberger Leo Toguz Umut

Jahrsetz Sophie Ludolf Hannes Zwengauer Julian

Jenzig Niklas Maftei Stefan Dragos Karadag Ela

Klassensprecher: Gerich Leni a
Zwengauer Julian
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Fachlehrkréafte:

EvR/KR Hofmann/Schmelzer

Eth Klinger
D Jobst

E Bar

M Diren

B Schrickel
Geo Knaulein

Spm/w Hugelschéaffer
Mu Friedrich

Ku Zagel
W BarthelmefR/Kindl
Sport/Profil

Higelschaffer

Klassenleitung: M. Diren
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Baumann Bruno
Dembkovic Danijel
Dohler Annemarie
Fohrer Isabella
Haner Ayden
HéaRlein Leonie
ligenfritz Indra
lonescu Maya

Jorg Florian

Jursa Jule

Kallert Mattis
Kasperek Jona
Lindner Erik

Meng Martins Liah
Mertjan Lion
Nuccio llias

Klassensprecher: lonescu Maya

Mertjan Lion

Pianka Pauline
Roéder Lena
Scheerer Oskar
Schmid Matti
Schmidt Micha
Wilken Jan

KLASSEN | 20



Fachlehrkrafte:

EVR/KR Meyer/Hofmann/Schmelzer

Eth Klinger

D Honig

E Knaulein
M Schmelzer
B Eisenberg
Geo Kndulein

Spm/w Hilscher

Mu Friedrich

Ku Weil}

Forschen/Profil
BarthelmeR/Kindl

Klassenleitung: T. Honig

Anselstetter Bruno Kempf Greta Schmidt Dana

Behl Benjamin Kriesten Lena Schirl Maximilian

Braun Leila Krotsch Lilli Stritzel Milena

Hain Mia Lenkner Noah Velikova Stanislava

Horber Paula Meier Jonas

Huprich Lars Puchinger Lina

Klassensprecher: Meier Jonas 5 C
Hain Mia
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR Meyer/Schmelzer
Eth Klinger

D Mann-Unterlander
E Schuler

M Celebican

B Eisenberg

G Jobst

Geo Knaulein

Spm/w Reichert

Mu Drefler

IT Barthelmel}

W BarthelmeR/Kindl
Forschen/Profil

Geserer

Klassenleitung: A. Mann-Unterldnder

d
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Alparslan Utku
BeifuBR Hannes
Brand Lennard
Braun Thilo

De Candido Vasco
Dorner Noah
Ehrlinger Leni
Gerstner Rene

Gesell Joshua

Gundel Simon
Gvozden Lamija
Hahn Neele

Hald David

Jevtic Uros
Jungbluth Jonah
Kellermann Leonhard

Klassensprecher: Ehrlinger Leni

Kellermann Leonhard

Kilian Rosa
Kramer Lina
Leidenberger Felix
Schulz Philipp
Stanescu David
Taufer Steffen
Trepte Neven
Weil Christian



Fachlehrkrafte:

EVR/KR Hofmann/Schmelzer

Eth Klinger
D Weil}
=l kT E Hilscher
,T = Sy M Friedrich
2Pl 4 =
7 A --Yd ENA B Schrickel
0 5 ﬂ.‘a ¥y < i G Jobst
s =5 2 T Geo Knaulein
N rae W e Spm/w Hugelschaffer
Aa
: Mu DreRler
E$ IT Diiren
Ku Zagel
e W Barthelmel}
Sport/Profil
Higelschaffer

Wy

Klassenleitung: M. Weil

(]

L 3

Castelo Perez Lara Jakoby Patricia Sperr Raphael

Friedlein Sascha Johanngieseker Enrique Trepte Milo

Gans Niclas Kohler Rosalie Trivunovic Mila
GeiRendorfer Amelie Lindner Sarah Wasinkiewicz Malgorzata
Geymann Nina Paul Emma Wasinkiewicz Piotr

Hahn Moritz Paul Leonard Wendler Jan

Haser Levi Roder Julian Wirth Leon

Jahrsetz Ben-Luca Rogner Timo

Klassensprecher: Rogner Timo
Geymann Nina
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR Hofmann/Meyer/Schmelzer

Eth Klinger

D Lindner

E Nowarra-Ley

M Reeber/Schenk
Ph Geserer

BwR Yeginer

G Lindner

Geo Schuler

Spm/w Reichert/Hlgelschaffer
IT BarthelmeR/Reichert
EG Maurer

Klassenleitung: S. Lindner

d
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Albrecht Elias
Buckel Simon
Christ Lennox
Dohler Dominik
Engelhardt Sebastian
Gallus Amalia
GeiBendorfer Lara
Geuder Florian
Go6tz Noel

Gundel Marisa
Jackson Nayla

Jevtic Aleksa

Leis Tobias
Lindner Finn
Lindner Max
Lindner Yanick
Neufeld Lana
Ozdil Elisa
Scherzer Jule
Schlumbaum Lorenz
Schmidt Benjamin
Schmidt Vanessa

Klassensprecher: Geuder Florian
Neufeld Lana

Schopf Bastian
Schubart Ben
Steinke Victoria
Stuber Lennert
Tellinger Sebastian
Tulekov Anastasia
Unger Malte

Veeh Jannik
Wellhofer Til



Fachlehrkrafte:

EVR/KR Hofmann/Meyer/Schmelzer

Eth Klinger

D Honig

E Honig

F Neidenberger
M Diren

B Eisenberg

G Lindner

Geo Bacigalupo

BwWR Bacigalupo
Spm/w Hiigelschiffer/Reichert
Mu Friedrich

IT Kindl
Ku Zagel
w Zagel
EG Maurer

Klassenleitung: A. Eisenberg

Bichler Klara Milkovic Emmi Sutulic Andrej
Dreflein Jonas Molitor Mia Timpe Lina
Eisner Lene Moll Amon Vogeltanz Anna
Ganji Mayson Naser Ceylin Vukorepa Teja
Keller Fabienne Ortolino Tiziano Wanning Lina
Meyer Hanna Schmidt Michael

Meyer Mick Schwarzbeck Finja

Klassensprecher: Biichler Klara
DreRlein Jonas
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR
Eth

D

E

M

Ph

B

Ch

G

Geo
Spm/w

Hofmann/Schmelzer
Nowarra-Ley
Hugelschaffer
Hilscher

Klinger

Geserer

Eisenberg
Schrickel
Mann-Unterlander
Yeginer
Hilscher/Schenk
Drefler

Zagel
BarthelmeR/Kindl

Klassenleitung: J. Hilscher

d
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Beier Sarah Haser Liliana
BeifuR Lucas Jendreieck Lorenzo
Dohler Philipp Jezierny Lukas
Eberlein Franz Kasperek Sina
Feher Emilian Kohler Lias
Fohlisch Max Risto Michael

Hasenstein Albert R6Rner Cosma

Klassensprecher: Schirl Mia
Kohler Lias

Schmid Mika

Schirl Mia
Waldmann Madeleine
Walther Lukas

Weid Luca



Bayraktar Rana
Bruder Yannik
Cocciarelli Christian
David Gina Sophia
Ehrlinger Johanna
Filin Vasilisa

Frank Lilli

Franke Lea

Geymann Leopold
Hofmann Lorenz
Hubrig Felix
Hutter Luise
Juchheim Luise
Karanovic Lana
Letterer Luca
Malobabic Nikolina

Klassensprecher: Malobabic Nikolina
Karanovic Lana

Fachlehrkrafte:

EVR/KR Hofmann/Schmelzer

Eth Nowarra-Ley

D Mann-Unterlander
E Knaulein

F Miller

M Schenk

Ph Geserer

B Eisenberg

G Mann-Unterlander
Geo Bacigalupo

WR Celebican

BwR Celebican/Bacigalupo
Spm/w Reichert/Schenk

Mu DreRler

IT Kindl/Reichert

Klassenleitung: J. Hofmann

Milferstadt Nils
Pluschnikow Lena
Pracic Ajna

Rehifi Nediem
Schadl Nayla

Walter Silas
Weinhold Anna-Lena
Wilken Sophie
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR Meyer/Schmelzer
Eth Nowarra-Ley

D Lindner

E Bar

M Reichert
Ph Geserer

B Eisenberg
G Jobst

Geo Weild

BwR Yeginer

WR Bacigalupo

Spm/w Hilscher/Reichert/Schenk
Mu DreRler

IT Reeber/Kindl
Ku Zagel
W Kindl

Klassenleitung: A. Zagel

Berger Peyton Milkovic Anna Taner Muhammed
Blank Celina Nier Lennox Turovets Pavlo

De Candido Vianne Reisinger Alexander Tusinec Matko

Filin Anastasia Scheerer Felix Vogel Moritz
Greiner-Schwed Lukas Scherer Marie Wendling Tamia Sophie
Herwarth Alisa Schlosser Felix Zanati Mouna
Honcharov Danylo Scholler Lea

Klaus Leonie Schurz Janis

C Klassensprecher: Berger Peyton

Schlosser Felix
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Fachlehrkrafte:

EVR/KR Hofmann/Schmelzer

Eth Nowarra-Ley
D Higelschaffer
E Honig

M Reichert

Ph Geserer

Ch Hobmaier

G Jobst

Geo Schuler

WR Celebican
Spm/w Hilscher/Schenk
Mu Drefler

IT Barthelmel}

Klassenleitung: A. Reichert

Demkovi¢ Mila Hoch Lukas Schmidt Chiara

Gehringer Tom Kramer Max Schulz Maximilian

Gerber Mike Moga Ariana Timpe Toni

Hain Maximilian Moretti Valentino Weils Johannes

Halmer Luis Neufeld Nik Zinsmeister Konrad

Hautum Hannes Ortegel Theo

Hertlein Felix Raidel Paul

Klassensprecher: Hoch Lukas a
Halmer Luis
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR Meyer/Schmelzer

Eth Nowarra-Ley
D Klinger

E Bar

M Friedrich

Ph Geserer

Ch Hobmaier

G Lindner

Geo Weil}

BwR Strasser

WR Strasser

Spm/w DreRler/Schenk

Mu DreRler

IT BarthelmeR/Reeber

Klassenleitung: K. Bar

Archut Zoey Kiesel Nina Utz Leni

Beier Leon Kohler Ben Voica Rares-Petru

Blank Josefine Kohler Finn Wawro David

Enkhbat Tchinguun Nehf Ivie Wendling Lina Fabienne
Geuder Johanna Ozdil Arvin Windrich Connor

Heilig Mina Sack Noel-Maxim Volkert Jannis
Holzinger Alina Schulz Aron

Huprich Anastasia Settler Johannes

Klassensprecher: Geuder Johanna
Archut Zoey
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Fachlehrkrafte:

EVR/KR Hofmann/Meyer/Schmelzer

Eth Nowarra-Ley
D Jobst

E Neidenberger
F Miller

M Schmelzer

Ph Reeber

Ch Hobmaier

G Jobst

Geo Schuler

WR Celebican
Spm/w Hilscher/Schenk

Ku Zagel
Mu DreRler
IT BarthelmeR/Kindl

Klassenleitung: A. Jobst

Ammon Lara Keller Felix Saus Sebastian
Bruch Luisa-Johanna Keller Michelle Schwab Emily
Costras Eliza Kranz Niklas Stahl Marie

Danz Samuel Lindner Sophie Stein Christian

Diaz Melinda Miller Karla Wattenbach Steffen
Egner Emma Naumburger Kiana Wisniewski Liana
Hellenschmidt Lea Paradis Lisa Zeiger Salia
Holzinger Hennes Rempe Sophie

Klassensprecher: Ammon Lara 9 C

Saus Sebastian
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Fachlehrkréafte:

EVR/KR Meyer/Schmelzer
Eth Klinger
Nowarra-Ley
Knaulein
Neidenberger
Schmelzer/Klinger
Eisenberg

Reeber

Miller

Lindner

PuG Bacigalupo
Spm/w DreRler/Schenk
IT Barthelmel}

OO0 TVwZTmMmO
> =

Klassenleitung: C. Schmelzer

Bihler Luis Kistner Amelie Schlotterer Lara
Burkhardt Pia Land Noah Schmidt Jonathan
Child David Langen Robin Schmitt Samuel
Edelh&user Lars Matic Ben Schneider Pauline
Ehrlinger Toni Nagel Lena Utz Nino
Geymann Annika Panzino Aurelio Wellhofer Julie
Kittelberger David Reuther Philipp

a Klassensprecher: Kistner Amelie

Reuther Philipp
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Braun Mia
Dimmler Judith
Feike Denni
Finkenberger Selina
GeiBendorfer Max
Hajdinovic Kemil
HaRlein Anna
Hassler Tim

Heilig Pablo

Hirsch Silas

Holzer Alexia
Hoppe Lukas
Jevtic Filip
Kaufhold Robin
Kustner Sofia
Langenmayr Esther
Lutz Niklas
Melmann Leonie

Klassensprecher: Kaufhold Robin

Naumann Finia
Ott Johannes
Ozdil Ekin
Selent Clara
Stark Lara
Stoler Jana
Zibert Marcel

Fachlehrkrafte:

EVR/KR MeyerHofmann/Schmelzer

Eth
D

E

M

B

Ph
Ch
G
PuG
BwR

Spm/w
Ku

Klinger
Bar
Hilscher
Strasser
Eisenberg
Geserer
Muller
Jobst
Jobst
Celebican
Reichert/Schenk
Zagel

Klassenleitung: F. Celebican

Braun Mia
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Fachlehrkréafte:

EvR/KR Hofmann/Schmelzer

Eth
D

E

M
B
Ph
Ch
G
PuG
Spm/w
IT
Ku

Klinger
Hugelschaffer
Neidenberger
Klinger
Eisenberg
Reeber

Miller

Lindner
Bacigalupo
DreRler/Schenk
Stamminger-Kirch
Zagel

Klassenleitung: P. Higelschaffer

C
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Hillenbrand Sophie
Juchheim Nele
Kruger Charline
Ley Milla

Reisinger Helena
Schmidt Lena
Schubert Felice
Schurz Tobias

Klassensprecher: Schubert Felice
Stuckert Lena

Stuckert Lena
Stuckert Linda
Wachter Zoe-Marie
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Bericht der Berufsberaterin

im Schuljahr 25/26

,Eine Berufsausbildung ist ein sehr guter Einstieg ins Erwerbs-
leben und legt die Basis fiir gute Karrierechancen. Sie bie-
tet jungen Menschen die Moglichkeit, wertvolle praktische
Berufserfahrung zu sammeln, erste Verantwortung zu tber-
nehmen und sich stark nachgefragte Fachkenntnisse anzueig-
nen.” (Claudia Wolfinger, Vorsitzende der Geschaftsfiihrung
der Arbeitsagentur Ansbach-WeiRenburg).

Viele Realschiiler wahlen diesen Weg zum Einstieg in das
Berufsleben. Auch im letzten abgeschlossenen Berichtsjahr
2025/26 prasentierte sich der Ausbildungsmarkt im Agen-
turbezirk als ,,Bewerbermarkt”, was bedeutet, dass es insge-
samt mehr Ausbildungsstellen als Bewerber-/innen gab, so
dass zahlreiche Stellen unbesetzt blieben. Allerdings spirbar
weniger als im Vorjahr. Dieser Trend setzt sich im laufenden
Berichtsjahr fort.

Aber trotzdem finden nicht alle, die eine Ausbildung suchen,
einen Ausbildungsplatz. Manchmal liegt es an einer Diskrepanz
zwischen Berufswunsch und vorhandenen Stellen, manchmal
an der mangelnden Mobilitdt der Jugendlichen. Ein Teil die-
ser besucht weiter die Schule. Andere leisten gemeinnitzige
Dienste und einige werden beim Schritt ins Berufsleben durch
FordermaBnahmen der Arbeitsagentur unterstiitzt.

Damit der Start in Ausbildung und Beruf erfolgreich verlauft,

sind umfassende Informationen von Anfang an notwendig.
Oft kommen mehrere berufliche Mdglichkeiten in Frage. Auch
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eine weiterfiihrende Schu-
le kann die passende Losung
sein. Deshalb ist eine neut-
rale Beratung wichtig. Diese
bietet die Berufsberatung der
Agentur fur Arbeit ebenso an
wie auf Wunsch auch die Vermittlung von Ausbildungsstellen.
Gerne betreue ich die Jugendlichen so lange, bis sie einen
fiir sich passenden Anschluss nach der Realschule gefunden
haben.

Um bereits friihzeitig eine griindliche berufliche Orientierung
zu ermoglichen, stelle ich bereits Ende der 8. Klasse die Ange-
bote der Agentur fiir Arbeit zur Berufsorientierung und -wahl
vor. Dabei bringe ich bei einem Vortrag und mit Hilfe eines
Berufswahlspiels die Wichtigkeit der rechtzeitigen und tber-
legten Berufswahl nahe. AuRerdem zeige ich, wie man sich mit
Hilfe unserer Online-Angebote und Materialien Giber wichtige
Faktoren der Berufswahl, Gber Ausbildungs- und Tatigkeitsbe-
schreibungen und unterschiedliche Bildungsangebote weiter
informieren kann. Auch ein Selbsterkundungsprogramm zu
beruflichen Interessen und Starken stelle ich den Jugendlichen
vor.

Zu Beginn der 9. Klasse erhalten alle aktuelle Broschiiren
zur Berufswahl und den schulischen und betrieblichen Aus-
bildungsmoglichkeiten in der Region. Neben Schulbespre-
chungen fir die ganze Klasse finden in der 9. und 10. Klasse



regelmaRig Einzelsprechstunden in der Schule statt, in denen
individuelle Anliegen geklart werden kénnen.

Ergdnzt werden diese Aktivitaten durch die Teilnahme an
Elternsprechtagen, Elternabenden und dem Ausbildungsaus-
probiertag.

Personliche Gesprache mit und ohne Eltern kdnnen jederzeit
in der Arbeitsagentur Rothenburg stattfinden, um die indivi-
duellen Méglichkeiten der Jugendlichen zu besprechen, Fra-
gen zu klaren und konkrete Hilfestellungen zu geben. Auf
Wunsch bieten wir auch eine Video- oder Telefonberatung an.

8c: Makro-Blume (Mouna Zanati)

Terminvereinbarung flr ein Gesprach, egal in welcher Form,
ist jederzeit moglich unter www.arbeitsagentur.de (Service
& Kontakt), 0800/4555500 oder ansbach.berufsberatung@
arbeitsagentur.de.

Fiir die stets sehr gute und angenehme Zusammenarbeit mit
der gesamten Schulleitung, der Verwaltung und allen Lehr-
kraften bedanke ich mich ganz herzlich.

Doris Stecher
Berufsberaterin der Arbeitsagentur Ansbach,
Geschaftsstelle Rothenburg

8c: Makro-Blume (Vianne de Candido)
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Berufsorientierung

und Ausbildungs-Ausprobiertag

Berufsorientierung beginnt eigentlich schon im Grundschul-
alter, wenn sich Kinder das erste Mal bewusst werden, wel-
che Berufe die eigenen Eltern und andere Personen in ihrem
Umfeld austben.

An der Oskar-von-Miller-Realschule wird das Thema ab dem
zweiten Halbjahr der 8. Klasse aufgegriffen. Die Schilerinnen
und Schiler dieser Jahrgangsstufe nahmen gemeinsam mit den
Neuntkldsslern am schuleigenen Ausbildungs-Ausprobiertag
teil. AuBerdem besuchten sie den Rothenburger Blaulichttag,
bei dem unter anderem Feuerwehr, Polizei und Rettungsdiens-
te ihre Arbeit prasentierten.

Die Berufsberaterin Frau Stecher vom Berufsinformationszent-
rum in Ansbach stellte sich den Achtklasslern vor, fir die Schii-
lerinnen und Schiiler der 9. Klassen stand sie zu regelmaRigen
Gesprachsterminen zur Verfligung.

In dieser Jahrgangsstufe fand im Februar auch wieder das
Betriebspraktikum statt, ebenso wurde fiir sie ein Bewerbungs-
training und ein Infonachmittag Gber den Besuch einer Fach-
oberschule angeboten.

B. Strasser,
Koordinatorin fir berufliche Orientierung

Impressionen vom Ausbildungs-Ausprobiertag
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OvM goes Messe:

der Ausbildungs-Ausprobiertag

Mitte Juni fand, nach mehrmonatiger Organisation, der dritte
Ausbildungs-Ausprobiertag in den Raumen der Oskar-von-Mil-
ler-Realschule statt. Beteiligt waren 30 verschiedene Betrie-
be, Behorden und Institutionen, die den Schiilerinnen und
Schiilern der 8. und 9. Jahrgangsstufe, sowie den 8.-Klasslern
der Mittelschule interessante Einblicke in ihren Berufsalltag
gewihrten. Uber fiinf Schulstunden konnten die Jugendlichen
in Kleingruppen jeweils in finf verschiedene Ausbildungsbe-
rufe hineinschnuppern und sich bei praktischen Tatigkeiten
ausprobieren. So konnten sie beispielsweise Laugenzopfchen
flechten, mit auf die nahegelegene Baustelle gehen, einen

Minibagger steuern, ein Mosaik fliesen, ein Verlangerungska-
bel bauen, eine Lichtanlage verkabeln, auf einer Leiterplatte
I6ten und noch vieles mehr. Dabei fanden auch viele inter-
essante Gesprache statt und das ein oder andere Praktikum
wurde vereinbart. Unternehmen schatzen diese Moglichkeit
der direkten Kontaktaufnahme sehr, denn die Schiler trauen
sich in den kleinen Gruppen Fragen zu stellen. In den Pausen
kimmerte sich der Elternbeirat um das leibliche Wohl der Ver-
treter der Unternehmen. An dieser Stelle nochmals herzlichen
Dank an alle Beteiligten, die zum Gelingen dieses tollen Tages
beigetragen haben. B. Strasser

Am Ausbildungsausprobiertag werden verschiedene Berufsfelder entdeckt.
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Danksagung an die Praktikumsbetriebe

Als Praktikumsbetreuer der Oskar-von-Mille-Realschule ist es
mir eine grofRe Freude, unseren geschatzten Praktikumsbetrie-
ben fiur ihre grofRzligige Unterstiitzung und Zusammenarbeit
zu danken. Wahrend des Betriebspraktikums, das vom 23.
Februar bis zum 27. Februar 2026 stattfand, 6ffneten zahlrei-
che Unternehmen ihre Tlren, um unseren neunten Klassen
eine wertvolle praktische Erfahrung zu bieten.

Das Betriebspraktikum ist ein wichtiger Bestandteil der schuli-
schen Ausbildung und ermdoglicht es den Schiilern, einen Ein-
blick in die Arbeitswelt zu erhalten, praktische Fahigkeiten zu
entwickeln und potenzielle Karrierewege zu erkunden. Ohne
die groflziigige Unterstlitzung unserer Praktikumsbetriebe
ware dies nicht moglich gewesen.

Wir mdchten unseren herzlichen Dank an all die Unternehmen
richten, die unsere Schilerinnen und Schiler wiahrend dieser
Woche betreut und angeleitet haben. lhre Bereitschaft, Zeit
und Ressourcen in die Ausbildung der nachsten Generation
zu investieren, ist von unschatzbarem Wert und wird von der
gesamten Schulfamilie hoch geschatzt.
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Durch Ihr Engagement haben Sie nicht nur dazu beigetragen,
das Verstandnis und die Fahigkeiten unserer Schiiler zu erwei-
tern, sondern auch ihre Motivation gestarkt und ihr Selbst-
vertrauen gesteigert. Die Erfahrungen, die sie wahrend ihres
Praktikums gesammelt haben, werden ihnen auf ihrem Weg
zur personlichen und beruflichen Entwicklung von unschétz-
barem Wert sein.

Wir hoffen, dass unsere Zusammenarbeit auch in Zukunft
fortgesetzt werden kann und dass wir weiterhin auf Ihre
Unterstlitzung zahlen diirfen, um unseren Schiilern die best-
mogliche Ausbildung und Vorbereitung auf ihre zukinftigen
Karrieren zu bieten.

Nochmals vielen herzlichen Dank an all unsere Praktikumsbe-

triebe fiir ihre anhaltende Unterstiitzung und ihr Engagement
fiir die Bildung unserer Schiilerinnen und Schiiler.

F. Celebican



Alphabetisch sortierte Liste aller Praktikumsbetriebe:

ANregiomed Klinik Rothenburg
Arche Noah Kindertagesstatte
Autohaus Koch-Nélscher GmbH
Baumann GmbH

Bauereill GmbH

Brothaus GmbH

BRK Bezirksverband

Bundeswehr SanVersZ
Central-Garage H. Korn GmbH + Co. KG
Chorbacher

CTL Cargo Trans Logistik AG
Deichmann SE

Deine Buchhandlung

Diakonie

Doéllinger Architekten GbR

Ebalta

Electrolux Rothenburg

Elektro Bender

ESP Elektrotechnik GmbH & Co.KG
Fa. R. Korder e. K.

Fair Repair

Finanzamt Uffenheim
Freizeitparadies Mohrenhof GmbH & Co.KG
Groninger & Co. GmbH

Grolie Kreisstadt Rothenburg 0.d.T.
Grundschule Gebsattel

Hotel Burggartenpalais

Hornikel Heizungsbau

Kdthe Wohlfahrt KG

Keller & Hahn Brunnenbau GmbH
Kindergarten Arche

Kindergarten Leuzendorf

Kita Wiesenwichtel

Landwehr Apotheke

Landwehr Brdu Hotel
Mittermeiers Hospitality
Neuberger Gebaudeautomation
Pfander GmbH

Praxis Bohm, Dehner u. Kollegen
REWE Wérnitz

Robert Bosch GmbH

Rotabene Medienhaus
Schreinerei Deeg
Schreinereibetrieb Kneitschel
Schueller Mébelwerk GmbH
Schueller Mébelwerk GmbH
Schnell GmbH

Sparkasse Ansbach
Steuerberaterkanzlei Jungermann
Stiegele Datensysteme

Strébel Immobilien GmbH
Tagespflege Landhege
Verwaltungsgemeinschaft Rothenburg
VR Bank Mittelfranken

Wahlers Forsttechnik GmbH & Co. KG
Wecubex Rohrtechnik

Zoo Becker
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Erfolgreicher Abschluss
der DELF-Prifungen an unserer Schule

Anldsslich des deutsch-franzésischen Tages gab es Grund
zur Freude: Die DELF-Diplome (Dipléme d‘Etudes en Langue
Francgaise) fur unsere Schilerinnen und Schiiler der letztjahri-
gen 9a waren eingetroffen. FUnf Priflinge konnten ihre Kom-
petenzen auf dem Sprachniveau A2 erfolgreich unter Beweis
stellen.

Dieses Zertifikat bescheinigt den Jugendlichen nicht nur die
Fahigkeit, sich in alltaglichen Situationen — wie etwa beim Ein-
kaufen oder im familiaren Umfeld — sicher zu verstandigen,
sondern auch das Verstandnis komplexerer schriftlicher und
miindlicher AuRerungen. Die DELF-Priifung in der 9. Jahrgangs-
stufe stellt dabei einen wertvollen Meilenstein dar: Sie dient
als ideale Vorbereitung auf die schulischen Abschlusspriifun-
gen und ebnet den Weg zum weiterfiihrenden B1-Niveau, das
unsere Schilerinnen und Schiiler in der 10. Jahrgangsstufe im
Rahmen der Abschlussprifung Franzésisch anstreben. Wir T — ;
gratulieren herzlich zu diesem tollen Erfolg: Nos félicitations! Stolz prdsentieren die Schiilerinnen und Schiiler ihre Diplome.

E. Neidenberger und A. Miller
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Berufswiunsche unserer Schilerinnen
und Schiiler des
Abschlussjahrganges 2025/2026

Liebe Schiilerinnen und Schiiler der 10. Klassen, aktuellem Stand beruflich zieht. Folgende Tabellen liefern die
fir euch ist die Zeit an der OvM jetzt vorbei. Wir sind als Schul- Umfrageergebnisse aus eurem Abschlussjahrgang im Schul-
familie aber daran interessiert zu wissen, wohin es euch nach jahr 25/26.

Weitere schulische Laufbahn 10a 10b 10c
Gymnasium Ansbach oder Crailsheim 1 2
Kaufmannische Schule Bad Mergentheim 1
FOS Ansbach oder Triesdorf 6 4 1
Berufskolleg Crailsheim
Berufsschule Ansbach 1
Insgesamt 17 von euch werden also zunachst weiter die Schul- Investmentbanker oder Gemeindereferentin; bei den anderen
bank driicken. Es gibt aber auch hier schon, zumindest teil-  wird sich das alles erst im Laufe der kommenden Schuljahre

weise, konkrete Berufswiinsche fir die Zeit danach: Landwirt, herausstellen.
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Ausbildung zum/zur... 10a 10b 10c
Bankkaufmann/-frau 2 1
Berufsfeuerwehrmann 1

Biirokauffrau flr Biromanagement 1 1
Elektroanlagenmonteur 3
Elektroniker fir Automatisierungstechnik 2 1
Erzieher/-in 1 1
Fachinformatiker 1
Heilerziehungspflegerin 1
Industriekaufmann/-frau 5
Karosseriebauerin 1

Kauffrau fir Biromanagement 1

Kauffrau fir Versicherungen 1
Kinderpflegerin 1
Medizinische Fachangestellte 1
Notarfachangestellte 1

Optikerin 1 1
Physiotherapeutin 1
Polizist 1

Technikerin fur landliche Entwicklung 1

Technischer Systemplaner 1
Verwaltungsfachangestellte/-r 2
Zerspanungsmechaniker 1

Unentschlossen 2
Gesamtzahl | 20 | 24 [ 1

Wir wiinschen euch allen viel Erfolg bei der Ausbildung und im Beruf sowie von Herzen nur das Beste flir den weiteren Lebensweg!
F. Kndulein
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Neu im Beratungsteam der Schule

Simon Rosch, Schulsozi-
alpddagoge

Ich bin seit Februar
2026 neu als Schulso-
zialpddagoge an die-
ser Schule. Hier bin ich
schwerpunktmaRig fir
die Praventionsarbeit
innerhalb der Schule
zustandig. Das bedeutet,
dass ich mit einzelnen
Klassen oder kleineren
Gruppen in Workshops
wichtige Themen der
Personlichkeits- und Wertebildung, der Pravention vor Siich-
ten, Gewalt, oder dhnliches bearbeite. Mein Ziel ist es, den
Schilern einen Werkzeugkoffer fiirs Leben mitzugeben, damit
sie fiir die Baustellen des Lebens geriistet sind.

Was wir machen

Dieses Jahr wurden bereits in den 5., 6. und 10. Klassen Work-
shops durchgefiihrt zur Starkung der Sozialkompetenzen, zur
Pravention gegen Gewalt und zur Bildung guter Gewohnhei-
ten.

Bis nachstes Jahr werden wir fir alle Jahrgangsstufen ein
Praventionskonzept entwickeln und umsetzen. Mit unserem
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Jessica Stamminger-
Kirch, Schulpsychologin
Nachdem ich die OvM
schon langer als Schul-
psychologin betreut
habe, bin ich dieses
Jahr fest an die Schule
gewechselt. Ich unter-
richte auch Englisch und
IT, aber als Schulpsycho-
login bin ich immer neu-
tral und unparteiisch.
AuBerdem habe ich
eine besondere Schwei-
gepflicht, so dass unsere Gesprache absolut vertraulich blei-
ben. Ich bin fiir alle Mitglieder der Schulfamilie da, wenn’s mal
nicht so rund lduft. Typische Themen sind Priifungsangst oder
anderer Stress in der Schule, Schwierigkeiten beim Lernen
oder Konzentrieren, Konflikte zu Hause oder andere person-
liche Sorgen.

Praventions- und Beratungsangebot mdchten wir dazu bei-
tragen, dass sich alle Mitglieder der Schulfamilie gesehen,
gestarkt und gut begleitet fihlen.

Denn unsere Schule ist mehr als Lernen — sie ist ein Ort, an
dem Menschen wachsen, Unterstiitzung finden und gemein-
sam stark werden.



Schulentwicklung an der Oskar-von-Miller-
Realschule - viele kleine Schritte mit groRer

Wirkung

Hand aufs Herz: Wer hat nicht manchmal das Gefuhl, dass sich
Schule kaum verdndert, dass alles seinen gewohnten Gang
geht, Jahr fur Jahr, Stunde fiir Stunde? Dieses Gefiihl ist gar
nicht so abwegig — und doch greift es zu kurz. Denn Schulent-
wicklung geschieht oft leise, im Hintergrund, Schritt fir Schritt.
So auch an der Oskar-von-Miller-Realschule.

Nach der externen Evaluation im Schuljahr 2023/24 wurde
wahrend des Folge-Schuljahrs ein neues Schulentwicklungs-
konzept erarbeitet, das Ende 2024/2025 vom Schulforum
abgesegnet wurde und das die Weichen fiir das vergangene
Schuljahr sowie die kommenden Jahre stellt. Doch was ver-
birgt sich eigentlich hinter diesen Begriffen?

Schulentwicklung bedeutet im schulischen Kontext die
gezielte Weiterentwicklung von Unterricht, Organisation und
Schulleben. Es geht darum, Schule nicht als starres System zu
begreifen, sondern als lebendigen Organismus, der sich an
neue Anforderungen anpasst und stetig verbessert.

Ein Schulentwicklungskonzept ist dabei der Kompass: Es biin-
delt Ziele, MaRnahmen und Schwerpunkte und gibt vor, wohin
die Reise in den kommenden Jahren gehen soll. Es schafft Ori-
entierung und sorgt dafiir, dass viele einzelne Ideen zu einem
stimmigen Gesamtbild zusammenwachsen.

Doch wie gelingt Schulentwicklung erfolgreich? Erfolgreiche

Schulentwicklung gelingt vor allem dann, wenn sie von vielen

Schultern getragen wird,

.. wenn Engagement nicht von oben verordnet, sondern von
innen heraus gelebt wird
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Schulentwicklung an der OvM

... wenn Ideen Wurzeln schlagen diirfen und Verantwortung
auf mehrere Schultern verteilt wird.
Genau hier setzt die Oskar-von-Miller-Realschule an: Schulent-
wicklung ist bei uns bewusst dezentral organisiert. Zahlreiche
kleine Teams widmen sich unterschiedlichen Themen — und
fast immer beriihren diese auch die Weiterentwicklung unserer
Schule. Ob im Schulentwicklungsteam, im MINT-Team, im Team
,Digitale Schule der Zukunft”, in den Organisationsteams fir
die Abschlussfeier oder das Weihnachtsdorf, im Anti-Mobbing-
Team, bei den Streitschlichtern oder den Schilerlotsen — tberall
wird Schule aktiv gestaltet, geplant, ausprobiert und verbessert.
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Dieses Prinzip wirkt wie ein gut verzweigtes Netzwerk: Jede und
jeder im Kollegium kann sich interessenbezogen einbringen,
Verantwortung tibernehmen und eigene Ideen verwirklichen.

Das sorgt nicht nur fiir eine hohe Aktivitat, sondern auch dafir,

dass sich die Vielzahl an Aufgaben auf viele Schultern verteilt —

und so tragfahig bleibt.

Gleichzeitig geben die im Schulentwicklungskonzept festge-

legten Ziele die Richtung vor. Fiir das vergangene sowie die

kommenden drei bis vier Schuljahre stehen dabei drei zentrale

Schwerpunkte im Fokus:

¢ die vorbereitenden MalRnahmen zur Implementierung der
,Digitalen Schule der Zukunft”,

e die Erhaltung der Schule als Lebens- und Erfahrungsraum

e sowie die Sicherung und Weiterentwicklung einer gut funk-
tionierenden Arbeitsteilung im Kollegium.

Ganz im Sinne der Digitalisierung wird auch der Schulentwick-

lungsprozess selbst neu gedacht: Erstmals wird er liber einen

Online-Kurs organisiert. Hier wird sichtbar, welche Aufgaben im

Laufe des Schuljahres anfallen, wer sie Gibernimmt und wie weit

einzelne Projekte fortgeschritten sind. Protokolle, Ergebnisse und

Ideen werden gebiindelt dokumentiert — Schulentwicklung wird

damit transparent, nachvollziehbar, verbindlich und greifbar.

Dass dieser strukturierte Ansatz Friichte tragt, zeigt sich bereits

in ersten konkreten Erfolgen:

e So wurden zum Halbjahr iPad-Klassen in der 7. Jahrgangs-
stufe eingeflihrt — ein wichtiger Schritt in Richtung digitale
Zukunft, der im kommenden Schuljahr in der 8. Jahrgangs-
stufe fortgesetzt wird.

e Auch der Online-Shop mit ,,OvM-Merch” wurde erneut
geoffnet: Alle Artikel tragen das von einem Schiiler design-
te Logo, das Bezug zur Stadt Rothenburg als auch zu unse-
rer Schule herstellt. T-Shirts, Hoodies und weitere Artikel
erfreuen sich groRer Beliebtheit — und werden aus Umwelt-
griinden nur auf Bestellung produziert.

e Im Schulalltag sorgen weiterhin etablierte MaRnahmen
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Visualisierung des grofien Entwicklungsziels Digitale Schule der Zukunft

fir Entlastung und Struktur, etwa die gemeinsamen Nach-
holtermine fur Schulaufgaben am Freitagnachmittag, bei
denen eine Aufsicht mehrere Schilerinnen und Schiler
betreut.

e Nicht zuletzt tragen auch die vielfidltigen Fahrten dazu
bei, Schule als Lebensraum erfahrbar zu machen: vom
Schullandheim der 5. Klassen auf Burg Wernfels tiber das
MINT-Schullandheim der 6. Klassen in Bad Windsheim bis
hin zu den wieder eingefiihrten Besinnungstagen der 7.
Klassen in Pappenheim — ein Angebot, das nach langerer
Pause nun erfreulicherweise wieder fester Bestandteil
des Schullebens ist. Die 10. Klassen blicken zudem ihrer
Abschlussfahrt entgegen.

Und so zeigt sich: Auch wenn Verdnderung nicht immer laut

und spektakuldr daherkommt, ist sie doch da — bestandig,

durchdacht und getragen von vielen engagierten Menschen.

Die Oskar-von-Miller-Realschule geht diesen Weg bewusst

Schritt fir Schritt. Mit dem Ziel, mit der Zeit zu gehen und ihren

Schiilerinnen und Schiilern die bestmdglichen Lern- und Ent-

wicklungschancen zu bieten. A. Zagel
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Einflihrung von iPad-Klassen in der

7. Jahrgangsstufe

Im Frihjahr 2025 fiel der Startschuss fiir ein wegweisendes
Digitalisierungsprojekt an unserer Schule: die Einfiihrung von
iPad-Klassen in der 7. Jahrgangsstufe. Ziel ist es, das Lernen
durch den gezielten Einsatz digitaler Endgerate nachhaltiger
zu gestalten und die Medienkompetenz unserer Schiilerinnen
und Schiiler gezielt zu férdern. Hierflr bildete sich ein enga-
giertes Projektteam, bestehend aus sieben Lehrkraften sowie
der Schulleitung, die das Vorhaben maRgeblich vorantrieb.

Waéhrend der fortgeschrittenen Planungsphase erreichte uns
eine Uberraschende Mitteilung des Staatsministeriums fir
Unterricht und Kultus, die eine Vorgabe enthielt, wonach die
Jahrgangsstufen 5 bis 7 vorerst ohne Tablets arbeiten sollten.
Trotz dieser unerwarteten Nachricht erhielten wir das OK,
unsere Planungen fortzufihren und zum Halbjahr 2025/2026
mit der 7. Jahrgangsstufe zu starten. Der Zeitpunkt scheint
uns aus zweierlei Griinden geeignet: zum einen hat man sein
neues Wahlpflichtfach schon etwas kennengelernt, zum ande-
ren ist man dann bis zum Beginn der 8. Jahrgangsstufe mit
dem Tablet bereits gut eingearbeitet, um gleich durchstarten
zu kdnnen.

Um die Einflhrung auf ein solides Fundament zu stellen, kon-
zentrierte sich unser Team — auch mit Unterstitzung durch
Mitarbeiter der MB-Dienststelle — auf vier wesentliche Sdulen:

e Schaffung der Voraussetzungen: Dies beinhaltete die
technische Anbindung der Schule, die Auswahl geeigneter
MDM-Systeme (Mobile Device Management) sowie die Kla-
rung der Finanzierungsmodelle fiir die Elternschaft.

¢ Elternabend: In einer zentralen Informationsveranstaltung
wurden die Eltern umfassend Gber das Konzept, die padago-
gischen Ziele sowie die Nutzungsregeln informiert. Ziel war
es, die Eltern als Partner fiir die digitale Bildung zu gewinnen
und mogliche Vorbehalte durch Transparenz abzubauen.

¢ Informieren des Kollegiums: Alle Lehrkrdfte, besonders
jedoch diejenigen, die in der 7. Jahrgangsstufe unterrichten,
wurden regelmaRig Gber den Planungsstand und auch das
Fortbildungsangebot informiert und im zweiten Halbjahr
um Rickmeldung gebeten.

e Kick-off-Day: Um den Schiilerinnen und Schilern einen
motivierenden und strukturierten Start zu ermdéglichen,
wurde ein ,Kick-off-Day” konzipiert. Hier standen die Inbe-
triebnahme der Geréte, die Einfilhrung in die Basisanwen-
dungen der ByCS-Lernplattform sowie die verbindlichen
Regeln zur digitalen Netiquette im Vordergrund. Besonde-
ren Anklang fand die Einarbeitungsphase in GoodNotes, die
von engagierten Zehntkldsslerinnen geleitet wurde.
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KLASSE 5+6 KLASSE 7+8 KLASSE 9+10
KEINE HRNDY- HANDY/TABLET VOR  HANDYNUTZUNG VOR
NUTZUNG VOR UND UND NACH UND NACH
NACH DEM UNTERRICHT ALS UNTERRICHT IM
UNTERRICHT LERNMITTEL IN GLASKASTEN

STUDY ZONE
HANDY IM HANDY IM HANDY IM
UNTERRICHT UNTERRIGHT UNTERRIGHT
AUSGESCHALTET IN AUSGESCHALTET IN  AUSGESCHALTET IN
BUCHERTASCHE/ BUGHERTASCHE/ BUCHERTASCHE/
HANDYGARAGE HANDYGARAGE HANDYGARAGE

Eng verknlpft mit der EinfUhrung der iPad-Klassen war die
Uberarbeitung unserer schulischen Regeln zum Umgang
mit privaten Tablets (deren Nutzung ab der 8. Jahrgangsstu-
fe erlaubt ist) und Smartphones. Da durch die iPads nun ein

bewussterer und padagogisch gesteuerter Umgang mit mobi-
len Geraten Einzug hielt, war eine Neuregelung im Schulforum
unumganglich.

In diesem Gremium wurde ein Konsens erzielt, der den ver-
antwortungsvollen Umgang mit privaten Handys klar defi-
niert und von der gezielten, unterrichtsbezogenen Nutzung
der iPads abgrenzt. Damit wurde ein verbindlicher Rahmen
geschaffen, der fiir Schiiler, Lehrkrafte und Eltern gleicherma-
Ren Klarheit schafft und das Schulklima positiv beeinflusst.
Die Einfiihrung von iPad-Klassen in der 7. Jahrgangsstufe war
ein komplexes, aber duBerst lohnendes Unterfangen. Die
Rickmeldungen aus dem Kreis der Schiiler wie auch der Lehr-
krafte der 7. Jahrgangsstufe sind durchweg positiv, und auch
die neuen Handyregeln werden akzeptiert. Wir blicken zuver-
sichtlich auf die weitere Implementierung und die padagogi-
schen Moglichkeiten, die sich durch diesen Schritt fiir unsere
Schilerinnen und Schiler eroffnen.

E. Neidenberger



Ein Schuljahr voller Aktionen, Ideen und
Einsatz — die SMV in Aktion(en)

Auch in diesem Schuljahr war bei der SMV einiges los. Zwi-
schen Weihnachtsstimmung, Valentinsaktionen, Fasching und
spontanen Duellen in der Aula haben die Schiilersprecherin-
nen und Schilersprecher versucht, den Schulalltag ein klei-
nes bisschen spannender zu machen — manchmal mit Erfolg,
manchmal mit Gberraschend wenig Interesse (dazu spater
mehr).

Das Schuljahr startete gruselig: Zu Halloween saRen die Schi-
lersprecher Valentino, Noel sowie Schiilersprecherin Amelie

FANIREL T

HHAT

Halloween
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Wer malt den coolsten Weihnachtsmann?

in der Aula und forderten mutige Schilerinnen und Schiiler zu
Schere-Stein-Papier-Duellen heraus. Wer gewann, durfte sich
eine Kleinigkeit aus einem Eimer aussuchen. Die Erkenntnis
des Tages: Manche Menschen nehmen Schere-Stein-Papier
deutlich ernster, als man denkt.

Ein wichtiger Programmpunkt war aullerdem das SMV-Semi-
nar im Rothenburger Rathaus, bei dem Ideen gesammelt und
die Zusammenarbeit gestarkt wurde. Dazu gibt es einen eige-
nen Bericht — Spoiler: Es ging nicht nur ums Schnitzelessen.

Grofser Andrang beim Punschverkauf
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Rosen kurz vor dem Verteilen

Herzstecker als Gewinn

Ebenso engagierte sich die SMV bei der Spendenaktion fiir
die Rothenburger Tafel, die ebenfalls in einem gesonderten
Artikel vorgestellt wird.

Die Weihnachtswoche sorgte dann fiir viel Stimmung: Schi-
lerinnen und Schiler konnten auf groRen Plakaten kreative
Weihnachtsmadnner gestalten. Die Schilersprechis kirten
anschlieBend die drei besten Kunstwerke — natdirlich inklusive
Preisen. Parallel wurde Punsch verkauft, um die SMV-Kasse
etwas aufzubessern, und in den Pausen lief Weihnachtsmu-
sik in der Aula. Ob alle Songs freiwillig gehort wurden, bleibt
offen.

Auch der Valentinstag brachte Aktion: Wieder stellten sich
Amelie, Noel und Valentino den Schilerinnen und Schilern
— diesmal beim Wiirfeln. Wer gewann, erhielt einen Herzan-
stecker. Zusatzlich gab es die beliebte Rosenaktion, bei der
Rosen mit personlichen GriRen verschenkt werden konn-
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ten. Zwischen Freundschaft, Uberraschung und peinlichen
Momenten war alles dabei.

Beim Fasching wurde die Aula musikalisch zur kleinen Partyzo-
ne. Einige Schiilerinnen und Schiler sowie Lehrkrafte erschie-
nen sogar verkleidet. Besonders spannend wurde es beim
Pausenverkauf: Unter den Faschingskrapfen versteckten sich
vier Senfkrapfen. Wer das kulinarische Risiko zog und durch-
hielt, durfte sich beim Hausmeister einen 10-€-Gutschein fiir
den Pausenverkauf abholen. Nicht alle Gewinner waren sofort
begeistert.

Auch aulRerhalb des reguldren Schulbetriebs war die SMV
aktiv: Beim Infoabend fiir zukiinftige Fiinftkldssler gab es
einen Waffelverkauf, um Gaste zu versorgen und gleichzeitig
Geld fiir weitere Aktionen zu sammeln.

Nicht jede Idee wurde allerdings umgesetzt. Geplant war ein
Tippspiel zur FuBball-Weltmeisterschaft 2026, das am Ende
aufgrund mangelnden Interesses auf Schilerseite nicht zustan-
de kam. Auch das gehoért dazu: Manchmal scheitern Projekte
nicht an der Idee, sondern daran, dass niemand mittippt.
Insgesamt blickt die SMV auf ein Schuljahr mit vielen Akti-
onen, groem Engagement und viel Einsatzbereitschaft der
Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher zuriick. Gleichzei-
tig zeigt sich: Flr eine starke SMV braucht es nicht nur wenige
Engagierte, sondern die Unterstltzung vieler. Besonders bei
den Klassensprecherinnen und Klassensprechern wiare kiinf-
tig noch mehr Beteiligung und Eigeninitiative wiinschenswert,
damit Ideen gemeinsam umgesetzt werden kdnnen.

Denn am Ende lebt die SMV davon, dass moglichst viele mit-
machen — und nicht nur zuschauen. T. HOonig
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SMV-Seminar 2025

Am diesjahrigen SMV-Tag stand alles im Zeichen von Verant-
wortung, Mitbestimmung und sozialem Engagement. Die Mit-
glieder der Schiilermitverantwortung (SMV) trafen sich, um
Projekte zu planen, Probleme zu besprechen und neue Ideen
fir das Schulleben zu entwickeln. Auch dieses Jahr hatten wir
wieder die besondere Ehre, den Sitzungssaal des Rothenbur-
ger Rathauses zu nutzen —also der Ort, an dem normalerweise
der Stadtrat seiner Arbeit nachkommt. Vielen Dank und herz-
liche GruRe an dieser Stelle an OB Dr. Naser und sein Vorzim-
mer-Team.

Den Auftakt bildete ein Gastvortrag eines ehemaligen Schi-
lers, Michael Hanselmann, der ehrenamtlich als Vorsitzender

Der historische Sitzungssaal

des Rothenburger Jugendbeirates tatig ist. In seiner anschau-
lichen Prasentation betonte er die Bedeutung von sozialem
Engagement — sowohl in der Schule als auch im spateren
Berufsleben. Er machte deutlich, dass Einsatz fiir andere nicht
nur Gemeinschaft starkt, sondern auch personliche Fahigkei-
ten wie Empathie, Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein
fordert.

Im Anschluss folgte eine Einfiihrung in die Rechte und Pflich-
ten von Klassensprecherinnen und Klassensprechern. Beson-
ders fiir unsere ,,Neuen“ war dies eine wertvolle Orientierung.
Diskutiert wurde, wie Mitsprache in der Klasse gelingt, wel-
che Aufgaben mit dem Amt verbunden sind und wie Anliegen

Unser SMV-Team

SCHULENTWICKLUNG | 53




Hier werden Erfahrungen ausgetauscht.

effektiv an Lehrkrafte oder die Schulleitung weitergegeben
werden kénnen.

Ein weiterer Programmpunkt war die Auswertung einer schu-
linternen Umfrage zum Wohlbefinden der Schilerinnen und
Schiiler. Die Ergebnisse gaben spannende Einblicke in die Stim-
mung an der Schule und zeigten, in welchen Bereichen sich die
SMV kunftig starker engagieren mochte.

AnschlieRend stand die Planung neuer Projekte auf der Tages-
ordnung — von Aktionen im Rahmen von Feiertagen und Fes-
ten bis hin zu Ideen zur Verschonerung des Schulgeldndes.
Dabei wurde deutlich, wie grof die Motivation und Kreativitat
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Hier wird konzentriert gearbeitet.

der Schiilerinnen und Schiler ist, das Schulleben aktiv mitzu-
gestalten.

Naturlich kam auch das Miteinander nicht zu kurz: Beim
gemeinsamen Mittagessen — traditionell gab es Schnitzel mit
Kartoffelsalat — blieb viel Zeit fiir Austausch und neue Bekannt-
schaften. Zum Abschluss entstand noch ein Gruppenfoto, zu
dem einige Schilerinnen und Schiler liebevoll gezwungen
werden mussten. (&)

Der Tag hat gezeigt: Engagement beginnt im Kleinen — und
gemeinsam kann viel bewegt werden.
T. HOonig und A. Eisenberg



Die Streitschlichter an der Oskar-von-Miller-

Realschule

Streit gehort zum Alltag dazu — in der Schule, zu Hause, unter
Freunden und leider auch zwischen Staaten. In der Schule
beginnt alles meist mit einer Kleinigkeit: ein falsches Wort,
eine Beleidigung oder das Gefiihl, nicht ernst genommen zu
werden. Doch wenn niemand bereit ist zuzuhdren oder nach
einer Losung zu suchen, kann aus einem kleinen Konflikt schnell
etwas GroReres entstehen. Genau das sehen wir nicht nur
im personlichen Umfeld, sondern auch immer wieder in den
Nachrichten: Konflikte eskalieren, Drohungen werden aus-
gesprochen und haufig scheint niemand mehr einen Schritt
zurtickgehen zu wollen.

Satze wie ...

e ,Du wirst schon sehen, was du davon hast!“

o Jetzt gibt es kein Zurlick mehr!“

... sorgen selten fiir eine Losung. Im Gegenteil: Sie verharten
Fronten, verletzen Menschen und fiihren oft dazu, dass ein
Streit immer weiter eskaliert.

Deshalb ist Streit schlichten so wichtig. Unsere Streitschlichter
helfen dabei, Konflikte friihzeitig zu entscharfen —ruhig, fair und
vor allem ohne weitere Eskalation. Statt Schuldige zu suchen,
geht es darum, die Geflihle und Interessen beider Seiten zu ver-
stehen und gemeinsam Lésungen zu finden. Denn hinter Wut,
Beleidigungen und Drohungen stecken oft Enttduschung, Unsi-
cherheit oder das Geflihl, unfair behandelt worden zu sein.
Damit Gesprache gelingen, nutzen unsere Streitschlichter ver-
schiedene Methoden, zum Beispiel:

e Aktives Zuhéren

e Gezielte Fragetechniken

e Spiegeln von Geflihlen

e Forderung von Ich-Botschaften

Denn die Art, wie wir sprechen, entscheidet oft dariber, ob ein
Konflikt groRer oder kleiner wird. Aussagen wie ...
a) ,Ich fiihle mich nicht ernst genommen und wiinsche mir,
dass du mir besser zuhorst.”
b) ,Es verletzt mich, wenn du standig Gber mich lachst. Ich
mochte, dass das aufhort.”

... klingen vielleicht ruhiger, sagen aber trotzdem klar, was einen
stort —ohne den anderen sofort anzugreifen oder zu verletzen.
Gerade in einer Zeit, in der weltweit Konflikte und Kriege viele
Menschen beschaftigen, wird deutlich, wie wichtig Kommuni-
kation, Verstandnis und Kompromissbereitschaft sind. Wer nur
eskalieren will, findet selten eine gute Losung.
Ein groRes Dankeschon geht deshalb an unsere Streitschlich-
terinnen und Streitschlichter. lhr zeigt jeden Tag, wie wichtig
Zuhoren, Respekt und Fairness sind. Wir freuen uns auf ein wei-
teres gemeinsames Jahr mit euch.
Und wenn du jetzt neugierig geworden bist: Wir suchen immer
engagierten Nachwuchs aus den achten und neunten Klassen!
Um genau zu sein: WIR BRAUCHEN EUCH!

A. Eisenberg und J. Hofmann
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Einblicke in die Forscherklasse

e Forschen in kleinen Gruppen

e Forschen als Unterrichtsfach ohne
Notendruck

e Heranflihren an naturwissenschaftli-
che Arbeitsweisen

e Erwerb von Problemldsestrategien

e Wecken des in jedem schlummernden
Forschergeistes
T. Geserer
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Tutorenprogramm der Realschule

Das Tutorenprogramm der Realschule Rothenburg war auch
im vergangenen Schuljahr wieder ein wichtiger Bestandteil
des Schullebens. Zahlreiche Schilerinnen und Schiiler enga-
gierten sich dabei sowohl als Lern- als auch als Freizeittuto-
ren und unterstlitzten besonders die neuen 5. Klassen beim
Ankommen an der Schule.

Zu Beginn des Schuljahres wurden die neuen Tutoren von
Herrn Schmelzer in einem zweitdgigen Seminar auf ihre Aufga-
ben vorbereitet. Dort erhielten sie Einblicke in die Grundlagen
der Gruppenpadagogik, beschéftigten sich mit Fragen der Auf-
sichtspflicht und lernten verschiedene Spiele und Methoden
kennen, die sie spater bei ihren Aktionen einsetzen konnten.
Gleichzeitig bot das Seminar die Moglichkeit, sich gegensei-
tig kennenzulernen und gemeinsam Ideen fir das kommende
Schuljahr zu sammeln.

Die Lerntutoren waren wahrend des Schuljahres vor allem in
der Mittagsbetreuung tatig. Dort unterstitzten sie die Schi-
lerinnen und Schiiler bei den Hausaufgaben, erklarten Auf-
gabenstellungen und halfen bei Fragen weiter. Im Anschluss
wurde haufig gemeinsam gespielt oder Zeit auf dem Pausen-
hof verbracht. Dadurch entstand schnell ein gutes Verhaltnis
zwischen den jiingeren Schiilerinnen und Schiilern und den
Tutoren.

Ein besonderer Hohepunkt zu Beginn des Schuljahres war
die Fahrt der 5. Klassen ins Schullandheim nach Wernfels im
Oktober. Gemeinsam mit den Lehrkraften begleiteten auch die
Tutoren die Klassen wahrend der Tage im Schullandheim. Vor
allem am Abend und wahrend der Freizeit standen sie den Kin-
dern zur Seite, organisierten Spiele und halfen dabei, dass sich
die Schilerinnen und Schiiler schnell in ihrer neuen Umge-
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bung zurechtfanden. Fiir viele Kinder war dies eine wichtige
Unterstiitzung beim Einstieg an der neuen Schule.

Im Laufe des Schuljahres organisierten die Freizeittutoren
verschiedene Aktionen fiir die Unterstufe. Rund um Hal-
loween fand eine Backaktion statt, bei der gemeinsam Hal-
loween-Muffins gebacken und dekoriert wurden. Mit viel
Kreativitat entstanden dabei zahlreiche bunte und gruselige
Kunstwerke.

In der Adventszeit gestalteten die Tutoren einen Weihnachts-
filmnachmittag. Gemeinsam wurde ein Film angesehen und
die Schilerinnen und Schiiler konnten bei Platzchen und
Punsch einen entspannten Nachmittag in gemutlicher Atmo-
sphare verbringen.

Vor den Faschingsferien fand der Unterstufenfasching statt.
Viele Schiilerinnen und Schiiler erschienen verkleidet in der
Schule und nahmen an verschiedenen Spielen und Wett-
bewerben teil. In kleinen Wettkdmpfen traten die Klassen
gegeneinander an und konnten dabei Teamgeist und Geschick-
lichkeit unter Beweis stellen. Die gute Stimmung und die krea-
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tiven Kostlime machten den Nachmittag zu einem besonderen
Erlebnis.

Auch vor Ostern organisierten die Tutoren eine gemeinsame
Aktion. Auf dem Schulgeldnde wurden kleine Osterhasen ver-
steckt, die anschlieRend von den Schilerinnen und Schilern
gesucht werden mussten. Besonders die jingeren Klassen hat-
ten dabei grofRen Spal3.

Zum Abschluss des Schuljahres fand im Sommer schliefRlich
noch eine Schatzsuche statt. In Gruppen mussten verschie-
dene Aufgaben geldst und Hinweise gefunden werden, um
schlielRlich den Schatz zu entdecken. Dabei waren Teamarbeit,
Kreativitat und Geschick gefragt.

Die zahlreichen Aktionen zeigten auch in diesem Schuljahr
wieder, wie wichtig das Tutorenprogramm fiir das Schulle-
ben an der OvM ist. Durch ihren Einsatz tragen die Tutoren
wesentlich dazu bei, dass sich besonders die Schiilerinnen und
Schiler der 5. Klassen an der Schule wohlfiihlen und schnell
Teil der Schulgemeinschaft werden.

C. Schmelzer



Wahlfach: Schulsanitatsdienst

Erste Hilfe — Sicher handeln in jeder Situation

Im Wahlfach Schulsanitatsdienst setzten sich motivierte Schii-
lerinnen und Schiler intensiv mit den Grundlagen der Ersten
Hilfe auseinander.

Zu Beginn des Schuljahres standen die zentralen Inhal-
te eines klassischen Erste-Hilfe-Kurses im Fokus. Die Teil-
nehmenden lernten praxisnah und schrittweise wichtige
MafRnahmen kennen — von der stabilen Seitenlage lber die
Versorgung von Verletzungen bis hin zur Wiederbelebung
mittels Herz-Druck-Massage. Dabei wurde besonderer Wert
darauf gelegt, in Notfallen tGberlegt und ruhig zu handeln.

SchlieBlich konnten die erworbenen Kenntnisse in einem offi-
ziellen Erste-Hilfe-Kurs vertieft und gefestigt werden. Mit dem
erfolgreichen Abschluss sind die Schiilerinnen und Schiiler
nun bestens vorbereitet und verfiigen tber die entsprechende
Zertifizierung fir ihren Einsatz im Schulalltag.

Gut ausgebildet sind die neuen Schulsanitdterinnen und Schul-
sanitater nun in den Pausen im Einsatz und leisten zuverlassig
einen wichtigen Dienst fir die Schulgemeinschaft.

A. Reichert
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Wahlfach: Robotik fiir Anfanger

Bauen, Programmieren — und dann ab zum Wettbewerb!

Im Wahlfach ,Robotik fiir Anfanger” erhielten technikbegeis-
terte Schilerinnen und Schiiler der Realschule auch in diesem
Schuljahr wieder spannende Einblicke in die Welt der Robotik.
Zu Beginn standen die Grundlagen im Vordergrund: Bauen
eines ersten Roboters nach Anleitung, um ein Gefihl fur die
Technik zu bekommen. Dabei lernten die Schilerinnen und
Schiiler die verschiedenen Sensoren und Motoren kennen und
wie sie angesteuert werden kdnnen —zum Beispiel Farbsenso-
ren, Abstandssensoren oder Greifarme.

Anschliefend wurden die Roboter programmiert, um sich
selbststdandig zu bewegen, Linien zu folgen, Hindernisse zu
erkennen oder einfache Aufgaben zu erfillen. Schritt far
Schritt entwickelten die Schiiler so ein Verstandnis fir logi-
sches Denken und Problemldsungsstrategien, wie sie in der
Informatik und Technik gebraucht werden.

Nach der Ubungsphase wurde es ernst: Die Vorbereitung
auf den Robotik-Wettbewerb begann. Hier galt es, innerhalb
eines begrenzten Spielfelds (Weltall) verschiedene Aufgaben
zu losen:
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Satelliten gezielt ausrichten

Weltraumstaub von der Raumstation entfernen
eine Landefdhre zur Erde zurilickbringen

e eine Raumsonde zum Jupiter transportieren
Asteroiden im Weltall ausweichen

Die Schiilerinnen und Schiler tiftelten in kleinen Teams an
kreativen Losungen, optimierten ihre Roboter immer wie-
der und verbesserten Schritt fir Schritt die Programmierung.
Dabei wurden sie mit typischen Herausforderungen konfron-
tiert: falsche Sensorwerte, ein Roboter, der ganz einfach nicht
das tat, was er sollte, Durststrecken, in denen man einfach
nicht weiterkam. Doch gerade dadurch lernten die Teams,
dranzubleiben, zu analysieren und zu verbessern — zentrale
Kompetenzen im MINT-Bereich.

A. Reichert




Robotik: Fortgeschrittene und Wettbewerb

Spitzenplatze und Reifenquietschen: Ein weiteres Jahr fiir die Robotik-Profis!

Wer glaubt, dass in der Robotik nur im Stillen getiftelt wird,
der hat die diesjahrige bayerische Robotik-Meisterschaft der
Realschulen verpasst. Unsere Fortgeschrittenen-Crew des
Wahlfachs Robotik hat die Konkurrenz ordentlich aufgemischt
und gezeigt, dass die Oskar-von-Miller-Realschule in Sachen
Technik-Nachwuchs weiterhin das Maf} aller Dinge ist.

Mit viel Herzblut, genialem Code und perfekt abgestimmten
Konstruktionen traten unsere Teams an — und das Ergebnis ist
schlichtweg sensationell: Die Pldtze 1, 2 und 3 im der Katego-
rie Fortgeschrittene gingen allesamt an die OvM! Ein kom-
pletter Triumph auf dem Siegertreppchen, der zeigt, wie viel
Talent und Teamgeist in unseren Schilerinnen und Schiilern
stecken.

Doch damit nicht genug: In diesem Jahr feierte die brandneue
und extrem dynamische Kategorie ,,Racing” ihre Premiere.
Ohne grol3e Vorlaufzeit, dafiir mit umso mehr Erfindergeist,
stirzten sich unsere Teams in das Abenteuer — und holten
auf Anhieb den Vize-Meistertitel nach Rothenburg! Der erste
Platz wurde nur um wenige Hundertstel verfehlt... Ein echter
Meilenstein fiir unser Wahlfach.

Ein riesiges Dankeschdn und groRes Lob an alle Beteiligten
fiir diesen herausragenden Einsatz. Ihr habt die OVM einmal
mehr wiirdig und erfolgreich vertreten!

Bock auf Action, Code und Pokale? Werde Teil des Teams!
Du bist ab September in der 7. Jahrgangsstufe oder hoher?
Du hast keine Lust, Technik nur als Nutzer zu erleben, sondern
willst selbst bestimmen, wo es langgeht? Dann bist du beim
Wabhlfach Robotik Fortgeschrittene genau richtig!

Egal, ob du schon erste Erfahrungen mitbringst oder dich ein-
fach fur Technik, Programmierung und Konstruktion begeis-
terst: Bei uns erweckst du deine eigenen ldeen zum Leben.
Wir tifteln an den Maschinen von morgen und bereiten uns
auf die nachsten groRen Wettbewerbe vor.

Komm nach den Sommerferien zu uns ins Team und schreib

die Erfolgsgeschichte der OvM-Robo-Master weiter! Wir
freuen uns auf dich! S. Reeber
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Natur-Werkstatt

Fertiger Apfelsaft

Dieses Schuljahr starteten
wir wie immer hoch moti-
viert mit dem bewdhrten
Apfelsaft-Projekt. Mit Hilfe
von Vertretungsklassen (8c,
9a und 6a) und mit Unter-
stlitzung von Frau Jobst, Herrn Raithel und Herrn Celebican
konnten wir Giber 100 Liter Apfelsaft pressen und verkaufen.
Herzlichen Dank der Stadt Rothenburg (insbesondere Herrn
Soldner), die uns erlaubte, Apfel an der Kobolzeller Steige
zu sammeln. Zur Belohnung génnten wir uns anschliefend
Pfannkuchen mit Apfelmus.

Reiche Ernte

WEMULE gy Die Auszeichnung ,Umweltschule in

& ‘i*t., - Europa / Internationale Nachhaltigkeits-

Py " Y schule”, die wir im Schuljahr 2024/25
'% m E erneut verliehen bekamen, spornte uns
?‘ﬁb & an, uns weiterzuentwickeln. Um die Par-

tizipation moglichst vieler Schiiler, auch
liber das Wahlfach hinaus, zu gewahr-

e pacyr
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leisten, warben wir in allen Klassen der Jahrgangsstufen 5-9
fir Umwelt-Beauftragte, die Neues aus der Natur-Werkstatt
in die Klassen tragen und ebenso Wiinsche von dort an uns
weitergeben kénnen.

Ende Februar gab es das erste Austauschtreffen mit der Mit-
telschule, und zwar mit der Gruppe ,Schulacker”, die von
Herrn Jursa geleitet wird. Die dortigen Schiler erzahlten und
zeigten uns, was sie schon erreicht haben, wir berichteten
von unseren Erfahrungen und Vorhaben und bekamen von
den Experten der ,Schulacker“-AG Tipps. Mit einer Einladung

an unsere Schule verabschiedeten wir uns mit vielen neuen

Ideen.

Ein groRer Wunsch der diesjahrigen Natur-Werkstatt-Gruppe
war eine einheitliche Kleidung, wie sie auch die Schiiler der
Umweltgruppe an der Mittelschule besitzen. Gemeinsam mit
der Firma Jakob und May Bekleidungskonzepte kreierten wir
ein Logo fiir unser Wahlfach und entschieden uns fiir einen



Hoody sowie ein T-Shirt fur
jeden. Die Idee ist, dass auch
neue Teilnehmer im nachs-
ten Schuljahr so ausgestattet
werden. Gesponsert wurden
wir dabei von Jakob und May,
auBerdem wurden wir beim
Nachhaltigkeitswettbewerb
PURNATUR Umwelt-Held*in-

nen gefordert und hatten zusatzlich noch den Erlés des Apfel-
saftverkaufs.

Auch am Nachhaltigkeits-
wettbewerb fiir Schulen
der Sparkasse Ansbach nah-
men wir teil und erhielten
ein Preisgeld in Hohe von
480 Euro fir ein Hochbeet.
Dank der tatkraftigen Unter-
stlitzung unseres Lieblings-
hausmeisters stand dieses in
klrzester Zeit neben unserer
Bliihwiese und konnte befllt
werden. Es erganzt unseren Schulgarten mit Obstbdumen,
Naschhecke, Blihwiese, Trockenmauer, Insektenhotel und
Totholz perfekt. Vielen Dank fiir die Hilfe.

Der Wunsch nach einem Hochbeet entstand zum einen nach
dem Austauschtreffen mit der Mittelschule und zum anderen
wdahrend unseres Kartoffel-Projektes. Frau Yeginer stimmte
uns darauf mit der Einheit , Das Glick wachst in der Erde”
ein. Danach begaben wir uns zum Schandhof bei Rothenburg,
wo wir unter Frau Hahns Anleitung selbst Kartoffeln anbauen
durften. Genau diese kdnnen wir im Juli ernten — wir hoffen
auf gutes Kartoffel-Wetter — und teilweise verarbeiten (Kar-

toffelpizza, Pommes, ...). Am Ende wollen wir noch ein Lager-
feuer mit Wirstchen und Kartoffeln im Schulgarten machen.

Als kronenden Abschluss fahren wir am 22. Juli mit dem Bus in
die Klima-Arena nach Sinsheim. Hier wollen wir unsere Arbeit
iberdenken und neue Anregungen finden, damit wir nachstes
Schuljahr wieder voll durchstarten kénnen!

M. Nowarra-Ley
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Teilnahme an ,,Exciting Physics 2025
im Rahmen der Highlights der Physik in Jena

Im Rahmen unseres naturwissenschaftlichen Profils nahm
unsere Schule in diesem Schuljahr erneut am renommierten
Schiilerwettbewerb ,exciting physics teil, der Teil des bundes-
weiten Wissenschaftsfestivals Highlights der Physik ist. Dieses
Festival, das jahrlich in einer anderen deutschen Stadt statt-
findet, hat es sich zum Ziel gesetzt, Physik anschaulich und
erlebbar zu machen — sei es durch Ausstellungen, Vortrage
oder Mitmachangebote fiir Schiilerinnen und Schiiler.

Vom Mittwoch bis Freitag (17. bis 19. September 2025) mach-
ten sich unsere Schiilerinnen und Schiler gemeinsam mit
den begleitenden Lehrkraften Herrn Reeber und Frau Zagel
auf den Weg nach Jena. Die An- und Abreise erfolgte bequem
und umweltfreundlich mit der Bahn. Untergebracht war die
Gruppe in einem A&O-Hotel, das sich als praktischer Aus-
gangspunkt erwies.

Kreative Physik zum Anfassen

Der Wettbewerb ,exciting physics” richtet sich an Schiilerin-
nen und Schiiler der Jahrgangsstufen 5 bis 13 und fordert vor
allem eines: Kreativitat. Physikalische Fragestellungen sollen
nicht nur theoretisch durchdrungen, sondern praktisch und
moglichst originell umgesetzt werden. Dabei stehen insbe-
sondere technische Raffinesse, eigenstandiges Arbeiten und
innovative Losungsansdtze im Vordergrund.

Unsere teilnehmenden Gruppen arbeiteten Gber mehrere
Wochen hinweg intensiv an ihren Projekten. Unterstltzt durch
die Fachschaft Physik sowie die betreuenden Lehrkrafte entwi-
ckelten sie eigene Ideen, testeten verschiedene Losungswege
und verbesserten ihre Konstruktionen Schritt fiir Schritt — ganz
im Sinne eines echten Forschungsprozesses.

64 | SCHULENTWICKLUNG

Vielfiltige Aufgabenstellungen

Die Bandbreite der Aufgaben zeigt eindrucksvoll, wie vielseitig

Physik sein kann. So galt es beispielsweise

e einen stabilen und zugleich moglichst leichten Papierturm
zu konstruieren,

e eine mechanische Musikbox zu entwickeln,

e eine prazise arbeitende Wurfmaschine zu bauen,

e ein autonom funktionierendes Tauchboot zu entwerfen,

e oder einen Zufallsgenerator zu realisieren.

Unsere Schiilerinnen und Schiller setzten dabei in diesem
Schuljahr einen besonderen Schwerpunkt auf den Bau eines
moglichst hohen und stabilen Papierturms sowie die Konstruk-
tion eines funktionstiichtigen Tauchboots (U-Boots). Wahrend
beim Papierturm vor allem statische Uberlegungen, Material-
effizienz und kreative Bauweisen gefragt waren, stand beim
U-Boot das Zusammenspiel von Auftrieb, Dichte und Zeitma-
nagement im Mittelpunkt.

Prasentation und besondere Auszeichnung

Als es schlieBlich zur Prasentation der eigenen Projekte kam,
lag eine ganz besondere Spannung in der Luft: Daumen wur-
den gedriickt, Blicke wanderten nervds zwischen Jury und
Werkstiicken hin und her, und manch einer hielt fiir einen kur-
zen Moment sogar den Atem an. Zwischen leiser Aufregung
und grofer Hoffnung zitterten die Gemiter — wiirde sich die
viele Arbeit, die vor allem wahrend der Sommerferien erledigt
wurde, auszahlen?

Neben der Erfahrung im Umgang mit nervlicher Anspannung
und dem Prdsentieren eigener Ergebnisse konnten die Teilneh-



menden auch bei anderen Teams und Einzelkdmpfern zuschau-
en. Auf diese Weise konnten unsere Schilerinnen und Schiler
nicht nur ihr Kbnnen unter Beweis stellen, sondern auch viele
neue Eindricke, ggf. fir die Wettbewerbe im kommenden
Jahr, sammeln.

Besonders erfreulich war zum einen das Ergebnis von David
Child (10a), der mit seinem U-Boot den 2. Platz erreichte und
somit einen 200 Euro Amazon-Gutschein gewann. Aber auch
die Gruppe mit Benjamin Schmidt, Sebastian Tellinger und
Tobias Leis (alle Klasse 7a) konnte sich einen Platz auf dem
Siegertreppchen ergattern. Der duRerst filigrane Papierturm,
der mit Turmfalken optisch ansprechend aufgepeppt wurde,
belegte den 3. Platz und holte der Gruppe einen 100 Euro Ama-
zon-Gutschein ein. Auch in diesem Jahr gab es zusatzlich wie-
der eine groRe Tombola fiir alle Teilnehmenden, die grandiose
Preise bereithielt, auf die unsere Jugendlichen — mal mehr,
mal weniger offensichtlich — erfolgreich hofften: Lana Neufeld
(7a) und Neven Trepte (6a) gewannen jeweils In-Ear-Kopfhorer
von JBL mit Noise-Cancelling-Funktion, die Madels-Gruppe mit
Amelie Kistner (10a), Julie Wellhofer (10a) und Lana Neufeld
(7a) gewann zudem das Buch ,,Physik: Erkenntnisse und Per-

spektiven” der Deutschen Physikalischen Gesellschaft (DPG).
Darliber hinaus hatte Frau Zagel auch in diesem Jahr Glick bei
der Tombola fur Begleitpersonen und erhielt einen Gutschein
fiir die renommierte Zeitschrift ,Spektrum der Wissenschaft”.

Spannende Einblicke in die aktuelle Forschung

Neben dem Wettbewerb bot das Festival ein abwechslungs-

reiches Vortragsprogramm, das unseren Schiilerinnen und

Schilern faszinierende Einblicke in die moderne Physik ermog-

lichte. Besonders in Erinnerung bleiben:

e am Mittwoch der Vortrag ,,Quantencomputer Atom fiir
Atom*,

e am Donnerstag die Beitrdge ,,Mit ultrakurzen Lichtblitzen
zu Hochleistungs-Computerchips?“ sowie ,Einblicke mit
Physik - fiir Medizin und Kunst*,

e und am Freitag der Vortrag ,,Optische Pinzetten und die
Kraft des Lichts“.

Die Vortrage zeigten eindrucksvoll, wie breit das Anwendungs-

spektrum physikalischer Forschung ist — von der Informations-
technologie Uber die Medizin bis hin zur Kunst.

SCHULENTWICKLUNG | 65




Gemeinsame Erlebnisse

Auch abseits der Physik kam das Gemeinschaftserlebnis
nicht zu kurz. Ein Besuch des ortlichen Volksfestes sorgte fur
Abwechslung und gute Stimmung. Ebenso beeindruckend war
der gemeinsame Ausflug ins Planetarium, bei dem die Schile-
rinnen und Schiiler eine fas-
zinierende Reise durch das
Universum erleben konnten.

Lernen iiber den Unterricht
hinaus

Die Teilnahme am Wettbe-
werb ermoglichte unseren
Schilerinnen und Schilern
einen Zugang zur Physik,
der weit Uber den reguldren
Unterricht hinausgeht. Sie
erfuhren, wie aus einer Idee
ein funktionierendes Experi-
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ment entsteht, wie wichtig Teamarbeit und Durchhaltevermo-
gen sind und dass Fehler oft der erste Schritt zu einer besseren
Losung sind.

Gleichzeitig wurde deutlich, dass Physik nicht nur aus Formeln
besteht, sondern ein kreatives und lebendiges Fach ist, das eng
mit unserem Alltag verknipft ist.

Fazit

Die Teilnahme an ,exciting physics“ war fir unsere Schu-
le erneut ein groRer Gewinn. Sie fordert nicht nur fachliche
Kompetenzen, sondern starkt auch Neugier, Eigeninitiative
und Begeisterung fur naturwissenschaftliche Fragestellungen.
Wir freuen uns bereits auf die ndchste Wettbewerbsrunde und
sind gespannt, mit welchen Ideen unsere Schilerinnen und
Schiler dann an den Start gehen werden.

Ausblick

Im Jahr 2026 finden die , Highlights der Physik” leider nicht
statt. Laut Angaben der Deutschen Physikalischen Gesellsch-
ft (DPG) ist dies der aktuelle Stand. Spezifische Griinde (z.B.
finanzieller oder organisatorischer Natur) wurden in den
offentlichen Bekanntmachungen nicht explizit genannt.

Du mdchtest dennoch kreativ werden im naturwissenschaft-
lichen Bereich?

Schau dir gerne einmal die Aufgaben zur Internationalen Phy-
sik-Olympiade 2027 an und sprich mit Herrn Reeber dariber.
ACHTUNG: Die erste Runde lauft bereits seit April 2026 und
gehti.d.R. bis zum 07.09.2026 (ggf. nach Riicksprache Abgabe
der Ausarbeitungen bei Herrn Reeber). Das Auswahlverfah-
ren verlauft in vier Runden, Teilnehmende sowie betreuende
Lehrkrafte erhalten auf jeden Fall eine Bestatigung lber die
Teilnahme in Form einer Urkunde.

A. Zagel



Schiiler der Oskar-von-Miller-Realschule
mit mittelfrankischem Realschulpreis

ausgezeichnet

Im Rahmen einer Feierstunde an der Staatlichen Real-
schule Feucht wurden David Child und Jana Hahn von der
Oskar-von-Miller-Realschule Rothenburg mit dem mittelfran-
kischen Realschulpreis geehrt. lhre Auszeichnung erhielten
beide aus den Handen des Ministerialbeauftragten fir Mittel-
franken, Michael Schmidt, sowie durch die Leiterin der Real-
schulabteilung am Kultusministerium, Ministerialdirigentin Dr.
Christine Modesto.

David Child erhielt
den Preis in der
Kategorie ,MINT"
Uber Monate hin-
weg investierte der
Schiiler jede freie
Minute in die Kon-
zeption und Umset-
zung eines Robo-
ters fir die Robo-
tics Meisterschaf-
ten. Diese Akribie
und Ausdauer fiihrte zu einem Sieg bei der Deutschen Meis-
terschaft in Hamburg und bescherte ihm die Teilnahme an
der Weltmeisterschaft in Dallas. Auch hier konnte er mit ei-
nem Platz unter den besten 200 von tber 800 Teilnehmern
Uberzeugen. Darliber hinaus zeigte er auch in seiner Freizeit
groRes soziales Engagement als Pfadfinder bei den Royal Ran-
gers.

Jana Hahn wurde in
der Kategorie ,Alroun-
derin“ ausgezeichnet.
Uber Jahre hinweg be-
wies sie herausragen-
de schulische Leistun-
gen. So konnte sie in
diesem Jahr ihre Mitt-
lere Reife mit der Best-
note 1,00 erreichen.
Dariiber hinaus unter-
stltzte sie stets ihre
Mitschiilerinnen und Mitschiler mit groBem Einfihlungsvermo-
gen. In ihrer Freizeit engagiert sie sich im Musikverein und pragt
so das kulturelle Leben in und um Rothenburg mit. Jana bleibt
auch nach dem Schulabschluss ihrer Heimatregion treu: Im Sep-
tember 2025 begann sie eine Ausbildung zur Industriekauffrau
in einem Rothenburger Unternehmen.

Schulleiter Alexander Miiller sowie Stellvertreterin Stefanie
Bacigalupo, die gemeinsam mit Verbindungslehrer Christian
Schmelzer an der Veranstaltung teilnahmen, gratulierten den
Preistragern im Namen der gesamten Schulfamilie. Der Schuldi-
rektor freute sich, dass in diesem Jahr die herausragenden Leis-
tungen der Rothenburger Schiiler im schulischen sowie sozialen
Bereich durch die Fachjury gewlirdigt wurden und sieht dies als
Ansporn, auch in den nachsten Jahren Preistrager aus den Rei-
hen der Oskar-von-Miller-Realschule zu stellen.

C. Schmelzer



Aller guten Dinge sind 52—-3-8+(42:6)+(-4) ...

... zumindest beim OvM-Kopfrechenwettbewerb!

Dieser fand im Schuljahr 2025/26 namlich bereits zum 4. Mal
statt!

Wer bei , Kopfrechnen” an Langeweile denkt, hat das Spiel von
Herrn Reeber noch nicht gesehen! Auch in diesem Schuljahr
wurde es vorab von einem kleinen Schulerkreis auf Herz und
Nieren getestet und durch neue Spielvariationen und Rechen-
optionen perfektioniert, bevor es im November 2025 an den
Start ging.

Vom Klassenzimmer auf die groRe Biihne: Zuerst hiel’ es fur
alle: Giben, iiben, (ben! Denn nur Ubung macht den Meister!
Ende November wurden in jeder Klasse die jeweils vier besten

Hochspannung und volle Konzentration beim Jahrgangsstufen-
Wettbewerb der 7./8. Klassen!

68 | SCHULENTWICKLUNG

Kopfrechner ermittelt. Diese traten dann in den Jahrgangsstu-
fen-Wettbewerben (5./6., 7./8. sowie 9./10. Klasse) gegenei-
nander an, um sich einen Platz im Finale zu sichern. Das groRRe
Finale am letzten Schultag vor den Weihnachtsferien wurde
schlieBlich live aus dem IT-Saal in die Aula Ubertragen. Die
gesamte Schulgemeinschaft konnte das Kopf-an-Kopf-Rennen
hautnah mitverfolgen und die Finalisten lautstark anfeuern.

Die Bilanz: Ein voller Erfolg! Dass der Wettbewerb begeister-
te, beweist die Statistik (Stand: 04/2026): In einer Gesamt-
spielzeit von Uber 323 Stunden und 21 Minuten wurden
sagenhafte 377 184 Aufgaben gelost. Das bedeutet, dass im
Durchschnitt alle drei Sekunden eine Aufgabe bewaltigt wurde
— ein echter Wahnsinn!

» Libm 3 o Puaiktun 28 | gk 40
=15 - (-18)
2-10
48 + 49

Beim Lésen der Aufgaben ist Schnelligkeit gefragt!



Lust, selbst zu rechnen? Unter https://www.reeber.de kann
jeder am Handy, Tablet oder PC sein Konnen testen. Das Spiel-
prinzip ist einfach: Nach Eingabe von Namen und Klasse fallen
Aufgaben in verschiedenen Schwierigkeitsstufen nach unten.
Ziel ist es, das richtige Ergebnis einzutippen, bevor die Aufgabe
den unteren Bildschirmrand erreicht. (Tipp: Auf dem Handy
schickt man die Losung mit einem Touch auf die Losung ab.)
Neu in diesem Jahr: Man hat insgesamt drei Leben. Mit jeder
richtigen Antwort steigt das Tempo der herabfallenden Auf-
gaben — da kommt man ordentlich ins Schwitzen! Aber keine
Sorge: In der Highscoreliste wird stets nur das persodnliche
Bestresultat angezeigt. Es gibt also keinen Grund, sich zu ver-
stecken — im Zweifelsfall heilt es einfach: nochmal spielen!

Ergebnisse Finale 2025:
1. Anastasia Huprich (9b) — 3453 Punkte Medaillen fiir die Gewinner
2. Mika Schmid (8a) — 2960 Punkte
3. Matti Schmid (5b) — 2529 Punkte . Albert Hasenstein (8a) — 2469 Punkte

. Luca Letterer (8b) — 2381 Punkte

. Felix Hubrig (8b) — 2209 Punkte

. Niclas Gans (6b) — 2117 Punkte

. Niklas Kranz (9c) — 2089 Punkte

. Lukas Hoch (9a) — 2032 Punkte

10. Lina Kramer (6a) — 1960 Punkte

11. Simon Gundel (6a) — 1840 Punkte

12. David Wawro (9b) — 1299 Punkte

O 00 NO U b

K. Klinger

Respekt und herzlichen Gliickwunsch!
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Erfolgreiche Teilnahme

am Internet-Teamwettbewerb

Anléasslich des Deutsch-Franzdsischen Tages am 22. Januar
nahmen Schilerinnen und Schiler unserer Schule erstmals
am Internet-Teamwettbewerb teil. Ziel dieses Wettbewerbs
ist es, in Gruppenarbeit verschiedene Aufgabenstellungen mit
Frankreichbezug zu I6sen.

Dabei werden Themen aus den Bereichen Kultur, Sport und
Musik behandelt, wobei die Bearbeitung unter anderem die
Recherche im Internet sowie die Auswertung von Videoma-
terial umfasst.

Besonders hervorzuheben sind die Leistungen unserer dies-
jahrigen Teilnehmerklassen:

e Die Klasse 7b erreichte in der entsprechenden Niveaustu-
fe einen 17. Platz unter 225 teilnehmenden Klassen — der
Wettbewerb fand hier liberwiegend auf Deutsch statt.

e Die Klasse 10a absolvierte den Wettbewerb komplett in der
Fremdsprache und belegte einen 16. Platz unter insgesamt
302 teilnehmenden Klassen.

Wir gratulieren den Klassen zu diesen erfolgreichen Ergeb-

nissen. Interessierte Schiilerinnen und Schiler kénnen sich

auf der Website www.internetteamwettbewerb.de lber die

Aufgabenstellungen der vergangenen Jahre informieren und

selbst auch ausprobieren. E. Neidenberger
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Schule fiirs Leben -

Alltagskompetenzwoche in den 8. Klassen

Vom 11. bis 15. Mai fand in diesem Schuljahr wieder die
,Schule firs Leben / Alltagskompetenzwoche” in den 8. Klas-
sen statt.

Jedes Jahr stellt sich die Frage wieder, was man denn alles so
kdnnen sollte, um einen normalen Alltag zu bewaltigen. Der
Montag stand ganz im Zeichen der Freizeitgestaltung. Von
sportlichen (Kegeln und Gym) Gber kreativ/technische (Flech-
ten, 3-D-Druck) bis hin zum entspannenden Angebot (krea-
tive und ganzheitliche Entspannung) war alles dabei. Neu in
diesem Jahr war ein Upcycling-Workshop in Zusammenarbeit
mit Mirjana Neumeister von ,, Mirjanas Laden” am Rodertor.
Ein typischer Plan sah dann so aus:

Stunde | Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
11.5.26 12.5.26 13.5.26 14.5.26 15.5.26
1 Knépfe annahen
2 Feiertag: leicht gemacht
Blaues Krau2: Exkursionzum | Christi (Str) (1.und 2.
Suchtpravention | GutSchandhof | Himmelfahrt Std.)
) in114 (Frau Hahn) — 5
3 Projekttag mit Za Richtig versichert
nach (Bain 114)
4 Interesse [ Erste Meal Meal Erste
5 Hilfe Prepper Prepper | Hilfe
A 4-6 (Eg (Eg (Re
Re Kiiche) Kiiche) 217)
217)

Die Fotos zeigen ein paar Eindriicke von den Workshops. Auch
im nachsten Jahr wird es ein vielfaltiges Programm fir die
Achtklassler geben.

S. Bacigalupo

Kochen auf dem Schandhof

Modellbau
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Schule flirs Leben -
Meal Prep 2.0

Im Alltag selbststandig fir das eigene Essen zu sorgen, wird
fir viele Jugendliche friher oder spater zur Realitat — sei es
nach der Schulzeit, im Berufsleben oder beim ersten Auszug
von zu Hause. Gerade in Zeiten steigender Lebensmittelpreise
merken viele schnell, wie teuer tagliches Essen in der Kantine,
beim Imbiss oder in der Backerei werden kann. Hinzu kommen
weltweite Krisen und Konflikte, wie zuletzt der Irankonflikt, die
sich ebenfalls auf Energie- und Lebensmittelpreise auswirken.
Umso wichtiger ist es, friih zu lernen, wie man giinstig, gesund
und abwechslungsreich kochen kann.

Genau darum ging es
im Kochkurs von Frau
Eisenberg. Gemein-
sam mit den Schiler-
innen und Schilern
der achten Klassen
wurde das Thema
»Meal Prep” —also das
Vorkochen von Mahl-
zeiten — praktisch aus-
probiert. Bereits im
Vorfeld konnten die
Jugendlichen Wiin-
sche duBern, welche Gerichte sie gerne kennenlernen wir-
den. Daraus entstand ein abwechslungsreicher Speiseplan mit
Rezepten aus verschiedenen Landern und Kulturen.

Auf den Tisch kamen unter anderem japanische, italieni-
sche und mexikanische Gerichte. Dabei wurde bewusst dar-
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auf geachtet, lberwiegend
vegetarisch oder vegan zu
kochen. Ziel war es, den
Schilerinnen und Schilern
neue Geschmacksrichtungen
zu zeigen und sie zu ermuti-
gen, auch unbekannte Zuta-
ten auszuprobieren.

Anfangs gab es durchaus
Skepsis. Aussagen wie ,Da
ist ja gar kein Fleisch drin!“
waren keine Seltenheit. Doch
spatestens beim gemeinsa-
men Probieren dnderte sich
die Stimmung schnell: Gera-
de die groRten Zweifler wollten am Ende die Rezepte mit nach
Hause nehmen. Nach jedem Kochblock wurde gemeinsam
gegessen, bewertet und natlrlich auch die Kiiche wieder
grindlich aufgerdumt.

Der Kochkurs zeigte eindrucksvoll, dass gemeinsames Kochen
nicht nur Spal® macht, sondern auch wichtige Fahigkeiten fir
das spatere Leben vermittelt. Die Schilerinnen und Schiiler
lernten, wie man mit einfachen Mitteln preiswert und gesund
kochen kann — eine Kompetenz, die angesichts steigender Kos-
ten immer wichtiger wird.

A. Eisenberg



Die OvM-Projektmesse 2026: Unsere
Neuntklassler zeigen, was in ihnen steckt!

Am Donnerstag, den 26. Marz 2026, verwandelte sich unsere
Aula in eine grolRe Projektbihne fiir die 9. Klassen. Doch bis es
so weit war, lagen intensive acht Wochen hinter den Jugend-
lichen. Der Weg zur Projektmesse war ndamlich ein echtes Stlick
Arbeit: Zuerst hiel’ es, sich im Team zu finden, ein passen-
des Fach und ein spannendes Thema auszuwahlen und das
Vorhaben mit der betreuenden Lehrkraft abzustimmen.
Danach wurde fleiig recherchiert, geplant, Aufgaben ver-
teilt sowie ein Produkt designt und gebaut. Parallel dazu
musste auch ein fundiertes Portfolio erstellt und der eigent-
liche Vortrag fir die Messe gelibt werden. Diese Arbeit fand
sowohl wahrend der Projektstunden in der Schule als auch bei
gemeinsamen Treffen am Nachmittag statt. Dabei merkten die
Jugendlichen schnell, wie wichtig gute Absprachen, ein struk-
turiertes Zeitmanagement und ein verlasslicher Zusammen-
halt im Team sind, um ein solches Projekt erfolgreich zum Ziel
zu fuhren.

Die Ergebnisse dieser wochenlangen Vorbereitung konn-
ten sich absolut sehen lassen! Die Gaste der Projektmesse
— Eltern, Familienangehorige, Mitschiler und Ehrengéaste —
waren sichtlich begeistert und stromten von Stand zu Stand.
Wir alle waren beeindruckt, wie professionell die Schilerin-
nen und Schiiler ihre Projekte prasentierten. Die Stimmung
in der Aula war groRRartig, der Austausch durchweg freundlich
und wertschéatzend. Es gab an jeder Ecke spannende Einblicke
zu entdecken, an so manchen Standen wurden die Besucher
sogar zusatzlich kulinarisch verwéhnt. Uber einen QR-Code
konnte den Gruppen am Ende noch ein Feedback hinterlas-
sen werden.

Einige Impressionen von der Projektmesse:

»Japan — Im Schatten des Fuji“: Hier konnte man nicht nur
Sushi probieren, sondern auch einen echten Kimono bestau-
nen und einen Vulkanausbruch miterleben.

»Aerodynamik im
Windkanal“: Was
passiert, wenn Luft
auf ein Rennauto
trifft? Im Windka-
nal lieR sich genau
beobachten, wie
die Luft verdrangt
wird.



»Rauch-Vortex-Kanone“: Ein
echter Paukenschlag! Der
Luftdruck war so stark, dass
die Kanone eine Kerze selbst
in drei Metern Entfernung
glatt auspusten konnte.

,Aktien — Die Welt der Risi-
ken“: Der komplizierte Akti-
enhandel wurde hier anhand
eines liebevoll gestalteten
Brettspiels so erklart, dass am
Ende jeder die Risiken verstan-
den hat.
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,Biogasanlage - Von der
Pflanze bis zum Strom“: Wie
man aus einer Maispflanze
Energie gewinnt, liel sich am
detailliert erstellten Modell
einer Biogasanlage anschau-
lich nachvollziehen.

»Zauberei der Chemie“: Was
hinter dem ,,Zauber” der Che-
mie steckt, wurde an diesem
Stand charmant und fachkun-
dig erklart.

,Das Konzentrationslager Auschwitz: Mit groRer Ernsthaftig-
keit wurde ein wichtiges Kapitel der Geschichte aufgearbeitet
und eindricklich gezeigt, wie essenziell es ist, dass diese Grau-
eltaten nicht in Vergessenheit geraten.

Weitere spannende Themen der Projektmesse waren: Riick-
stoBprinzip einer Rakete; Gliicksspiele und Wahrscheinlich-
keit; Die Schlacht von Verdun; Dem Zufall auf der Spur; Die
franzosische Kiiche; Ein Austauschjahr in England; Das Zufall-
sprinzip praktisch erklart; Der Reichstagsbrand; Grafikdesign
— Eine OvM-Posterserie

Auch die 7. und 8. Klassen durften die Ausstellung am Freitag-
morgen noch besuchen. Fir sie war es eine wertvolle Gelegen-
heit, sich frihzeitig Inspirationen und hilfreichen Input fir ihre
eigene kommende Projektmesse zu holen.

Ein groRes Dankeschon geht an die Klasse 10a, die die Gaste
mit leckeren Snacks und selbst gebackenen Kuchen versorgt
hat. Es war ein bereichernder Abend, der einmal mehr gezeigt
hat: Unsere Neuntklassler sind schon jetzt gut gewappnet fir
alles, was nach der Schule kommt. Als Anerkennung fir ihre
erbrachten Leistungen erhielten sie ein Zertifikat, das sie ihrer
Bewerbungsmappe beilegen kdnnen — ein Nachweis, der fir
ihren weiteren Lebensweg ungemein wertvoll ist.

K. Bar und K. Klinger



Steigerung des Wohlbefindens Jugendlicher
in der Schule - kleine Impulse mit grofRer

Wirkung

Wie kdnnen wir Schule zu einem Ort machen, an dem sich
junge Menschen nicht nur fachlich, sondern auch person-
lich entfalten kdnnen? Diese Frage begleitet uns im Schulall-
tag immer wieder. Ein moglicher Schliissel liegt im Konzept
PERMA — einem Ansatz aus der Positiven Psychologie, der das
Wohlbefinden gezielt starkt und damit auch die Lernfahigkeit
und Resilienz unserer Schilerinnen und Schiler fordert.

Was steckt hinter PERMA?

Das PERMA-Modell geht auf den Psychologen Martin Selig-
man zuriick und beschreibt fiinf zentrale Sdulen des Wohlbe-
findens:

e P —Positive Emotionen

e E - Engagement (Starken einsetzen)

R — Relationships (Beziehungen)

M — Meaning (Sinn erleben)

e A - Accomplishment (Erfolg erleben)

Das Konzept PERMA-teach, wie es u. a. vom IFTE (Initiative for
Teaching Entrepreneurship) und der KPH Wien/Niederd&ster-
reich vermittelt wird, ibertragt diese Grundlagen konkret in
den schulischen Kontext. Ziel ist es, Schilerinnen und Schiler
nicht nur fachlich, sondern auch in ihrer Persénlichkeit zu star-
ken — durch bewusst gestaltete Lernumgebungen und kleine,
alltagstaugliche Impulse.

Warum ist das so wichtig?
Unsere Jugendlichen wachsen in einer sogenannten VUCA-
Welt auf — gepragt von Volatilitdt (schnelle und haufige Ver-

Darum sind wir gerne an der OvM

dnderungen), Unsicherheit (schwierige Vorhersehbarkeit von
Entwicklungen), Komplexitat (vielschichtige und miteinander
vernetzte Zusammenhdnge) und Ambiguitat (Mehrdeutigkeit
und oft fehlende eindeutige Losungen). Die Anforderungen an
sie sind hoch: Flexibilitdt, Selbstvertrauen, Problemldsefahig-
keit und soziale Kompetenz sind entscheidende Zukunfts-Skills.
Schule kann — und sollte — hier eine zentrale Rolle Giberneh-
men: als Raum, in dem nicht nur Wissen vermittelt wird,
sondern auch Resilienz aufgebaut wird. Denn wer sich selbst
kennt, eigene Starken wahrnimmt und positive Beziehungen
erlebt, ist besser geriistet, mit Herausforderungen umzugehen.

Fortbildung und persénliche Motivation

Im Oktober durfte ich an einer Fortbildung zum Thema PERMA
teilnehmen, gefolgt von drei weiteren Online-Fortbildungen
im Rahmen einer Initiative des IFTE und der KPH Wien/Nieder-
Osterreich. Diese Erfahrungen waren inspirierend und eréffne-
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ten mir auch die Moglichkeit, mich zur PERMA-Botschafterin
zertifizieren zu lassen.

Was dabei besonders bleibt: die Begeisterung fir einen
Ansatz, der so viel bewirken kann — selbst mit kleinen Mitteln.
Trotz begrenzter zeitlicher Moglichkeiten ist es mir ein echtes
Herzensanliegen, immer wieder kleine Impulse in den Unter-
richt einzubauen.

PERMA im Schulalltag — ganz praktisch

Oft sind es einfache Ideen, die eine groRe Wirkung entfalten:

e Adventskalender der guten Taten — jeden Tag eine kleine
positive Aktion

e Kompliment-Kette — Wertschatzung sichtbar machen

e 3 Dinge, fiir die ich dankbar bin“ — Fokus auf das Positive
lenken

e Wochen-Highlights teilen — schone Momente bewusst
wahrnehmen, sich mit anderen freuen

e Darauf bin ich stolz — Selbstwirksamkeit starken

e Starken-Feedback — gegenseitig und an sich selbst Talente
erkennen

e Gliicksglaser und Gliickstagebiicher — positive Erlebnisse
sammeln

e Gliicksbringer und Gliickssteine — kleine Symbole fiir Zuver-
sicht

e Fehler, Tipps und Feedback als Chance begreifen — Wachs-
tum ermoglichen

Diese Impulse brauchen oft nur wenige Minuten — und schaf-

fen doch eine Atmosphaére, in der sich Schilerinnen und Schi-

ler ernst genommen fihlen.

Beziehungen im Mittelpunkt

Ein zentrales Anliegen bleibt: gesehen werden.

Das bedeutet auch, im Schulalltag bewusst hinzuschauen,
zuzuhoren und sich Zeit fiir Gesprache zu nehmen. Manchmal
reicht ein ehrliches Nachfragen, wenn sich etwas verandert
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Impulse im Unterricht

hat. Diese kleinen Momente der Aufmerksamkeit kénnen viel
bewirken und tragen wesentlich zu einem positiven Klassenkli-
ma bei.

Besondere Aktionen im Jahresverlauf

Auch Gber den Unterricht hinaus gab es einige besondere Ges-

ten, z.B.

e Gliicksglas und personliche Weihnachtskarte zu Weihnach-
ten, Gberreicht mit persénlichen Worten der Wertschat-
zung (8c)

e Weihnachtspost mit persénlichen Worten, die die indivi-
duellen Starken klar herausstellen sollten, diesmal mit der
Post nach Hause (vor den Ferien sind nicht alle rechtzeitig
fertig geworden)

e Kleine vierblattrige Kleeblatter mit Karabiner zum Jahres-
start als Gliicksbringer fiir das neue Jahr (in allen Kunst-Klas-
sen)

e Qstertasse statt Osterhasen (8c) mit positiven Gliicksspri-
chen und kleinen Naschereien (8c)

e Oster-Lolli aus Schokolade mit einer selbstgemachten Karte
mit Spruch zu Ostern (10c)



Teelicht mit geheimer Botschaft (Kollegen-Adventskalender)

Fortbildung zu ,,Gliicksstunden”

Eine weitere bereichernde Fortbildung widmete sich dem
Thema ,,Gliicksstunden” — einem Ansatz, der ebenfalls eng
mit der Positiven Psychologie verwoben ist und an einigen
Schulen bereits als festes Unterrichtsformat etabliert wurde.

Doch was steckt dahinter?

,Glicksstunden” sind bewusst gestaltete Unterrichtseinhei-
ten, in denen nicht klassische Fachinhalte, sondern die Per-
sonlichkeitsentwicklung der Schiilerinnen und Schiiler im
Mittelpunkt steht. Ziel ist es, Lebenskompetenzen aufzubau-
en, die weit Uber den Unterricht hinauswirken: Selbstwahr-
nehmung, Umgang mit Geflihlen, Starkenorientierung, soziale
Kompetenzen und Strategien zur Stressbewaltigung.

Die Inhalte orientieren sich haufig am Konzept des ,Schul-
fachs Glick”, das auf Erkenntnissen der Positiven Psychologie
basiert. Dabei durchlaufen die Schiilerinnen und Schiiler typi-
sche Entwicklungsphasen wie Starken entdecken, Visionen
entwickeln, Entscheidungen treffen und Ziele umsetzen.

Charakteristisch fiir Glicksstunden ist ihre handlungsorien-
tierte und erfahrungsbasierte Gestaltung: Es wird reflektiert,
ausprobiert, gestaltet, gesprochen und erlebt. Die Schilerin-
nen und Schiiler setzen sich mit Fragen auseinander wie: Was
macht mich stark? Was tut mir gut? Wie kann ich Herausfor-
derungen bewiiltigen?

Im Idealfall finden diese Stunden regelmaRig statt — teilwei-
se sogar als fest verankertes Unterrichtsfach mit eigener
Wochenstunde. Aktuell sind solche Gliicksstunden an unse-
rer Schule noch nicht fest im Stundenplan integriert. Doch die
Fortbildung hat einmal mehr gezeigt, welches Potenzial darin
steckt.

Und wer weil} — was bislang nicht ist, kann ja noch werden...

Fazit
Das PERMA-Konzept und die Idee der Gliicksstunden machen
deutlich: Wohlbefinden ist kein ,Extra“, sondern eine zentrale
Grundlage fir erfolgreiches Lernen und personliche Entwick-
lung.
Auch wenn feste Glicksstunden an unserer Schule derzeit
noch nicht im Stundenplan verankert sind, zeigen sowohl die
Fortbildungen als auch die bisherigen Erfahrungen im Unter-
richt, welches Potenzial in diesen Ansatzen steckt. Schon
kleine, bewusst gesetzte Impulse kdnnen viel bewirken — sie
schaffen Momente der Wertschatzung, starken Beziehungen
und helfen Schilerinnen und Schiilern, ihre eigenen Starken
zu entdecken.
Gleichzeitig wird deutlich, wie wertvoll ein noch starker struk-
turell verankerter Raum fiir diese Themen ware. Vielleicht sind
die bisherigen Erfahrungen ein erster Schritt in diese Richtung.
Denn letztlich gilt: Wer sich wohlfiihlt, kann besser lernen,
Herausforderungen souverdaner begegnen —und wachst liber
sich hinaus.

A. Zagel
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,Ich dachte, wir fahren erst in einer Stunde
los ...“ — Abschlussfahrt nach Wien

Es ist Montagmorgen, der Bahnsteig wirkt noch verschlafen,
doch die Gruppe ist hellwach. Koffer rollen, Stimmen Uber-
schlagen sich, letzte Umarmungen werden ausgetauscht.
Dann ein kurzer Moment der Irritation: ,Wo ist eigentlich
...?“ — ein Schiler fehlt. Die Antwort kommt wenig spater per
Handy: ,Ich dachte, wir fahren erst in einer Stunde los ...“ \Wah-
rend der Grof3teil der Gruppe bereits im Zug sitzt, beginnt flr
ihn eine ganz eigene Reise. Mit dem ICE macht er sich selbst-
standig auf den Weg nach Miinchen, wo er schlieBlich — unter
erleichtertem Applaus — wieder zur Gruppe stoRt. Erst dann
geht es vollstandig weiter in Richtung Wien.

Der erste Pro-
grammpunkt fihrt
direkt hinein in
die Geschichte der
Stadt: Time Travel
Vienna. In dieser
multimedialen Er-
lebniswelt bewe-
gen sich die Schi-
lerinnen und Schi-
ler von Raum zu
Raum und durch
verschiedene Epochen. Sie erleben die Zeit der Habsburger,
begegnen beriihmten Personlichkeiten virtuell und ,fahren”
sogar mit einer Simulation durch die Vergangenheit Wiens.
Bewegte Bilder, Gerduscheffekte und interaktive Elemente und
ein 5D-Kino machen Geschichte greifbar. ,,Das war viel lebendi-
ger als ein normales Museum®, stellt eine Schiilerin fest, ,man
konnte sich richtig vorstellen, wie es friiher war.”

Time Travel — Zeitreise durch Wien

Am Dienstag wird
die Stadt selbst
zum Abenteuer.
Bei einer inter-
aktiven Stadtral-
lye erkunden die
Jugendlichen in
Kleingruppen die
Innenstadt. Uber
ihre Smartphones
erhalten sie Hin-
weise, |6sen Rat-
sel und entdecken
bekannte Orte aus einer neuen Perspektive. Dabei geht es
nicht nur um Orientierung, sondern auch um Teamarbeit.
Am Nachmittag stehen Wahlmoglichkeiten an: Wahrend
einige die EinkaufsstraBen rund um die Karntner StraRe er-
kunden, entscheiden sich andere fur einen Besuch im Techni-
schen Museum Wien. Dort laden zahlreiche Mitmachstationen
dazu ein, Naturwissenschaft und Technik selbst auszupro-
bieren — von historischen Maschinen bis hin zu modernen
Innovationen. ,,Das hat sich richtig gelohnt”, berichtet ein Teil-
nehmer.

Der Abend hélt ein kulturelles Highlight bereit: das Musical
,Das Phantom der Oper“. Schon beim Betreten des Theaters
ist die Vorfreude splirbar. Die aufwendige Biihne, die Kostlime
und vor allem die eindrucksvolle Musik ziehen alle in ihren
Bann. Als der beriihmte Kronleuchter in Bewegung gerat und
die ersten Tone erklingen, wird es mucksmauschenstill. ,,Ich
hatte richtig Gansehaut”, sagt eine Schiilerin spater.

Technik-Museum
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Phantom der Oper

Der Mittwoch beginnt tierisch: Im Tiergarten Schonbrunn
begegnet die Gruppe Tieren aus aller Welt. Besonders die
Koalas und die GrofRen Pandas sorgen fiir Staunen — Tiere,
die man sonst nur aus dem Fernsehen kennt. Bei der Fihrung
zum Thema Artenschutz erfahren die Jugendlichen, welche
Bedrohungen viele Tierarten heute erleben und wie wichtig
SchutzmaBnahmen sind. ,Das hat einen echt zum Nachden-
ken gebracht”, meint ein Schiiler.

Anschlieend geht es weiter in die kaiserliche Vergangen-
heit im Schloss Schonbrunn. Mit Audioguides ausgestattet

Gloriette mit Blick iiber Wien
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bewegen sich die Schiilerinnen und Schiler durch prunkvol-
le Rdume, vorbei an goldverzierten Sdlen und historischen
Mobeln. Sie erfahren, wie die Kaiserfamilie lebte und welche
Rolle der Hof spielte. Besonders spannend sind die Geschich-
ten rund um Kaiserin Elisabeth (alias ,,Sissi“) von Osterreich-
Ungarn, die vielen bereits ein Begriff ist. Den Abschluss bildet
ein gemeinsamer Aufstieg zur Gloriette. Oben angekommen
eroffnet sich ein beeindruckender Blick Gber die gesamte
Stadt — ein perfekter Moment fiir Gruppenfotos.

Doch der Tag ist
damit noch nicht
zu Ende: Am Abend
steht fir viele ein
ganz anderes High-
light an — ein ner-
venaufreibendes
Spiel der UEFA-
Champions Lea-
gue. Wahrend Herr
Schmelzer sich mu-
tig in eine Sports-
bar wagt und dort
— umgeben von
lautstarken Fans von Real Madrid — das Spiel verfolgt, missen
die Schiilerinnen und Schiiler im Hotelzimmer mitfiebern, da der
Zutritt in der Bar erst ab 18 Jahren erlaubt ist. In der zweiten
Halbzeit gibt Herr Schmelzer schlieRlich auf: ,Ich hab die ganzen
Real-Fans nicht mehr ausgehalten!” — und geht zuriick ins Hotel
zu den fuBballbegeisterten Schilern, wo gemeinsam bis zur letz-
ten Minute mitgefiebert wird.

Am Donnerstag steht zunachst ein Besuch bei Madame Tus-
sauds Wien auf dem Programm. In der Ausstellung begegnen
die Schilerinnen und Schiler tauschend echten Wachsfiguren
aus Politik, Geschichte und Unterhaltung. Schnell entstehen
kreative Fotos — mal neben berihmten Musikstars, mal mit

ChatGPTs Vermutung, wie es in der Sportsbar
zugegangen sein kénnte



historischen Per-
sonlichkeiten.
Danach geht es
zum farbenfrohen
Hundertwasser-
haus, das mit sei-
nen ungeraden
Linien, bunten Fas-
saden und begrin-
ten Dachern einen
starken Kontrast
zur klassischen Ar-
chitektur Wiens
bildet.

Ein ganz anderer Ort er-
wartet die Gruppe anschlie-
Rend auf dem Wiener Zen-
tralfriedhof. Zwischen weit-
ldufigen Wegen und ein-
drucksvollen Grabstatten lie-
gen hier viele bedeutende
Personlichkeiten begraben,
darunter Ludwig van Beet-
hoven, Franz Schubert oder
Falco. Die ruhige Atmospha-
re regt zum Nachdenken an
und bildet einen bewussten
Gegenpol zum sonst lebhaf-
ten Programm.

Madame Tussauds

Grab von Falco

Am Nachmittag haben die Schiilerinnen und Schiiler erneut
die Wahl: Einige besuchen das Haus des Meeres, ein Aquarium
in einem ehemaligen Flakturm, in dem sie exotische Fische,
Reptilien und tropische Pflanzen entdecken. Andere entschei-
den sich fiir eine Pause im Hotel — die vielen Eindriicke und
Schritte der vergangenen Tage machen sich bemerkbar.

Am Abend geht
es fur die gesam-
te Gruppe in der
Leopoldauer Alm.
In rustikal-gem{t-
licher Atmospha-
re werden extrem
groBe Portionen
serviert — beson-
ders der ,Big Ma-
ma’s Burger” sorgt
flir Begeisterung.
Wer danach noch Energie hat, lasst den Tag im Wiener Prater
ausklingen, wo Lichter, Fahrgeschéafte und Musik fiir eine beson-
dere Abendstimmung sorgen — wer sich den Bauch zu vollge-
schlagen hat, darf bereits den Riickweg ins Hotel antreten.

Der Freitag bringt noch einmal unerwartete Spannung. Die
Rickreise verlduft nicht ganz reibungslos: Ein verspateter Zug,
ein Anschluss mit praktisch keiner Umsteigezeit und schlieflich
eine kurzfristige Streckendnderung sorgen fir Nervenkitzel.
,lch dachte schon, wir schaffen das nie”, gibt ein Schiler zu.
Doch mit schnellem Umsteigen und etwas Gliick erreicht die
Gruppe schlieBlich — Gber einen ungeplanten Zwischenstopp —
wieder die Heimat, wenn auch mit leichter Verspatung.

Big Mama’s Burger zu viert eine echte
Herausforderung

Fazit:

Die Abschlussfahrt nach Wien war eine intensive Mischung
aus Lernen, Erleben und Gemeinschaft. Die Schilerinnen und
Schiler tauchten in Geschichte, Kultur und Wissenschaft ein,
entdeckten neue Seiten an sich selbst und wuchsen als Gruppe
enger zusammen. Zwischen Musicalbesuch, Stadtabenteuer
und kleinen Reisepannen entstanden Erinnerungen, die blei-
ben. Oder, wie es eine Schilerin am Ende zusammenfasst: ,Es
war anstrengend — aber genau deshalb auch richtig schén.”

A. Zagel
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BELLA ITALIA 2026 i

Studienfahrt der Klassen 10b und 10c vom 13.04. — 17.04.2026 zum Gardasee

Am Montag, den 13.04.2026, hieRR es fur die Klassen 10b
und 10c ab zum Gardasee! Die Abfuhr in Rothenburg erfolg-
te bereits um 7 Uhr friih! Voller Vorfreude starteten wir und
tuckerten mit dem Bus ganze neun Stunden bis zum Camping-
platz. Wahrend wir bei
kiihlen Temperaturen und
Wolken starteten, anderte
sich das Wetter im Laufe
des Tages zu Warme und
einem blauen Himmel.
Die Stimmung wahrend
der Fahrt war frohlich,
die Vorfreude stieg bei
jedem Kilometer, welcher
uns ein bisschen ndher an
unser Ziel brachte. Dort
angekommen, bezogen
wir unsere Appartements
und gingen zusammen auf
Entdeckungstour Uber den
Campingplatz.

Am néachsten Tag stand das erste Abenteuer auf dem Plan:
Mailand! Nach dem gemeinsamen Friihstiick in der Anlage
starteten wir direkt im Museo della Scienza e della Technologia
Leonardo da Vinci, wo uns die riesigen Modelle, historischen
Maschinen und auch die Kunstwerke absolut beeindruckten.
AnschlieRfend hatten wir Zeit, Mailand auf eigene Faust zu
erkunden, bevor wir bei einer entspannten Bootstour auf dem
Naviglio Grande die Aussicht vom Wasser aus genossen. Zum
Abschluss des Tages hatten wir noch einmal Zeit zur freien Ver-

Auf der Suche nach unseren
Appartements am Gardasee
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Der beeindruckende Mailénder Dom neben der Galleria Vittorio
Emanuele Il di Milano

flgung, die viele von uns fiir einen Abstecher zum Dom oder
eine ausgiebige Shoppingtour nutzten. Schlieflich machten
wir uns auf den Rickweg zum Camp.



Vor der Arena di Verona — ein gut erhaltenes rémisches Amphitheater
im historischen Zentrum von Verona

Am Mittwoch stand mit Verona ein echtes Highlight auf dem
Programm. Den Auftakt machte die Besichtigung der beriihm-
ten Arena. Auf den massiven Steinstufen des romischen
Amphitheaters zu sitzen und sich vorzustellen, wie hier fri-
her die Spiele stattfanden, war ein beeindruckendes Erlebnis.
Anschliefend nahm uns unser Guide mit auf eine Tour durch
die historische Altstadt. Wir erfuhren viel Uber die bewegte
Stadtgeschichte, wahrend wir durch die Gassen Veronas Rich-
tung Marktplatz liefen. Nachdem die Stadtfiihrung beendet
war, hatten wir noch ausgiebig Zeit, eigenstandig durch die
Stadt zu bummeln. So nutzten viele die Gelegenheit, um in
kleinen Laden zu shoppen oder auch Souvenirs fir zu Hause
zu kaufen.

Unseren letzten Tag am Gardasee verbrachten wir im
Movieland Park. Wir hatten viel Spal bei den verschiedenen
Fahrgeschaften und testeten die vielen Attraktionen ausgie-

Letzter Blick auf den Lago di Garda

big. Besonders die Wasserbahnen sorgten fiir gute Stimmung.
Dass einige von uns dabei nass wurden, war bei den warmen
Temperaturen kein Problem, sondern eine willkommene
Abklhlung. Am Abend gingen wir alle zusammen als gemein-
samen Abschluss einer tollen Studienfahrt in die Pizzeria und
genossen die Zeit bei Pizza und Pasta. Wahrend wir noch die
letzten Bilder vom Gardasee machten, lieRen die Lehrer den
Tag bei einem geselligen Spieleabend ausklingen.

Am Freitag hiel8 es schlieBlich Koffer packen und Abschied
nehmen. Nach einer ereignisreichen Woche machten wir uns
auf den Riickweg nach Hause. Wahrend einige im Bus noch
gemeinsam in den Erinnerungen der letzten Tage schwelgten,
schliefen andere den GrofRteil der Fahrt, um den Schlafmangel
der Woche nachzuholen, bis wir schlieBlich alle wieder wohl-
behalten in der Heimat ankamen.

Clara Selent (10b), Esther Langenmayr (10b)
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Schullandheim der 5. Klassen auf

Burg Wernfels

Gleich zu Beginn des Schuljahres durften unsere Flinftklass-
lerinnen und Flnftklassler ein ganz besonderes Abenteuer
erleben: Drei spannende Tage und zwei Nachte auf der Burg
Wernfels.

Nach der Ankunft auf der Burg wurden zunachst die Zimmer
bezogen und die Umgebung erkundet. Schnell war klar: Hier
lasst es sich gut aushalten — mit einem tollen Ausblick, viel
Platz zum Spielen und einem abwechslungsreichen Programm.
Gemeinsam wurden alle Mahlzeiten eingenommen, und dabei
zeigte sich schon nach kurzer Zeit, wie schnell aus mehreren
,Neuen” eine richtige Gemeinschaft werden kann.

Auf dem Programm standen auRerdem zwei kleine Wanderun-
gen durch die herbstliche Umgebung. Die Schilerinnen und
Schiiler genossen die frische Luft, das gemeinsame Laufen und
die Gesprache unterwegs. Natirlich musste sich zwischen-
durch auch immer wieder beschwert werden, da Wandern ja

Spafs beim Minigolf

84 | SCHULFAHRTEN UND SCHULPARTNERSCHAFTEN

allgemein so anstrengend sei.
Ein besonderes Highlight war
der Besuch der Minigolfanla-
ge direkt neben einem Kan-
guru-Gehege — dort wurde
mit viel Spall und Gelachter
um die besten Schlage ge-
spielt. Der erste Abend stand
ganz im Zeichen der Gemein-
schaft: Beim Spieleabend
wurde in kleinen Gruppen
gespielt, gelacht und gerat- .

selt. Spieleabend

Der zweite Tag begann dann mit einer weiteren Wanderung
— zum Gluck fir manche etwas kirzer — in einen herbstbun-
ten Wald, auf dessen weichem Boden zahlreiche Gegenstande
lagen, mit denen unsere Flinftis sogenannte Nature Art gestal-

Nature Art



gebaut

Voller Fokus beim Workshop

teten. Unser Tutoren-Team
baute sogar ein stolzes Haus
aus Asten und Gestriipp, das
sich kaum vor der Burg Wern-
fels verstecken musste.

Nach einem Workshop zum
Thema ,Lernforderlicher Ar-
beitsplatz“ und einer guten
Portion Freizeit, folgte am
letzten Abend dann der tra-
ditionelle Bunte Abend, der
zu einem echten H6hepunkt
der Fahrt wurde. Mit groBem
Engagement und Kreativitat
prasentierten die Kinder ein
vielfaltiges Programm: Es gab
Instrumentalstiicke, Zauber-
tricks, Sketche, Akrobatik,
Gedichte, Lieder und sogar
eine Liegestlitz-Challenge. Die
Stimmung war ausgelassen,
und die Begeisterung sowohl
bei den Mitwirkenden als
auch beim Publikum war groR.

Spafs bei Zombie Evolution

Natirlich gab es zwischendurch auch den einen oder anderen
Moment von Heimweh, doch dank der Unterstiitzung der Mit-
schiilerinnen, Mitschiiler und dem Tutoren-Team legte sich das
schnell —und am Ende waren sich alle einig:
Diese Tage auf der Burg Wernfels waren ein tolles Erlebnis mit
vielen lustigen Momenten, neuen Freundschaften und wunder-
schonen Erinnerungen.
Ein herzliches Dankeschon geht an alle Lehrkrafte (Ge, DU, HO,
Eg, Dr) sowie vor allem an unser Tutoren-Team um Ben, Basti-
an, Simon, Lana, Lene und Klara aus den 7. Klassen, die einen
unglaublich guten Job gemacht und fiir ein rundum gelungenes
Erlebnis gesorgt haben.

T. Honig
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Fahrt zur KZ-Gedenkstatte Dachau der

10. Jahrgangsstufe

Am 27. Januar, dem Holocaust-Gedenktag, besuchten die
Schilerinnen und Schiiler der 10. Klassen die KZ-Gedenkstatte
Dachau. Zuerst konnten die Teilnehmer der Fahrt das Museum
der Gedenkstéatte unter fachkundiger Anleitung des ehemaligen
Religionslehrers Glinther Etter besichtigen und einen ersten
Eindruck gewinnen. So konnten die Schiiler die Raumlichkei-
ten durchschrei-
ten, die die H&aft-
linge bei ihrer An-
kunft im Konzen-
trationslager auch
durchlaufen muss-
ten. Im hinteren
Teil der Ausstel-
lung ist darlber
hinaus das Origi-
naltor des Konzen-
trationslagers, das
vor einigen Jahren
zwischenzeitlich
gestohlen wurde,
ausgestellt. Im
Anschluss daran
konnte man im an-
geschlossenen Ki-
no einen kurzen
Film {ber den
Alltag im Konzen-
trationslager und
dessen Befreiung
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durch die Amerikaner ansehen und so bereits im Museum
erworbene Informationen vertiefen. Danach erhielten die Schi-
lerinnen und Schiler im Klassenverband eine Fiihrung Gber das
Gelande des ehemaligen Konzentrationslagers, die von Lehrern
von Minchner Schulen geleitet wurden. Dabei standen zentrale
Gebdude des Lagers, wie das Wirtschaftsgebaude, der Bunker,
eine in den 60er Jahren wiederaufgebaute Baracke sowie das
Krematorium. Die Jugendlichen erhielten einen bewegenden
und tiefgehenden Einblick in den Alltag sowie das Leben und
Leiden im KZ. Zum Abschluss versammelten sich alle Klassen in
der Todesangst Christi Kapelle zu einer gemeinsamen kurzen,
von Herrn Etter gestalteten Andacht, in der an die Opfer des
NS- Regimes, die in Dachau ihr Leben gelassen hatten, gedacht
wurde. Ein herzlicher Dank geht an Herrn Etter, der sich jedes
Jahr gerne bereiterklart, die Gruppe zu begleiten und den Schii-
lerinnen und Schilern sein umfangreiches Wissen (iber das
Konzentrationslager ndher zu bringen.

C. Schmelzer



Auf Entdeckungstour in Bamberg —
Die fuinften Klassen unterwegs

Auch in diesem Schuljahr ging es fur alle funften Klassen
gemeinsam auf Fahrt — diesmal nach Bamberg. Organisiert
wurde der Ausflug von der Religionsfachschaft in Person des
kurz vor der Heiligsprechung stehenden Herrn Schmelzers, der
ein abwechslungsreiches und gelungenes Programm auf die
Beine stellte.

Schon die gemeinsame Busfahrt sorgte fur gute Stimmung
und steigende Vorfreude. In Bamberg angekommen, fiihrte
ein kurzer Spaziergang direkt zum beeindruckenden Bamber-
ger Dom, wo man auch eine tolle Aussicht auf die Stadt hatte.
Dort durfte jede der drei Klassen an einer eigenen Flhrung
durch die alten Gemauer teilnehmen. Diese war nicht nur
informativ, sondern auch spannend gestaltet: Neben vielen
interessanten Fakten sorgten vor allem die erzdhlten Legen-
den fiir staunende Gesichter.

N S b T e S

Gute Stimmung bei der Klasse 5b
vor dem Dom

Der legenddre Dom

Nach so viel Input war es Zeit fur eine Starkung — beim gemein-
samen Mittagessen gab es Lasagne, die (den meisten) sichtlich
schmeckte. Anschlieend ging es weiter in die Innenstadt, wo
ein besonderes Highlight auf die Schilerinnen und Schiiler
wartete: In Kleingruppen durften sie die Stadt eigenstandig
erkunden und dabei verschiedene Aufgaben einer Stadt-Rallye
|6sen. Natirlich blieb auch noch etwas Zeit, um kleine Souve-
nirs zu shoppen oder einfach das Flair der Stadt zu genief3en.
Auch die Lehrkrafte hatten nun etwas Zeit zum Durchschnau-
fen und génnten sich den ein oder anderen Kaffee.

Am Ende eines erlebnisreichen Tages traten alle gemeinsam die
Rickfahrt mit dem Bus an. Mlide, aber voller neuer Eindriicke
und schoner Erinnerungen, kehrten die Flinftklassler wieder
nach Hause zuriick. Ein rundum gelungener Ausflug, der sicher-
lich noch lange in Erinnerung bleiben wird. T. Honig
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Aufmerksam wird zugehért Spaziergang in die Innenstadt
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MINT-Schullandheim der Klassen 6a und 6b
in Bad Windsheim

Vom 11. bis 13. Marz 2026 verbrachten die Klassen 6a und
6b drei abwechslungsreiche Tage im mittelfrankischen Bad
Windsheim. Der MINT-Schullandheimaufenthalt bot den Schi-
lerinnen und Schiilern eine gelungene Mischung aus Naturwis-
senschaft, Technik, kreativem Arbeiten und gemeinschaftlichen
Erlebnissen. Gleichzeitig konnten die Sechstklasslerinnen und
Sechstkldssler bereits spannende Einblicke in mogliche Wahl-
pﬂlchtfachergruppen der 7. Jahrgangsstufe gewinnen.
Nach der gemeinsamen Zug-
fahrt bezogen alle zunachst
ihre Zimmer, bevor es am
Mittwochnachmittag direkt
ins ,Frankische Freiland-
museum” ging. Dort stand
die Mitmachaktion ,Histo-
rische Schablonenmalerei/
Farbenwerkstatt” auf dem
Programm. Die Schiilerinnen
und Schiiler besichtigten ein
altes Schulhaus und erfuh-
ren, wie friher Farben her-
... mal eine alte Schulbank gestellt wurden. Besonders
gedriickt! viel Freude bereitete das kre-
ative Arbeiten mit Schablonen, bei dem jede und jeder eigene
Wandverzierungen gestalten konnte. Am Abend blieb ausrei-
chend Zeit fiir gemeinsame Spiele, Gesprache und viele lustige
Momente, die die Klassengemeinschaft weiter starkten.
Auch der Donnerstag begann mit einem besonderen Pro-
grammpunkt im Freilandmuseum: ,Handgesponnen und
gewebt — Vom Schaf zum Schal”. In der Museumsschaferei
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Chemieexperimente

lernten die Kinder Wissenswertes Gber Schafe, die Arbeit eines
Schéfers und die Haltung der Tiere kennen. Anschliefend
konnten sie den Weg der Wolle vom geschorenen Wollvlies bis
hin zum fertigen Stoffstiick Schritt fir Schritt nachvollziehen.
Mit groBer Begeisterung wurde Rohwolle gekdmmt, mit der
Handspindel gesponnen und schlielich sogar selbst gewebt.
Stolz nahmen viele ihr eigenes kleines Webstlick als Erinne-
rung mit nach Hause.

Am Donnerstagnachmittag wurde es dann besonders span-
nend und teilweise auch ziemlich laut: Gemeinsam mit den
MINT-Tutoren und Frau Hobmaier fiihrten die Schilerinnen
und Schiler verschiedene Chemieexperimente durch. Vor
allem die eindrucksvollen Explosionen sorgten fiir staunende
Gesichter und groRe Begeisterung. Gleichzeitig konnten die
Kinder naturwissenschaftliche Zusammenhange hautnah erle-
ben und selbst experimentieren. Parallel dazu entstanden im

Stop-Motion-Film

Fach IT mit Herrn BathelmeR kreative Stop-Motion-Filme, bei
denen Geduld, Teamarbeit und technische Fahigkeiten gefragt
waren.

Natirlich kam wahrend der drei Tage auch das gemeinsame
Miteinander nicht zu kurz. Ob bei Spielen am Abend, beim
Arbeiten in Gruppen oder wahrend der Freizeit — Uberall
wurde gelacht, ausprobiert und gemeinsam erlebt.

Am Freitag hiel8 es schlielllich Zimmer aufraumen, Koffer
packen und Abschied nehmen. Mit vielen neuen Eindriicken,
tollen Erinnerungen und vielleicht sogar ersten Ideen fiir die
spatere Wahlpflichtfachergruppe traten die Klassen die Heim-
reise an. Der MINT-Schullandheimaufenthalt in Bad Winds-
heim wird sicherlich allen Beteiligten noch lange in bester
Erinnerung bleiben.

M. WeiR
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Begegnungen, die verbinden:
der deutsch-franzosische Schiileraustausch

Auch in diesem Jahr konnte unser Schulaustausch mit dem
College Joliot-Curie in Wittenheim (Elsass) erfreulicherweise
wieder stattfinden. Fiinf abenteuerlustige Schilerinnen und
Schiler begaben sich gemeinsam mit den Lehrkraften Frau
Neidenberger und Frau Nowarra-Ley auf die Reise zu unseren
franzdsischen Nachbarn.

Anfang Oktober 2025 startete die Fahrt von Ansbach aus mit
dem Zug via Karlsruhe und Basel nach Miilhausen, wo unse-
re Gruppe herzlich von ihren Austauschpartnern empfangen
wurde. Die Woche war gepragt von einem abwechslungsrei-
chen Programm: Neben dem Einblick in den franzosischen
Schulalltag standen Ausflige in die malerischen Stadte Colmar
und StraRburg sowie ein Besuch im Ecomusée d’Alsace auf
dem Plan. Auch der sportliche Aspekt kam beim gemeinsamen
Bowling und Schlittschuhlaufen nicht zu kurz.

In Colmar Im Ecomusée
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Bowling ...

... und Schlittschuhlaufen stan-
den auf dem Programm.
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Auf der Niirnberger Burg Auf Tour mit dem Nachtwdichter

Ende April 2026 freuten wir uns darauf, unsere franzosischen
Gaste in Rothenburg willkommen zu heilen. Bei bestem, teils
sommerlichem Wetter konnten wir unseren Gasten unsere

1o S i |

Ein herzlicher Abschied nach dem Gegenbesuch

Deutsch-franzésisches Kuddel-
muddel

Im Kletterwald

Heimat und den bayerischen Alltag ndherbringen. Neben dem
gemeinsamen Unterricht standen zahlreiche Aktivitaten auf
dem Programm, die fiir viele bleibende Eindriicke sorgten. Der
Abschlussabend war kurzweilig und amisant — man konnte
bereits die herzlichen Abschiedsszenen am nachsten Mor-
gen erahnen. Gerlichte besagen, dass fiir den Sommer Pldane
geschmiedet wurden, sich wieder zu treffen...

Ein solcher Austausch, der neben dem reguldren Unterricht
stattfindet, erfordert viel Engagement und Herzblut. Die Fach-
schaft Franzosisch bedankt sich herzlich bei unseren franzo-
sischen Kollegen, Madame Lemaitre und Monsieur Schnabel,
fir die langjahrige und vertrauensvolle Zusammenarbeit. Ein
besonderer Dank gilt zudem Frau Nowarra-Ley, die unser Team
tatkraftig unterstiitzt hat. Nicht zuletzt ein grofRes ,,Mercil” an
alle Gastfamilien, die unsere franzdsischen Gaste so herzlich
aufgenommen haben.

Unterstltzt wurde der Austausch zudem durch den Landkreis
Ansbach.

E. Neidenberger
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Klassengemeinschaft mit SpaR fordern

Nach einer mehrjahrigen Pause hieR es dieses Jahr nach den
Pfingstferien fur uns Siebtklassler wieder: Koffer packen, wir
fahren nach Pappenheim auf die Besinnungstage.
Zweieinhalb Tage hatten wir dann dort Zeit, uns der Klassenge-
meinschaft zu widmen und nebenbei noch ganz viel selbst tGiber
uns und unsere Mitmenschen zu lernen.

Aber seht selbst einen Ausschnitt von dem, was wir alles Tolles
gemacht haben:

Bei dieser Challenge ging es Und wer schafft es hier bei
darum, den héchsten Turm zu dieser Challenge einen Ball
bauen: Das ist der Siegergruppe mdglichst lange einen Tisch
mebhr als liberzeugend gelungen. herunter rollen zu lassen?

Hier miissen alle an einem Strang ziehen, damit die Aufgabe Zum Abschluss gab es noch eine tolle Reflexionsrunde in einer ganz
bewdltigt werden kann. besonderen Kirche aus Weiden geformt.
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Neben den Team-Einheiten hatten wir natirlich noch ganz viel Wir bedanken uns ganz herzlich bei dem Team des Evangeli-
Freizeit mit der Kegelbahn, Tischtennis und einer groRen Turn- schen Bildungs- und Tagungszentrums Pappenheim flr das
halle. AuBerdem durften wir das gute Essen in Pappenheim tolle Programm.

geniefen und die Lehrer auch einmal von einer anderen Seite

kennenlernen.
Schon war’s! Wir gehen hoffentlich gestarkt in unseren schuli-
schen Alltag zuriick. Die Klasse 7a
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Fahrt zum Musical ,,Die Eiskonigin®

nach Stuttgart

Zum Ende des vergangenen Schuljahres unternahm die
Oskar-von-Miller-Realschule eine besondere Fahrt nach Stutt-
gart: Gemeinsam besuchten rund 80 Schiilerinnen und Schiiler
sowie mehrere Lehrkrafte das Musical ,,Die Eiskonigin®. Bereits
die gemeinsame Anreise sorgte flir gute Stimmung und grol3e
Vorfreude auf die Auffiihrung.

Im Theater angekommen, beeindruckte die aufwendige
Biihnenkulisse sofort alle Teilnehmenden. Farbenfrohe Kos-
time, beeindruckende Spezialeffekte und die mitreiBende
Musik machten das Musical zu einem besonderen Erlebnis.
Vor allem die bekannten Lieder aus dem Film begeisterten
das Publikum und sorgten immer wieder flr groRen Applaus.
Auch die schauspielerischen Leistungen der Darstellerinnen
und Darsteller wurden von den Schiilerinnen und Schilern
bewundert.

Neben der kulturellen Erfahrung stand auch das gemeinsa-
me Erlebnis im Mittelpunkt. Die Fahrt bot eine schone Gele-
genheit, das Schuljahr gemeinsam ausklingen zu lassen und
aulerhalb des Unterrichts Zeit miteinander zu verbringen.
Viele Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden sich noch
lange an diesen gelungenen Ausflug erinnern.

Die Musicalfahrt nach Stuttgart war somit ein voller Erfolg und
ein schoner Abschluss des letzten Schuljahres.

C. Schmelzer
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,von Musical bis Drama“ —
kulturelle Bildung im Staatstheater Niirnberg

Interessierte Schiilerinnen und Schiiler aller Jahrgangsstufen
hatten die Gelegenheit, vier Opern- und Musicalproduktio-
nen im Nirnberger Staatstheater zu erleben — von der hei-
teren Glanznummer bis zum berihrenden Klassiker. Auf dem
Spielplan stand gleich zu Beginn des Schuljahres das Kultmu-
sical ,Ein Ké&fig voller Narren” (La Cage aux Folles) mit seinem
selbstbewussten Herzstiick ,,| am what | am“. Kurz vor Weih-
nachten entfiihrte uns Mozarts ,Die Zauberflote” auf eine
musikalische Abenteuerreise voller Prifungen und Wunder.
Puccinis ,Turandot” — ein dramatisches Meisterwerk tUber
Liebe, Ratsel und Entscheidungen mit der berihmten Arie
,Nessun Dorma“ eréffnete Einblicke in die italienische Oper.
Im Juli wurde es schlieBlich heil}, besonders auf der Bihne
der ,West Side Story“, Leonard Bernsteins mitreiRender Neu-
verortung der ,,Romeo und Julia“-Geschichte im New York der
Jugendbanden.

Ende des letzten Schuljahres erging von einigen Jugendlichen
der Wunsch und die Bitte an mich, die sogenannte ,Schul-
platzmiete” erneut zu organisieren. Dies ist doch als Beweis
zu sehen, dass die Opernfahrten der Vorjahre in positiver Erin-
nerung geblieben sind, und freute mich als Musiklehrer sehr.
Auf Anhieb fanden sich 20 begeisterte Jugendliche von der 5.
bis zur 10. Klasse fur die gemeinsamen Theaterfahrten. Vor
den Vorstellungen gab es in der Schule eine padagogische Vor-
bereitung und Einfiihrung in die Stlicke. Die Schiller nahmen
diese dankbar an, da sie gemerkt hatten, dass man sich zwar
von einem Film liberraschen lassen kann, doch gerade fiir das
Genre Oper eine inhaltliche Vorbereitung sinnvoll ist.

Die gemeinsamen Theaterabende 6ffneten Horizonte, mach-
ten Lust auf Musik und Bihnenkunst und starkten zugleich
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Gemeinsam Kultur erleben macht doppelt Spaf3!

die Gemeinschaft ber Klassen- und Jahrgangsgrenzen hin-
weg. Das Erlebnis endete dabei nicht auf der Bihne: so wird
sich bestimmt jeder an das gemeinsame Rennen durch den
Bahnhofstunnel in Abendgarderobe erinnern, um den letz-
ten —nicht gestrichenen — Zug fir die Rickfahrt zu erwischen.
Schmunzeln konnte man anschlieRend lber die AuBerung
einer Schiilerin: ,Nachstes Jahr nehme ich meine , High-Heels”
lieber auch im Rucksack mit!“
Vielen Dank fiir die erlebnisreichen und inspirierenden Aben-
de mit Euch. Eure Jugend gibt dem Theater und der Kultur die
notige Hoffnung fir die Zukunft.

J. Friedrich



Kunst im Schuljahr 2025/2026

Wie jedes Jahr gilt auch diesmal: Redaktionsschluss fiir unse-
ren Jahresbericht ist Anfang Mai. Das hat einen kleinen Haken
— viele Projekte befinden sich gerade noch im kreativen Schaf-
fensprozess. Dieser Bericht ist daher eher wie eine Skizze im
Skizzenbuch: lebendig, vielversprechend, aber noch nicht voll-
standig ausgemalt.

Kreativitat kennt keine Klassenstufe

Unter der engagierten Leitung von Frau Zagel, unterstitzt von
Frau WeiR in den Klassen 5a und 5c¢, wurde im Kunstunterricht
wieder mit offenen Augen, gescharftem Blick und viel Fantasie
gearbeitet.

Die Unterstufe startete im ersten Halbjahr mit einem Mix aus
Beobachtung und freier Gestaltung:

Die Klasse 5a gestaltete Bilder
zum Thema ,,Halloween®, win-
terliche Pinguine (wie die 5b
auch) sowie ein Schlaraffen-
land, in dem SiRigkeiten und
Leckereien zu Landschaften
wurden. Die Klassen 5b und 6a
wagten sich zunachst an aus-
drucksstarke Selbstportraits im
Stil von Tim Burton — mit Gber-
zeichneten Proportionen, gro-
Ren Augen und einem Hauch
schauriger Poesie. Dazu kamen
in beiden Klassen liebevoll
gestaltete Weihnachtskarten
sowie bei der Klasse 5b char-

5b und 6a: Selbstportrait
nach Tim Burton

mante Pinguine, die fast wie kleine Persdnlichkeiten wirkten.

Die Klasse 6a lieR anschlieRend Drachen liber nachtlichen

Stadt-Stadtsilhouetten schweben.

Ein inhaltlicher Schwerpunkt fiir die Klassen 7 bis 10 war der

Europdische Wettbewerb, einer der altesten Schilerwettbe-

werbe Deutschlands, der Kreativitdt mit gesellschaftlich rele-

vanten Themen verbindet. Hier wurde Kunst zur Stimme — mal

laut, mal leise, aber immer ausdrucksstark:

e Die 7a verwandelte bekannte Marchen in neue Geschichten,
in denen Kinderrechte nun durch Umgestaltung der Marchen
den Platz bekamen, den sie verdienen.

Sophie Hillenbrand, 10c: Europdischer Wettbewerb
(Gedankenmanipulation — Landespreis)

MUSIK KUNST LITERATUR | 97




e Die 7b (Kunst-Zweig) lieR Menschenrechte buchstablich
lebendig werden — abstrakte Begriffe bekamen in Form von
Monstern Gesichter, Kérper und Charakter.

e In der 8a wurde der Klimawandel als Herausforderung fir
Menschenrechte kiinstlerisch reflektiert.

e Die 8b beschaftigte sich mit Meinungsfreiheit und visua-
lisierte, wie Musik Briicken zwischen unterschiedlichen
Sichtweisen bauen und ein Zeichen fiir Demokratie und Mei-
nungsfreiheit setzen kann.

¢ Die 8c im Nebenfach setzte ein Zeichen gegen Gewalt, wah-
rend die 8c im Kunst-Zweig die individuelle Freiheit, die ein
jeder durch die existierenden Menschenrechte genielit, ein-
drucksvoll inszenierte.

e Die 9c (Kunst-Zweig) griff ebenfalls das Thema der individu-
ellen Vorteile, die die Menschenrechte mit sich bringen, auf
und zeigte, wie facettenreich Selbstentfaltung dargestellt
werden kann.

e Die 10b im Nebenfach arbeitete ebenfalls zum Thema
Gewaltpravention, wahrend die 10c im Kunst-Zweig sich kri-
tisch mit Gedanken-Manipulation und freiem Denken ausei-
nandersetzte.

Trotz insgesamt etwas geringerer Beteiligung als in den vergan-

genen Jahren (rund 30 eingereichte Arbeiten) konnten sich vier

Schilerinnen unter (iber 4100 Beitragen auf bayerischer Lan-

desebene durchsetzen — ein Erfolg, der sich sehen lassen kann.

Die Preistragerinnen, Finja Schwarzbeck (7b), Rana Bayraktar

(8b), Judith Dimmler (10b) und Sophie Hillenbrand (10c), kén-

nen auf ihre Leistung durchaus stolz sein.

Auch im zweiten Halbjahr blieb es farbenfroh und abwechs-

lungsreich:

Zundchst verlieh die Klasse 5c abstrakten Begriffen wie ,,Freu-

de”, ,Wut” ,Trauer” u.v.m. in Form von Geflihlsmonstern

Gestalt. Anschlielend vermischten sie verschiedene Tiere in

Form von Wolpertingern und schufen so einzigartige Wesen,

die es in Wirklichkeit gar nicht gibt. AbschlieRend stimmten
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7b: Schwarz und Weif3 (Lina Wanning)

sie sich mit in Dot-Art gestalteten Wassertieren auf die Som-

merferien ein. Die 6b gestaltete zwei Gruppen-Leinwande mit

knalligen Blumen, um SpaR und Freude am kreativen Schaffen
zu finden. Im Anschluss zeichneten sie kubistische Katzen in

Einzelarbeiten und zeigten, dass sie in der Lage waren, auch

grofRformatige Arbeiten sauber und mit Prazision zu gestalten.

Pop Art zog sich wie ein roter Faden durch mehrere Klassen:

von Autos (7a, 8a) Gber Tiere (7b, 8c) bis hin zu Alltagsobjekten

wie Sneakers oder Parfums (7a).

Die Klasse 8b brachte Bewegung ins Bild — in eleganten

Schwarz-Gold-Kompositionen tanzten Figuren férmlich Gber

das Papier.

In héheren Klassen wurde es zunehmend anspruchsvoll — das

zeigte deutlich, dass die gelernten handwerklichen Fahigkeiten

immer weiter ausgebaut werden, um schlieRlich groRformatige,
fantastische Arbeiten zu gestalten:

e Portraits, die Landschaften in sich tragen (9c, Kunst-Zweig)

e Aquarell-Landschaften oder Architektur-Poster zu Gotik,
Renaissance, Barock und Klassizismus (10b)

e naturalistische Portraits, die ergdnzt mit Traumlandschaften
nach filmischen oder literarischen Vorlagen (z.B. ,Harry Pot-
ter und der Stein der Weisen” oder ,,Cinderella”) ,wirklich zu
traumen beginnen” (10c, Kunst-Zweig).



8c: Makro-Blume (Anna Milkovic)

Kunst im Hauptfach — Ubung, Tiefe und eigene Handschrift

Im Kunst-Zweig wurde Kunst nicht nur gemacht, sondern auch

trainiert. Denn wie im Sport gilt auch hier: Ohne Ubung gibt es

keinen Fortschritt!

Die wochentlichen Zeichenaufgaben — bewusst ohne Noten-

druck — waren ein kreatives Fitnessstudio. Hier wurde auspro-

biert, verbessert, verworfen und neu gedacht. Fehler waren
keine Sackgassen, sondern Wegweiser.

Die Halbjahresaufgaben boten dann Raum fiir gréRere, ausge-

arbeitete Werke — mit Themen, die die Klassen im ersten Halb-

jahr selbst wahlen durften:

¢ Die 7b widmete sich auf gegenstandlicher Ebene dem Thema
»Schwarz und WeilR” und setzte Schnecken, Papageien, Glas-
kugeln, menschliche Herzen oder Drachen kontraststark in
Szene.

¢ Die 8c verwandelte Makro-Aufnahmen von Blumen in grof3-
formatige Acryl-Malereien — detailreich, farbintensiv und
dulerst exakt.

e Die 9c interpretierte Songs visuell, sodass diese bestenfalls
auf den ersten Blick fuir den Betrachter zu erkennen waren —
so entstanden Bilder, die man fast héren konnte.

e Die 10c bewegte sich zwischen Traum und Wirklichkeit — mit
unterschiedlichsten Szenen und Motiven.

10c: Zwischen Traum und Wirklichkeit (Felice Schubert)

Im zweiten Halbjahr wurde die Messlatte weiter angeho-

ben:

e Die 7b gestaltete Pop Art-Portraits von selbst gewahlten Pro-
minenten nach dem Vorbild von Roy Lichtenstein.

e Die 8c gestaltete naturalistische Stadtlandschaften als
Aquarelle, futuristische Stadtszenen als Acrylmalerei
oder farbenfrohe Tanzszenen als Aquarell oder Acrylmale-
rei.

e Die 9c arbeitete annahernd fotorealistisch Fotografien von
Papageien als Buntstiftzeichnungen aus.

e Die 10c widmete sich der Op-Art und kombinierte ein Port-
rat der Sangerin Rihanna mit einer bildlichen Umsetzung der
Zeile ,You can stand under my umbrella“.

Kunst verstehen — Epochen & Stilrichtungen, Farblehre und
vieles mehr

Auch der Theorieunterricht war, vor allem in den Haupt-
fach-Klassen, weit mehr als eine ,,Pflichtiibung zwischen zwei
Praxisarbeiten”. Er lieferte einen Blick hinter die Kulissen der
Kunst — um zu verstehen, warum Bilder wirken wie sie wirken
und welche Stilmerkmale einer bestimmten Epoche zuzuord-
nen sind, um Bilder in Museen beispielsweise einer bestimmten
Stilrichtung zuordnen zu kénnen.
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In den Klassen der 7b wurde
zundchst ein solides Fundament
gelegt: Die Gestaltungsmittel
der Kunst standen zundchst
im Mittelpunkt — Form, Farbe,
Raum, Schattierung und Farb-
modellierung wurden wie
Werkzeuge in einem gut sortier-
ten Atelier kennengelernt und
ausprobiert. Besonders span-
nend wurde es bei der Farb-
theorie nach Johannes lItten,
wo plotzlich klar wurde, warum bestimmte Farbkombinationen
harmonisch wirken und andere bewusst Spannung erzeugen.
Auch der Farbkreis mit seinen Kontrasten zeigte, dass Farbe nie
zufillig ist, sondern gezielt eingesetzt werden kann —fast wie ein
geheimes System hinter der sichtbaren Welt. Erganzt wurde dies
durch Einblicke in Farbwirkungen und Farbsymbolik, die sich von
mittelalterlicher Bildsprache bis in die heutige Werbung ziehen.
Ein Exkurs in die Welt des Comics zeigte zudem, wie all diese
Elemente in moderner Bildsprache zusammenwirken. Dariber
hinaus lernten die Schiilerinnen und Schiler weltliche und heili-
ge Bauten aus der Romanik und der Gotik sowie das Konzept der
Bauhiitte kennen. Mithilfe der Fachbegriffe zu den Grundrissen
einer romanischen bzw. gotischen Kirche und den stiltypischen
Merkmalen gelingt es ihnen nun miihelos, Kirchen aus dieser Zeit
sicher zuzuordnen.

In der 8c wurde das Wissen zu den Gestaltungsmerkmalen der
Kunst weiter vertieft und um neue Bereiche erganzt. So riickte
besonders die Komposition starker in den Fokus: Wie wird ein
Bild aufgebaut, sodass der Blick des Betrachters gezielt gelenkt
wird? Warum wirkt ein Bild ruhig und ein anderes dynamisch?
Wie ordne ich die Elemente eines Bildes an, damit es am Ende
die Wirkung ausstrahlt, die ich beabsichtige? Parallel dazu spiel-
te zunachst das Thema Werbung eine groRRe Rolle — ein Bereich,

10c: Traumwelt Portrait
(Milla Ley)
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10c: Pop Art Rihanna Umbrella (Milla Ley)

in dem Kunst und Alltag unmittelbar aufeinandertreffen. Hier
wurde deutlich, wie gezielt Formen, Farben und Bildaufbau ein-
gesetzt werden, um Botschaften schnell und wirkungsvoll zu
vermitteln. Zudem lernten die Schilerinnen und Schiiler Stil-
merkmale, Kiinstler und Werke ebenso wie besonders beliebte
Bildthemen und -gattungen aus der Renaissance sowie dem
Barock kennen. Sie wissen darlber hinaus seitdem um die
Fluchtpunktperspektive mit einem und mit zwei Fluchtpunkten
Bescheid und kénnen diese auf theoretischer Ebene erklaren,
aber auch zeichnerisch umsetzen.

In der 9¢c widmete man sich zunachst dem Klassizismus, der
Ordnung und Klarheit betont, und der emotional aufgelade-
nen Romantik, die Geftihl und Natur in den Vordergrund stellt.
Dariber hinaus lernten sie Stilmerkmale, Kiinstler und Werke
ebenso wie besonders beliebte Bildthemen des Realismus und
Impressionismus kennen und wissen nun, dass Vincent van
Gogh, Paul Cézanne und Paul Gauguin die Wegbereiter der
Moderne waren, indem sie durch ihren individuellen Stil spa-



tere Stilrichtungen (z.B. den Expressionismus und Kubismus)
beeinflussten.

In der Klasse 10c wurden unter anderem der Expressionismus
sowie der Kubismus und der Surrealismus behandelt. Die Schi-
lerinnen und Schiler lernten dabei, Bildsprache nicht nur zu
beschreiben, sondern auch zu deuten: Welche Wirkung ent-
steht durch Verzerrung, Farbintensitat oder Perspektivbruch?
Ergdnzend dazu wurden erganzend ,kleinere Stilrichtungen®,
wie z.B. Neue Sachlichkeit oder Pop Art, betrachtet, um ein
moglichst breites Verstandnis fir die Entwicklung der Kunst zu
gewinnen.

Ein besonderer Fokus lag zudem auf dem gezielten Training fir
die theoretische Abschlusspriifung. Dabei wurden die zentra-
len Inhalte systematisch wiederholt: die 10 ,Kern-Epochen” von
der Renaissance bis zum Surrealismus ebenso wie die wichtigs-
ten Fachbegriffe der Bildanalyse. Schritt fiir Schritt wurde so das
notige Handwerkszeug gescharft, um Kunstwerke nicht nur zu
erfassen, sondern auch sicher, strukturiert und fachlich prazise
zu analysieren.

Kooperation mit dem Rothenburger Krankenhaus — Kunst,
die gesehen wird

Seit dem Schuljahr 2023/2024 kooperieren wir mit dem
Rothenburger Krankenhaus und geben jahrlich zwischen 50
bis 100 Bilder als Originale zur Verschénerung der Gange und
Patientenzimmer ab. Auch in diesem Schuljahr stand vor allem
das zweite Halbjahr wieder unter dem Motto ,Bilder fir das
Rothenburger Krankenhaus”. Ein groBer Dank geht an die-
ser Stelle an alle Kinstlerinnen und Kinstler, die bereitwillig
ihr Bild / ihre Bilder fur den guten Zweck abgegeben haben,
obwohl zahlreiche Unterrichtsstunden, Mihen sowie Opti-
mierungen fir den letzten Schliff Zeit und stellenweise auch
Nerven geraubt haben. Dariliber hinaus geht ein groer Dank
an Frau Henneck (Pflegedirektorin), die diese Kooperation vor
Jahren angestoRen hat, und Frau Scheuenstuhl (Kaufméannische

Direktorin), die sich um die Ubergabe und unsere Besichtigung
der gerahmten Werke im Krankenhaus kiimmert. Unsere Bil-
der kénnen allerdings nur so zahlreich und wirksam prasentiert
werden, da es im Krankenhaus freiwillige Schwestern gab und
gibt, die unsere Kunstwerke liebevoll und mit sehr viel Geduld
rahmen. Auch ihnen méchte ich an dieser Stelle noch einmal
herzlich danken.

Es ist schon, dass diese Kooperation beiden Seiten so viele far-
benfrohe, kreative und mutmachende Vorteile bringt: Patienten
berichten davon, dass ihnen die Bilder beim Betrachten Freude
bereiten und mit ihren bunten Farben und unterschiedlichsten
Formen die Zeit der Genesung erleichtern. Arzte, Pfleger und
Pflegerinnen freuen sich ebenfalls Gber die Verschénerung der
Gange wie auch der Patientenzimmer und sind positiv Gber-
rascht, wie viele unterschiedliche Motive die verschiedenen
Werke aufweisen. Immer wieder sei auch ein Raunen zu ver-
nehmen, ob es denn auffalle, wenn das eine oder andere Bild
,heimlich verschwinde” (natirlich, um es selbst mit nach Hause
zu nehmen) — und das ist das groRte Lob, was man wohl erhal-
ten kann. Aber auch unsere Schiilerinnen und Schiler profitie-
ren von dieser Kooperation, indem sie davon héren und zum
Teil auch selbst sehen, wie viel Freude sie mit ihren Handen und
ihren Bildern bereiten kénnen. AuRerdem lernen und erfahren
sie, dass ihre Arbeiten wirklich gut sind und ihr Lob rundum
verdienen — nicht nur, weil Eltern oder Lehrkrafte ,,Jugendliche
loben missen, um sie nicht zu demotivieren®.

Fazit — Kunst ist mehr als nur ,,Farbe auf Papier”

Das Kunstjahr 2025/2026 war ein lebendiges Mosaik aus Ideen,
Techniken und Ausdrucksformen. Zwischen schaurig-schénen
Burton-Figuren, politischen Botschaften, leuchtender Pop Art
und fein ausgearbeiteten Studien zeigte sich: Der Kunstunter-
richt an unserer Schule schafft sowohl im Hauptfach als auch im
Nebenfach einen Raum fiir Gedanken, Gefiihle und Perspekti-
ven. A. Zagel
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9c: Eye of the Tiger (Suvivor) — Samuel Danz 7b: Pop Art— Animal (Michael Schmidt)
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Kiinstlerische Einstimmung auf die

Weihnachtszeit

Am 9. Dezember 2025 verwandelte sich der Platz vor dem
Rothenburger Rathaus in einen stimmungsvollen Treffpunkt der
Vorweihnachtszeit: Die Oskar-von-Miller-Realschule eréffnete
feierlich ihr Adventsfenster, das von der Klasse 5a zusammen
mit ihrer Kunstlehrerin Frau Weil} gestaltet wurde.

Pinktlich zum Einbruch der Ddmmerung begann die Veran-
staltung mit dem feierlichen Glockenlauten, das sofort eine
besinnliche Atmosphéare schuf. Im Anschluss stimmten alle
Anwesenden gemeinsam ein Adventslied an —ein Moment, der
die Gemeinschaft spilirbar machte und auf das bevorstehende
Programm einstimmte. Die 2. Blrgermeisterin begriSte danach
herzlich die Schilerinnen und Schiiler sowie die Gaste.

Flr die musikalische Einstimmung sorgten anschlieBend der
Schulchor unter der Leitung von Herrn Friedrich sowie das BIa-
serensemble unter der Leitung von Frau Diren. Mit bekannten
Weihnachtsliedern brachten sie die Zuhorerinnen und Zuhorer
in festliche Stimmung.

Dann richtete sich der Blick auf das eigentliche Herzstlick
des Abends: das Adventsfenster. Schiiler der Klasse 5a traten
gemeinsam nach vorne und nun erkldrten sie, was hinter den
einzelnen Motiven steckt.

Ihr Bild ist mehr als eine winterliche Szene; es erzdhlt von
Geflihlen und Gedanken zur Adventszeit. Unten links ist ein
Haus zu sehen. Es steht fiir Geborgenheit, fiir das Zusammen-
sein in der kalten Jahreszeit, flir Warme und Vertrautheit.
Daneben erhebt sich ein Tannenbaum. Noch ungeschmiickt,
fast ein wenig erwartungsvoll. Gerade darin liegt seine Bedeu-
tung: Er symbolisiert die wachsende Vorfreude. So wie der
Baum nach und nach geschmiickt wird, riickt auch Weihnach-
ten Schritt fir Schritt naher.

Uber Haus und Baum leuchten
Sterne. Kleine Lichtpunkte in
der Dunkelheit — ein bewusst
gewahltes Motiv, das Hoffnung
ausdriicken soll. In einer Zeit, in
der die Tage kurz und die Nach-
te lang sind, stehen sie fir Ori-
entierung und Zuversicht.
Weiter oben durchzieht ein
Schlitten mit dem Weihnachts-
mann die Szene. Er kiindigt an,
dass das Fest nicht mehr fern
ist. Doch die Darstellung geht Gber die reine Vorfreude auf
Geschenke hinaus: Die Kinder wollten daran erinnern, dass
Weihnachten vor allem bedeutet, an andere zu denken.
Begleitet wird der Schlitten von einem Rentier — ein scheinbar
kleines Detail, das eine wichtige Botschaft tragt. Denn selbst der
Weihnachtsmann, so die Idee dahinter, ist auf Hilfe angewie-
sen. Das Bild steht somit auch fiir Zusammenhalt und gegen-
seitige Unterstlitzung, Werte, die nicht nur zur Weihnachtszeit
Bedeutung haben.

So fligt sich jedes Element des Fensters zu einer gemeinsamen
Aussage zusammen: Weihnachten ist mehr als ein Datum — es
ist eine Zeit der Geborgenheit, der Hoffnung, der Freude und
des Miteinanders.

Nach dieser Erklarung trat zum Abschluss des Abends noch ein-
mal das Blaserensemble auf. Die Musik begleitete die Besuche-
rinnen und Besucher hinaus in die kalte Nacht — und vielleicht
auch ein Stiick weit in eine ruhigere, besinnlichere Stimmung.
M. Weil

Adventsfenster
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Lesen fordern und fordern

Leseférderung ist ein gemeinsames Projekt, das weit Uber die
Schultiir hinausreicht. Damit unsere Kinder und Jugendlichen
mit Freude in die Welt der Blicher eintauchen kdonnen, kon-
nen wir als Schule und Elternhaus gemeinsam viel bewegen.
Unser starkstes Werkzeug dabei ist unser eigenes Vorbild:
Wenn Kinder erleben, dass Erwachsene — ob Lehrkrafte oder
Eltern —selbst gerne lesen, wirkt das inspirierender als jede gut
gemeinte Ermahnung. SchlieRlich ist das Lesen der Schliissel zu
allen anderen Bildungsbereichen: Wer gut liest, erschlief3t sich
die Welt — und zwar weit Gber den Deutschunterricht hinaus, in
allen Fachern und in jedem Lebensbereich.

Vielfiltige Methoden rund um das Lesen

Das Schuljahr startete direkt mit einem Highlight fir unsere
neuen Finftklassler: Am 18. September 2025 fand die mitt-
lerweile schon etablierte Leseolympiade statt. Neben einem
Lesetest zur Bestimmung der aktuellen Lesekompetenz stand
vor allem der SpaR im Vordergrund. Mit einer Lese-Schulhaus-
rallye, einer Einflihrung in die Schilerbiicherei und dem sport-

Beim Lese-Sprint war Schnelligkeit und genaues Lesen gefragt,
um den Lesekrimi als Erstes zu I6sen.
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lichen ,Lese-Sprint”“ wurde das Lesen in Bewegung gebracht.
Zudem fiihrten wir die erste Strategiekarte ,Leseflug” ein, die
sich an der bewahrten 5-Schritt-Lesemethode orientiert und
den Schilern als hilfreicher Kompass dient, Sachtexte besser
zu entschlisseln. Erganzend dazu etablierten wir das ,,Tandem-
lesen”. Hierbei unterstiitzen sich die Kinder gegenseitig beim
Lesen: Ein ,Trainer” liest gemeinsam mit seinem ,,Sportler”, um
gemeinsam die Leseleistung zu steigern.

Ein gemiitlicher Ort der Begegnung

Auch unsere Schiilerbiicherei ist ein fester Ankerpunkt im
Schulalltag: montags, mittwochs und freitags in der ersten
Pause ist hier der ideale Ort, um in Ruhe zu schmdkern, neuen
Lesestoff auszuleihen oder einfach eine entspannte Pause zu
genieRen. Wer fleiRig liest, wird bei uns belohnt — bei jeder Aus-
leihe gibt es einen Stempel in die Stempelkarte. Ein dauerhaftes
Angebot fur zwischendurch ist zudem unsere ,,Buchhaltestel-
le” in der Aula, an der eigene ausgelesene Biicher unkompli-
ziert gegen neuen Lesestoff getauscht werden kdnnen. Auch
der beliebte Biicherflohmarkt beim Sommerfest zeigt, wie
viel Freude das gemeinsame Eintauchen in literarische Welten
bereiten kann.

Zuriicklehnen und Zuhoren

Uber das ganze Jahr hinweg gab es auRerdem besondere Lese-
Events, um die Begeisterung fiir Geschichten hochzuhalten:
Zum Bundesweiten Vorlesetag am 21. November 2025 durf-
ten wir Oberbiirgermeister Dr. Markus Naser begriien, der
unsere 5. Klassen mit der spannenden Abenteuergeschichte
,Schatzsuche auf Burg Fichtenstein” von Ines G6IR in seinen



Oberbiirgermeister Dr. Markus Naser entfiihrte die Fiinftkldssler am
Bundesweiten Vorlesetag auf Burg Fichtenstein.

Bann zog. Die Kinder lauschten neugierig den lebhaften und
lustigen Ausfiihrungen unseres Vorlesegastes und hatten im
Anschluss sogar noch Gelegenheit, dem Oberbirgermeister
Geheimnisse aus seinem Arbeits- und Privatleben zu entlocken.
Das hat richtig viel SpaR gemacht! Nochmals herzlichen Dank
an Dr. Markus Naser fiir seinen freundlichen Besuch.

Das besinnliche ,Vorlesen im Advent” jeden Mittwoch im
Dezember ist mittlerweile eine liebgewonnene Tradition, bei

Gespannt lauschten die Jugendlichen in der Pause der
Adventsgeschichte von Herrn Hénig.

der selbst die ,GrofRen” immer noch gerne zum Zuhdéren vor-
beikommen. In diesem Schuljahr lasen Frau Neidenberger, Herr
Schmelzer und Herr Honig weihnachtliche Geschichten vor.

Im Médrz 2026 durften wir zum zweiten Mal einen besonde-
ren Gast begriRen: Der Marchenerzihler Oliver Machander
begeisterte unsere Fiinftklassler mit vielen spannenden und
zauberhaften Geschichten aus der Welt der Marchen, Sagen
und Legenden. Durch verschiedene Stimmlagen und Dialek-
te erweckte er seine Marchen- und Sagenfiguren zum Leben
und sorgte fiir viele Lacher wahrend der Darbietung. Die Kin-
der konnten hier live miterleben, wie lebendiges Vorlesen die
Zuhorer in eine andere Welt entfiihren kann.

Der Mdrchenerzéhler iiberzeugte auf seinem Mdrchenthron mit
lustigen Mdrchen und Sagen.

Zum Welttag des Buches am 23. April 2026 unterstitzte uns
Frau Hochbauer von der Stadtbiicherei mit wertvollen Lese-
tipps. Im Gepack hatte sie flinf aktuelle Jugendbiicher, deren
Inhalt sie kurz vorstellte und jeweils aus einer spannenden Stelle
vorlas. Die Schilerinnen und Schiiler durften am Ende abstim-
men, welches Buch ihr Favorit war. Wer schnell war, konnte sich
das Lieblingsbuch dann in Schilerbtiicherei ausleihen.

MUSIK KUNST LITERATUR | 105




Freude beim Vorlesen weitergeben

Einen besonderen Stellenwert nahm in diesem Schuljahr auch
wieder das Vorlesen ein, eine Kunst, die unsere Schiler teilwei-
se erst erlernen miissen, weil es gar nicht so einfach ist, Texte
selbst betont vorzutragen. Neben den regularen Buchvorstel-
lungen im Deutschunterricht der 5. und 6. Klasse mit Hilfe von
Lesedrehscheiben, Leserollen und Lesekisten, gab es in diesem
Jahr wieder einen schulinternen Vorlesewettbewerb der sieb-
ten Klassen, aus dem Max Lindner (7a) und Klara Buchler (7b)
als Schulsieger hervorgehen konnten. Beide verteidigten die
Oskar-von-Miller-Realschule wiirdevoll beim Kreisentscheid im
Januar an der Realschule in Uffenheim.

Die vier besten Vorleser der 7. Klassen lieferten ab und machten es
so der Jury bei ihrer Entscheidung nicht leicht.

Eine weitere Moglichkeit, ihr Kbnnen unter Beweis zu stellen,
hatten dann sechs ausgewahlte Siebtklassler bei einem Besuch
an der Toppler-Grundschule. Dort waren sie als Vorleser fiir die
Erstklassler im Einsatz, indem sie mit ihnen in kleinen Gruppen
in die Schiilerblicherei gingen und Biicher aussuchten, um sie
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Die Erstkldssler lauschten gespannt den Geschichten der
Siebtkldssler.

dann vorzulesen. Das war wirklich eine sehr schone Aktion, die
sowohl von den kleinen Erstlesern als auch unseren ,groflen”
Realschilern als sehr bereichernd empfunden wurde.

Kreativ und aktiv — Wettbewerbe fiir alle

Zusatzlich motivierten wir unsere Schilerinnen und Schiiler
mit verschiedenen Aktionen zum Mitmachen. Bei unserer Hal-
loweenparty mit Gruselmusik und essbaren Kréten war Wissen
und Kreativitat beim Skelettquiz und beim Lesezeichen-Basteln
gefragt. Wahrend der Vorlesewoche im November sammel-
ten die 5. und 6. Klassen zuhause eifrig Vorleseminuten, bei
der ,,Buchcover-Challenge” im zweiten Halbjahr war Spir-
sinn gefragt, um moglichst viele Buchtitel anhand der Cover
zu erraten. Den kronenden Abschluss bildete schlieflich die
»Buch-macht-Urlaub-Fotochallenge” in den Pfingstferien, bei



An Halloween zog es sogar Hexen, Geister und Fledermduse zum
Basteln in die Schiilerbiicherei.

der die Schiler ihre Lesemomente im Urlaub kreativ in Szene
setzten.

Gemeinsam die Freude am Lesen bewahren

All diese Aktionen zeigen eines deutlich: Lesen ist ein leben-
diger Prozess, der weit (iber den Unterricht hinausreicht.
Damit die Begeisterung fiir Geschichten und Wissen nachhaltig
bleibt, sind wir weiterhin auf lhre Unterstlitzung angewiesen.
Wir laden Sie herzlich ein, auch zu Hause das Lesen zu fordern

v Buini? it Sk
fiir BleRsrisshmanrl

Informationen zu den verschiedenen Lese-Aktionen findet man
immer an der Stellwand in der Aula.

und zu fordern, indem Sie den Lesestoff im Alltag zum festen
Begleiter machen und lhren Kindern als motivierendes Vorbild
zur Seite stehen. Denn nur wenn wir Schule und Elternhaus als
gemeinsamen Lernraum begreifen, gelingt es uns, die Neugier
unserer Kinder auf Neues zu wecken, ihre Lesekompetenz dau-
erhaft zu starken und die Freude am Lesen zu erhalten!

K. Klinger und S. Lindner
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Ferien-Buchtipps aus der Stadtbiicherei

Ab dem 3. August heit es in der Stadtbiicherei ,Sommerfe-
rien-Lesespall”! Viele neue, spannende, lustige, fantastische,
abenteuerliche — und vor allem: ferientaugliche! — Biicher
haben wir fiir euch zusammengestellt. Egal ob ihr am Strand, in
der Hangematte, im Garten oder sonst wo lest, hier findet jede
und jeder das passende Buch! Schaut doch einfach mal vorbei!
Und hier sind schon mal ein paar Buchtipps vorneweg:

Ab 5. Klasse

Insel-Abenteuer

Sommer auf Solupp von Annika Scheffel

Mari ist sauer! Eigentlich wollte sie in den Ferien in ein FuRk-
ballcamp. Stattdessen landet sie mit der ganzen Familie auf
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der kleinen Insel Solupp. Doch schon das Ferienhaus ist super
besonders, die Leute nett und die Natur ist sooo schon. Bald
ist Mari mit ihren neuen Freunden den Geheimnissen der Insel
auf der Spur...

Ein drachenstarkes Abenteuer

Nico & Daimon — verflammt gute Freunde von Katja Brandis,
mit vielen Bildern von Zapf

Katja Brandis — die Autorin der ,Woodwalkers” startet eine
neue, spannende Reihe.

Nico ist in der neuen Schule noch nicht richtig angekommen.
Da sitzt plotzlich ein kleiner Drache auf seiner Fensterbank!
Der unterstitzt ihn tatkraftig gegen seine schulischen Wider-
sacher und sorgt fiir Chaos. Doch der Drache ist bedroht und
wird verfolgt — und was hat es mit der Kette mit dem goldenen
Drachenanhanger auf sich? Mit vielen tollen Bildern.

Ab 6. Klasse

Eine Welt voller Fabelwesen

Impossible Creatures — Das Geheimnis der unglaublichen
Wesen von Katherine Rundell

Als Christopher einen ertrinkenden Greif rettet, tut sich vor
ihm eine Inselwelt voller Fabelwesen auf. Gemeinsam mit
dem Méadchen Mal, die einen fliegenden Mantel besitzt, muss
Christopher diese Welt retten, denn die Magie schwindet.
Gefahrlich wird es auch, denn ein Morder ist den Kindern auf
der Spur.

Die Fortsetzung gibt es auch schon: , Der vergiftete Kénig”.
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Dunkle Machte am Werk

Schatten — Der Pakt von Timo Parvela & Pasi Pitkdnen

Pete ist verzweifelt: Obwohl ihm der Glaube an den Weih-
nachtsmann fehlt, wiinscht er sich nur eines von ihm: dass
seine Freundin Sara geheilt wird. Ein (gruseliger) Wichtel sucht
ihn auf und fordert fiir die Heilung Petes Schatten. Pete geht
auf den Handel ein und Sara wird gesund. Doch ohne seinen
Schatten ist er nicht mehr der Mensch, der er war. Er muss
den Schatten zuriickerobern! Diistere Fantasie mit groRartigen
Bildern.

Band 2 und 3 gibt es auch in der Stadtbiicherei.

Ab 7. Klasse

Temporeiche Agentenstory

Nothing but Spies von Mario Fesler

Die 15-jahrige Celia lebt in einer langweiligen Kleinstadt und
auch die neuen Nachbarn findet sie nicht so spannend. Vor

allem der smarte, sportliche und coole Vincent ist ihr viel zu
perfekt, um interessant zu sein. Doch dann stellt sich heraus,
dass Vincent ein Undercover-Agent ist, der einen gefdhrlichen
Erfinder sucht. Wenn das ein Geheimnis bleiben soll, hat Vin-
cent nur eine Wahl: Celia wird bei seiner Mission mitmischen...

Gestaltwandler in Norwegen

Wildwandler — Der Ruf der weiBen Eule von Hakon Marcus
Embla hat sich nie richtig zugehdrig gefuhlt. Ihre neue Schule,
eine nervige Schwester und Uberfirsorgliche Eltern machen
ihr das Leben schwer. Doch als ein schreibender Kafer ihr eine
ratselhafte Botschaft Giberbringt, andert sich alles. Denn Embla
ist kein gewohnliches Madchen ... Werwesen — von Ameisen
bis Hirschen — leben im Verborgenen unter uns, und Embla
erkennt, dass sie Teil einer Welt ist, in der magische Kreaturen
und dunkle Geheimnisse herrschen. In einer geheimen Schule
fiir Werwesen und in den wilden Waldern Norwegens muss
sie lernen, ihre Kréafte zu beherrschen.
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Ab 8. Klasse

Die Suche nach dem Gliick

Der Regenzaubermarkt von You Yeong-Gwang

Eine Geschichte aus Korea. Sirin ist nicht glicklich in ihrem
Leben. Sie erhalt ein Ticket fur den Regenzaubermarkt, wo
man angeblich sein Ungliick gegen ein neues glickliches
Leben eintauschen kann. In den Laden des Marktes bekommt
sie Einblick in verschiedene mogliche Leben, doch jeder der
Lebensentwiirfe hat seine Schattenseiten. Wie soll Sirin sich
entscheiden? Und entscheiden muss sie sich, bevor der
Regenzaubermarkt schlieft, denn sonst ist sie dort gefangen...
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Ab 9. Klasse

Dystopische Fantasy
Lichterloh — Stadt unter Ru} von Sarah M. Kempen
In RuBstadt bestimmt die Kohle das Leben —sie liefert Warme
und treibt Maschinen an, liberzieht aber alles mit RuB, der
sich leicht entziinden kann. Deshalb bestimmt die Gilde der
Schornsteinfeger Gber Wohl und Wehe der Bewohner. Die
15-jahrige Cleo wére gerne eine von ihnen, doch dieser Weg
scheint ihr verwehrt. Bis sie (verbotenerweise) bei einem
Brand eingreift und Leben rettet. Auf Befehl einer méachtigen
Industriellen wird sie Schornsteinfegerin, erfahrt in der Gilde
aber schlimme Anfeindungen. Und sie gerdt zwischen die
Fronten der skrupellosen Kohlediebe und der ebenfalls skru-
pellosen Industriellen...

H. Hochbauer

Vielen Dank an Frau Hochbauer und das Team der Stadtbliche-
rei fUr die langjahrige aktive Zusammenarbeit.

Die Offnungszeiten der Stadtbiicherei in der Klingengasse sind
wie folgt:
Montag und Donnerstag:13.30 bis 18.30 Uhr

Mittwoch: geschlossen
Dienstag und Freitag: 10.00 bis 18.30 Uhr
Samstag: 9.00 bis 12.00 Uhr



Team-Work am Campus sichtbar machen:
Jahrzehnte voller Filmgeschichte an der OvM

Schon seit einigen Jahren zeigt die Dokumentarfilmgruppe
der Realschule unter der Leitung von Thilo Pohle und Kerstin
Schmidt ihre filmischen Arbeiten im Frihjahr am Campus in
Rothenburg. Zum Auftaktabend des Filmfriihlings 2026 im
Februar kam es dann zu einer Kooperation mit unserem Wahl-
fach ViTeRo (Video Team Rothenburg), so dass wir insgesamt
vier Filme gemeinsam zeigen konnten.

Den Anfang machte die Doku-Filmgruppe mit einem Film aus
dem Jahr 2004, in dem wichtige weltgeschichtliche Ereignisse
immer parallel zu schulischen Begebenheiten als Nachrichten
im Stil der Tagesschau eingesprochen wurden. AnschlieRend
zeigte ViTeRo zwei Filme aus der jingeren Geschichte: Im
Film ,,Diegos Schmiedekunst” hatte ViTeRo im Jahr 2020 den
damals 13-jahrigen Diego de Candido und sein auflergewdhn-
liches Hobby, das Schmieden, portratiert. Beim Film ,,Unsere
Schule ist bunt” aus dem Jahr 2024 ging es ViTeRo darum, zu
zeigen, wie international und multikulturell die Oskar-von-Mil-
ler-Realschule ist und welche spannenden Lebensgeschichten
sich hinter einzelnen Schiilerschicksalen verbergen. Mit einem
abschlieBRenden Zusammenschnitt von Interviews, die mit
den damaligen Funftkldsslern zum Ausbruch des Irakkrieges
im Jahr 2003 gedreht wurden, prasentierte die Dokumen-
tarfilmgruppe dann zum Abschluss noch einen nachdenklich
machenden Antikriegsfilm, der auch heute noch aufgrund der
neu entstandenen Kriegsherde im Nahen Osten eine bedri-
ckende Brisanz hat.

Im sich anschlieRenden Filmgesprach kamen dann unter ande-
rem sowohl Diego de Candido, der mittlerweile erwachsen ist
und eine Ausbildung zum Metallbauer macht, und Maximili-
an Schulz, der inzwischen die neunte Klasse der Realschule

campus_rothenburg - Falgen
H3 Ansbach - Campus Rothenbung
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Werbung fiir die Veranstaltung auf dem Instagram-Account unserer
Schule.

<Unsere Schule Ist bunt™

besucht und an der Erstellung des zweiten Filmes beteiligt war,
zu Wort. Sie erzahlten von ihren Eindriicken vor und hinter der
Kamera. Alle Beteiligten und das Publikum waren sich einig,
dass wir sehr stolz auf unser filmisches Erbe der OvM sein kon-
nen und dieses auch in Zukunft mit weiteren Produktionen
fortsetzen mochten.

M. Nowarra-Ley und S. Lindner
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Werte sichtbar machen:

Wanderausstellung und Ideenwerkstétten an der Oskar-von-Miller-Realschule Rothenburg

Ein besonderes Projekt zur Wertebildung hat in diesem Schuljahr
an der Oskar-von-Miller-Realschule Rothenburg Station gemacht:
Die Wanderausstellung ,Verkehrsschilder der Gerechtigkeit” ist
von Dietenhofen nach Rothenburg weitergereist und wurde auf
dem Pausenhof sowie in der Aula der Realschule aufgebaut. Die
eindrucksvollen Schilder luden Schilerinnen und Schiler dazu
ein, sich auf kreative Weise mit zentralen gesellschaftlichen Wer-
ten auseinanderzusetzen.

Die Ausstellung ist Teil eines Praventionsprojekts des Gesund-
heitsamts am Landratsamt Ansbach und richtet sich gezielt an
junge Menschen. Am 23. Marz 2026 fanden in diesem Rahmen
zwei ldeenwerkstédtten an der Realschule statt. Beteiligt waren
die Klassen 6b, 7b, 8a und 9a, die gemeinsam mit dem Kiinstler
Johannes Volkmann arbeiteten.

Organisiert von der Projektkoordinatorin Andrea Helmreich
sowie unterstlitzt von Christine Birmann und Bernd Deutsch-
mann, beide von der Fairtrade-Gruppe Rothenburg, moderierte
Volkmann die Workshops und fiihrte die Schilerinnen und Schi-
ler zundchst an die besondere Bildsprache der Ausstellung heran.
Die Jugendlichen setzten sich intensiv mit den dargestellten Sym-
bolen auseinander und identifizierten dabei Werte wie Respekt,
Zivilcourage, Gleichbehandlung, Toleranz, Frieden, Gemeinschaft
sowie Umwelt- und Klimaschutz.
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Im Anschluss entwickelten die Schi-
lerinnen und Schiler in Gruppen kon-
krete Ideen, wie diese Werte im Schul-
alltag aktiv gelebt werden kdnnen.
Die Ergebnisse wurden anschlieRend
prasentiert und zeigten eine groRe
Bandbreite an kreativen Ansdtzen: So
reichten die Vorschlage von der Orga-
nisation von Vortragen mit Betroffenen
sexualisierter Gewalt tiber MaBnahmen
zum besseren Konfliktmanagement in Klassen bis hin zur musika-
lischen Umsetzung eines eigenen ,Werte-Songs“. Auch Themen
wie die Aufklarung Gilber Umweltverschmutzung und deren Redu-
zierung sowie die Forderung eines respektvollen Miteinanders
innerhalb der gesamten Schulfamilie standen im Fokus.

Dabei wurde deutlich, dass an der Oskar-von-Miller-Realschule
bereits zahlreiche Initiativen existieren, die diese Werte fordern.
Genannt wurden unter anderem das Anti-Mobbing-Team, der
Einsatz von Schilerinnen und Schiilern als Streitschlichter, die
Arbeit der Schilermitverantwortung und der Verbindungslehr-
kréafte sowie die Auszeichnung als Umweltschule.

Die ldeenwerkstatten lieferten somit nicht nur neue Impulse,
sondern starkten auch das Bewusstsein fiir bereits bestehende
Strukturen der Wertearbeit an der Schule. Das Projekt zeigt ein-
drucksvoll, wie kreative Ansatze junge Menschen dazu motivie-
ren kdnnen, Verantwortung zu tibernehmen und das schulische
Miteinander aktiv mitzugestalten.

Ein letzter Hohepunkt war am 15. Juli 2026 eine Abschlussveran-
staltung auf dem Europaischen Tischtuch mit Kiinstler Johannes
Volkmann am Landratsamt Ansbach.

T. Honig



Werken 2025/2026 —

Mit Kopf, Herz und Hand die Welt gestalten

Auch im Fach Werken zeigt sich jedes Jahr aufs Neue: Hier wird
nicht nur gesagt, gebohrt und geklebt — hier wird gedacht,
geplant, verworfen und neu erschaffen. Der Unterricht ver-
bindet auf besondere Weise Theorie und Praxis und macht die
Welt im wahrsten Sinne des Wortes ,,begreifbar”.

Ziele des Faches

Werken ist weit mehr als ein ,Bastelfach”. Es geht darum, die
eigene Umwelt als gestaltbar zu erleben und zu verstehen. Die
Schilerinnen und Schiller lernen, wie aus einer Idee ein kon-
kretes Produkt wird — von der ersten Skizze bis zum fertigen
Werkstiick. Dabei werden nicht nur handwerkliche Fahigkeiten
geschult, sondern auch wichtige Kompetenzen wie Ausdauer,
Genauigkeit, Teamfahigkeit und kreatives Problemldsen.

! —

5b Papiermappe

Gleichzeitig fordert das Fach ein Bewusstsein fuir Nachhaltig-
keit, Materialeinsatz und Verantwortung: Welcher Werkstoff
eignet sich woflir? Wie kann man ressourcenschonend arbei-
ten? Und welche Rolle spielt Gestaltung im Alltag? Werken
o6ffnet damit den Blick fir Technik, Kultur und Umwelt — und
bietet nicht zuletzt wertvolle Einblicke in mogliche Berufsfel-
der.

Werken - Ein Fach zum Ausprobieren und Entdecken

In der 5. Jahrgangsstufe arbeiteten die Schilerinnen und Schi-
ler vor allem mit Holz und Papierwerkstoffen. Beim Laubsagen
entstanden erste eigene Werkstlicke (z. B. Schwibbogen fir
Weihnachten, Buchstiitzen u.v.m.) — oft noch vorsichtig, aber
mit wachsendem Selbstvertrauen. Auch das Gestalten mit
Papier und Pappe (z. B. in Form von Sammelmappen oder Bil-
derrahmen) zeigte, wie aus einfachen Materialien funktionale
und zugleich dsthetische Gegenstdande entstehen kdnnen.
Die 6. Klassen gingen bereits einen Schritt weiter: Hier wurde
nicht nur gesagt, sondern auch gestemmt, verbunden und
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5¢ Segelflugzeug, Rennauto Modellbau

konstruiert. So entstanden zum Beispiel Schalen aus Linden-
holz sowie ein Labyrinth mit diversen Holzverbindungen.
Zusatzlich kam mit Metall ein neuer Werkstoff ins Spiel — etwa
bei der Herstellung eines eigenen designten Flaschenoffners.
Mit zunehmendem Alter wachst auch die Bandbreite der
Moglichkeiten. In den Jahrgangsstufen 7 und 8 arbeiten die
Schiilerinnen und Schiler mit einer ganzen Palette an Materi-

6b Labyrinth
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7b Bezugsarbeit Papier-Leporellos



8c Uhren aus Kunststoff

alien: Aus Holz entstanden beispielsweise Flaschenoffner-Grif-
fe, die die Gestalt modernisierter Fische annahmen, und mit
Flaschenoffner-Rohlingen aus Metall vervollstandigt wurden.
Aus Papier und Pappe wurden Leporellos als Skizzenbiicher
oder aber ,Designer-Lampenschirme” hergestellt. Kunststoff
wurde gesagt, gefeilt, geschliffen und geklebt, um ,Designer-
Uhren” zu kreieren. Darliber hinaus entstanden aus Ton bei-
spielsweise Lichthauser als Teelicht-Halter, die klinstlerisch mit
Glasuren bemalt wurden.

Im Fach Werken geht es zu diesem Zeitpunkt nicht mehr nur
um das Herstellen verschiedener Objekte, sondern auch um
das Verstehen von Funktionen und Konstruktionen. Werkstu-
cke werden geplant, Arbeitsschritte reflektiert und Ergebnis-
se kritisch betrachtet. Moderne Werkzeuge — wie etwa die
Tischbohrmaschine — erweitern (nach dem Erwerb des Bohr-
maschinen-Fiihrerscheins) die handwerklichen Moglichkeiten
und verlangen gleichzeitig ein hohes Mal8 an Sorgfalt und Ver-
antwortungsbewusstsein.

Der Unterricht wird dabei zunehmend komplexer: Materiali-
en werden kombiniert, Gestaltung und Funktion bewusst auf-

einander abgestimmt und auch 6kologische Aspekte starker
berucksichtigt.

Profilfach Modellbau — Ideen nehmen Form an

Ein besonderes Highlight im Schulprofil ist das Profilfach
Modellbau, das eng mit dem Fach Werken verkniipft ist. Hier
wird aus handwerklichem Arbeiten ein kreatives Planungspro-
jekt:

Die Schiilerinnen und Schiiler entwickeln Modelle und setzen
diese Schritt fiir Schritt um, wie beispielsweise bei verschiede-
nen Segelflugzeugen, einem Speedboot, Rennauto und einer
Rakete. Dabei verbinden sich technisches Verstandnis, raum-
liches Denken und gestalterische Kreativitat zu einem faszinie-
renden Gesamtprozess.

Modellbau ist dabei wie ein Blick in die Zukunft: Ideen, die
zunachst nur im Kopf existieren, werden sichtbar, greifbar
und Uberprifbar. Fehler werden zu Chancen, Entwirfe zu
Losungen — und am Ende steht oft ein Werkstiick, das nicht
nur handwerklich Gberzeugt, sondern auch die eigene Vorstel-
lungskraft widerspiegelt.

Fazit — Lernen mit allen Sinnen

Das Fach Werken im Schuljahr 2025/2026 war geprégt von
Sagespanen auf der Werkbank, konzentrierten Blicken tber
Skizzen und vielen stolzen Momenten, wenn die Schiilerinnen
und Schiler nach Wochen intensiver, handwerklicher Arbeit
ihre Werkstiicke in den Handen halten konnten. Werken ist ein
wunderbares Fach, das Kopf, Herz und Hand verbindet — und
den Schilerinnen und Schiilern zeigt, dass sie ihre Umwelt
nicht nur betrachten, sondern aktiv mitgestalten kénnen.

A. Zagel
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Auf historischer Spurensuche:
Die Denkmaldetektive der Klasse 7a

Bereits im Mai 2025 hatten sich
Frau Nowarra-Ley und Frau Lindner
bei der Stiftung ,denkmal aktiv”
beworben, um an einem deutsch-
landweit geforderten Schulpro-
gramm der Deutschen Stiftung Denkmalschutz teilzunehmen.
Tatsachlich wurden wir als eine von nur zwei Schulen in Bayern
ausgewahlt und kénnen in diesem Schuljahr ein Projekt rund
um das bertihmte Haus in der Judengasse 10 in Rothenburg
auf die Beine stellen. Tatkraftig unterstiitzt werden wir dabei
nicht nur von den 31 Schillern der 7a, die zu Denkmalexperten
ausgebildet werden sollen, sondern auch vom Verein Kulturer-
be Bayern e.V., dem das Haus in der Judengasse gehort.

Das Ziel des Projektes war es dabei, einerseits selbst eigenes
Wissen zu erwerben und dieses andererseits auch anwenden
zu kénnen: Am Ende sollte eine kindgerechte Fiihrung an ver-
schiedenen Stationen im Haus Nr. 10 in der Judengasse flr
Schiler einer Grundschule entstehen.

Hier seht ihr, was wir in diesem Schuljahr alles geleistet haben:
Unsere Reise begann ganz am Anfang damit, dass wir im
September einen Ausflug nach Bad Windsheim ins Freiland-

der Daskaen Bittung
Prrsmaluitesry

museum gemacht und dort mit zwei Workshops erste Infor-
mationen zu den Themen ,Fachwerk” und ,,Dachbau / Ziegel“
erhalten haben.

Anschliefend machten wir uns auf Spurensuche ins mittelal-
terliche Rothenburg und besuchten sowohl das Rothenburg
Museum im Rahmen einer Fihrung als auch die Judengasse
mehrfach mit verschiedenen Experten.

L= W,

Im November waren dann Frau Nowarra-Ley und Frau Lind-
ner mit den beiden Schillern Dominik Dohler und Tobias Leis
auf dem Netzwerk-
treffen der Stiftung
denkmal aktiv in
Koblenz. Dort konn-
ten wir uns mit
anderen Schulen
aus ganz Deutsch-
land austauschen,
deren Projekte ken-
nenlernen und neue
Ideen sammeln.
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Aber auch wir mussten wei-

terarbeiten und organisier-

ten deshalb im Dezember

mehrere Workshops mit

verschiedenen Experten,

die uns interessante Infor-

mationen uber die Juden-

gasse 10 erzdhlten. Dazu

teilten wir die Klasse in

insgesamt sieben Stationen

auf. .

Station 1: Erforschung von Baudenkmalern (Archaologe Herr
Frank)

Station 2: Mittelalterliche Bauweise (Architekt Herr Edelhdu-
ser)

Station 3: Die Bohlenstube (Frau Bierstedt von Kultur Erbe
Bayern)

Station 4: Judisches Leben und Mikwe (Pfarrer Dr. GuRmann)

Station 5: Leben in einem alten Haus (ehem. Lehrer Herr
Weltzer)

Station 6: Denkmalpflege (Architekt Herr Knoll)

Station 7: Bedeutung des Hauses Nr. 29 (ehem. OB Herr Dr.
Naser)

Wir bedanken uns an dieser Stelle noch einmal bei allen

Experten, die uns so tatkraftig unterstitzt haben.

Ein weiteres Highlight wa-
ren dann zwei Ehrungen,
die wir im Frihjahr erhalten
haben. Als Erstes wurden
wir beim Ehrenamtsemp-
fang in der Wirzburger
Residenz von Kultusminis-
terin Anna Stolz fur unser
Engagement im Rahmen
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des Denkmalschutzes mit personlichen Urkunden ausgezeich-
net.

Des Weiteren erhiel-
ten wir eine finanzi-
elle Unterstltzung
in Hohe von 500
Euro von der Dr.
Erich und Elisabeth
Schosser-Stiftung.
Der Scheck wurde
uns feierlich von Frau Schosser und Herrn Dr. Walther als Ver-
treter des Vereins Kulturerbe Bayern e.V. liberreicht.

Danach ging es aber
langsam wieder ans
Arbeiten. SchlieR-
lich missen wir un-
sere Stationen vor-
bereiten, die wir
am Denkmaltag im
Juli dann mit den = =
Grundschilern der Toppler-Schule abhalten wollen. Wir hoffen
auf eine spannende Aktion!

"

Die Klasse 7a
(mit M. Nowarra-Ley
und S. Lindner)




Teilnahme der Klassen 7b und 8c
am Wettbewerb ,,Be Smart — Don’t Start“

Im Schuljahr 2025/2026 nahmen die Klassen 7b und 8c unse-
rer Realschule am bundesweiten Wettbewerb ,Be Smart
— Don’t Start” teil — einem erfolgreichen Praventionsprojekt
zur Forderung eines rauchfreien Lebensstils bei Jugendlichen.
Der Wettbewerb richtet sich vor allem an Schiilerinnen und
Schiiler der Jahrgangsstufen 6 bis 8 und verfolgt das Ziel, das
Nichtrauchen attraktiv zu machen und den Einstieg in den
Tabakkonsum zu verhindern.

Der Wettbewerbszeitraum erstreckte sich vom 17. Novem-
ber 2025 bis zum 24. April 2026. In dieser Zeit verpflichteten
sich die teilnehmenden Klassen, vollstandig auf das Rauchen
— einschlieBlich E-Zigaretten, Shishas und andere nikotinhalti-
ge Produkte — zu verzichten. Voraussetzung fiir die Teilnahme
war eine Zustimmung von mindestens 90 % der Schilerinnen
und Schiler, die diese Entscheidung in einem gemeinsamen
Klassenvertrag festhielten.

Wahrend des gesamten Projektzeitraums lberpriiften die
Klassen wochentlich eigensténdig, ob die vereinbarten Regeln
eingehalten wurden. Nur wenn mindestens 90 % der Schi-
lerinnen und Schiler rauchfrei blieben, galt die Woche als
erfolgreich gemeistert. Zusatzlich erfolgte eine monatliche
Rickmeldung an die Wettbewerbszentrale durch die Klassen-

leiterinnen Frau Eisenberg (7b) und Frau Zagel (8c), wodurch
die kontinuierliche Teilnahme gesichert wurde.

Begleitend zum Wettbewerb setzten sich die Schilerinnen
und Schiiler immer wieder ergdanzend mit den Themen Rau-
chen, Gesundheit und Suchtprdavention auseinander. Ziel
war es, ein Bewusstsein fiir die gesundheitlichen Risiken des
Tabakkonsums zu schaffen und gleichzeitig die Vorteile eines
rauchfreien Lebens hervorzuheben.

Die erfolgreiche Teilnahme am Wettbewerb wird nicht nur mit
einem wichtigen Beitrag zur eigenen Gesundheit belohnt, son-
dern auch mit der Chance auf attraktive Preise. Bundesweit
werden unter allen erfolgreichen Klassen Geld- und Sachprei-
se verlost, darunter ein Hauptpreis von bis zu 5.000 Euro fiir
die Klassenkasse.

Die Klassen 7b und 8c zeigten wahrend des gesamten Zeit-
raums Verantwortungsbewusstsein. Durch ihren Einsatz leis-
teten sie einen wertvollen Beitrag zur Gesundheitsforderung
innerhalb unserer Schulgemeinschaft und setzten ein starkes
Zeichen fir einen bewussten und rauchfreien Lebensstil.

A. Zagel
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Himmlischer Besuch

an der Oskar-von-Miller-Realschule

Es ist schon zu einer guten Tradition geworden, dass der Hei-
lige Nikolaus um den Nikolaustag herum der Oskar-von-Mil-
ler-Realschule und speziell den Fiinftkldsslern einen Besuch
abstattet.

Begriiflit wurde der himmlische Besuch vor dem Christbaum
in der Aula von Schulleiter Alexander Mdller. ,,Ich denke, dass
der Heilige Nikolaus sehr viel Gutes Gber unsere Schiilerinnen
und Schiler sagen kann. Beim Blick in seinen Sack, habe ich
auch viele leckere Uberraschungen fiir sie entdeckt,” so der
Schulleiter. Im Anschluss machte sich der heilige Mann, beglei-
tet von den Tutoren aus der 7. und 8. Jahrgangsstufe, auf den
Weg in die Klassen und trug aus seinem goldenen Buch vor,
welche positiven Fortschritte die Schilerinnen und Schi-
ler schon an der Realschule gemacht haben und in welchen
Bereichen noch Verbesserungsmoglichkeiten wiinschenswert
waren. Im Anschluss erhielt jedes Kind einen Schokoladenbi-
schof geschenkt.

C. Schmelzer
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Auch im Lehrerzimmer fanden sich brave Kinder




Weihnachtsaktion der Oskar-von-Miller-
Realschule zugunsten der Rothenburger Tafel

Auch in diesem Schuljahr fiihrte die Oskar-von-Miller-Real-
schule eine Sozialaktion in der Adventszeit durch. Zum dritten
Mal sammelte die Schulgemeinschaft Spenden fiir die Rothen-
burger Tafel. So fillten sich in den letzten Wochen groRe Pake-
te mit verschiedenen Hygieneartikeln, die Schiilerinnen und
Schiiler aller Jahrgangsstufen auf freiwilliger Basis fiir Famili-
en, die auf Unterstiitzung angewiesen sind, spendeten. ,Wir
sind begeistert von der enormen Spendenbereitschaft unserer
Schulfamilie,” so Schulleiter Alexander Miiller. ,Wir freuen uns,
Menschen und Familien vor Ort in Rothenburg unterstitzen
zu kénnen.” Gemeinsam mit Schilerinnen und Schilern der
flinften und zehnten Jahrgangsstufe machte sich der Schullei-
ter auf den Weg zur Ausgabestation der Rothenburger Tafel in
die Wenggasse. Dort wurden sie schon von Beate Junkersfeld

und Helga Kandert erwartet. Voller Freude blickten die beiden
Frauen auf die zahlreichen, weihnachtlich verpackten Kisten,
die mit Duschgel, Seife, Shampoo sowie weiteren Hygienear-
tikeln des taglichen Bedarfs gefillt waren. Sehr dankbar nah-
men sie die Pakete entgegen. Frau Junkersfeld erklarte, dass
die Tafel gerade auf solche Spenden sehr angewiesen ist, da
vor allem Hygieneartikel, die kein Verfallsdatum besitzen, sehr
selten von Unternehmen der Tafel gespendet werden. Daran
anschliefend gab Frau Junkersfeld den Schilerinnen und
Schiilern noch einen kurzen Einblick in die Arbeit der Tafel.
Die SMV und Verbindungslehrer als Organisatoren freuten
sich, dass die Aktion zur Unterstltzung der Tafel auf so positi-
ve Resonanz und Spendenbereitschaft bei Schilern und Eltern
gestolRen ist. C. Schmelzer
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Weihnachtskartenaktion fiir das
BRK-Seniorenheim Rothenburg o.d.T.

Auch in diesem Schuljahr beteiligten sich wieder Schilerin-
nen und Schiiler verschiedener Jahrgangsstufen an der Weih-
nachtskartenaktion unserer Schule fiir das BRK-Seniorenheim
Rothenburg ob der Tauber. Wie bereits in den vergangenen
Jahren wurden mit viel Kreativitat, Sorgfalt und personli-
chem Engagement liebevoll gestaltete Weihnachts- und Neu-
jahrskarten angefertigt.

Die Schiilerinnen und Schiiler verzierten die Karten mit weih-
nachtlichen Motiven, bunten Zeichnungen und herzlichen
GruRen. Zuséatzlich entstanden auch Neujahrskarten fir Men-
schen, die Weihnachten nicht feiern, damit sich moglichst alle
Bewohnerinnen und Bewohner angesprochen und wertge-
schéatzt fuhlen konnten. Ziel der Aktion war es, den Seniorin-
nen und Senioren in der Adventszeit eine Freude zu bereiten
und ihnen zu zeigen, dass an sie gedacht wird.

Am 09.12.2025 wurden die Karten an das BRK-Seniorenheim
libergeben. Die Freude bei den Bewohnerinnen und Bewoh-
nern war groR und viele reagierten sichtbar geriihrt auf die
personlichen Botschaften und liebevollen Gestaltungen. Die
Aktion zeigte erneut, wie viel eine kleine Geste der Aufmerk-
samkeit bewirken kann.
Die Weihnachtskartenaktion ist inzwischen zu einem festen
Bestandteil unseres Schullebens geworden. Sie verdeutlicht
nicht nur das soziale Engagement unserer Schulgemeinschaft,
sondern zeigt auch, wie wichtig Mitgefiihl, Zusammenhalt und
gegenseitige Wertschatzung besonders in der Weihnachtszeit
sind. Fiir die Schiilerinnen und Schiler war die Teilnahme eine
wertvolle Erfahrung, bei der sie anderen Menschen mit einfa-
chen Mitteln eine groRRe Freude bereiten konnten.

Lara Ammon (9c), F. Celebican

Freudige Gesichter und gute Gesprdche bei der Ubergabe der Weihnachtskarten im BRK-Seniorenheim
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Weihnachtsplatzchen-Backaktion

im BRK-Seniorenheim

Am 16.12.2025 besuchten freiwillige Schiilerinnen und Schiler
der Klasse 9c das Seniorenheim des Bayerischen Roten Kreuzes,
um gemeinsam mit den Bewohnerinnen und Bewohnern Weih-
nachtsplatzchen zu backen. Die Aktion fand in einer gemditli-
chen und vorweihnachtlichen Atmosphare statt und sorgte bei
allen Beteiligten flr grofRe Freude.

Mit viel Begeisterung wurde gemeinsam Teig geknetet, ausge-
rollt und unterschiedliche weihnachtliche Formen ausgesto-
chen. AnschlieBend verzierten die Schiilerinnen und Schiler
zusammen mit den Seniorinnen und Senioren die Platzchen
mit Zuckerguss, Streuseln und anderen bunten Dekorationen.
Dabei entstanden nicht nur zahlreiche leckere Weihnachts-
platzchen, sondern auch viele schéne Gesprache und herzliche
Begegnungen zwischen Jung und Alt.

Besonders schon war es zu sehen, wie schnell ein freundlicher
Austausch entstand. Wahrend des Backens wurden Erinnerun-
gen an frihere Weihnachtsfeste geteilt, gemeinsam gelacht
und Erfahrungen ausgetauscht. Die Schiilerinnen und Schiiler
konnten dabei erleben, wie viel Freude kleine gemeinsame
Aktivitaten bereiten kénnen.
Die Weihnachtsplatzchen-
Backaktion war fir alle Be-
teiligten eine gelungene Ein-
stimmung auf die Weih-
nachtszeit und zugleich ein
schones Zeichen fir Ge-
meinschaft, Zusammenhalt
und gegenseitige Wertschat-
zung. Sowohl die Bewohne-
rinnen und Bewohner als

Beim Teigkneten war Kraft gefragt.

Das Ergebnis kann sich sehen lassen! Hmmm, wie das duftet!
auch die Schilerinnen und Schiler werden sich noch lange

gerne an diesen besonderen Nachmittag erinnern.
F. Celebican
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Gutes zu tun, tut gut

Die Vorweihnachtszeit gleicht oft einem rasanten Schlittenritt:
Termine jagen einander, Einkaufslisten werden langer statt
kiirzer, und im Kopf kreisen unaufhorlich Gedanken wie ,Das
muss ich unbedingt noch erledigen”. Zwischen Weihnachtsfei-
ern, Lichterglanz und Alltagshektik wachst die Sehnsucht nach
der stillen Zeit — nach Momenten, in denen Ruhe einkehrt wie
frisch gefallener Schnee und man endlich durchatmen kann.
Viele verbinden mit Weihnachten ein ganz bestimmtes Bild:
Ein warm erleuchtetes Wohnzimmer, der Duft von Platzchen
und Tannenzweigen liegt in der Luft, leise Musik erklingt, und
im Kreis der Liebsten wird gelacht, erzdhlt und gemeinsam Zeit
verbracht. Es ist dieses Gefiihl von Geborgenheit und Nahe,
das Weihnachten fiir viele so besonders macht.

[ERRY CHRIS THAS
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Doch genau in dieser oft so
hektischen Phase setzt Frau
Zagel einen bewussten
Kontrapunkt. Ihr ist es ein
groRes Anliegen, die Schi-
lerinnen und Schiiler daran
zu erinnern, dass es Men-
schen gibt, fiir die dieser
vorweihnachtliche Trubel
ein unerreichbarer Luxus
ist — Menschen, die sich
um ihre Gesundheit sor-
gen missen oder die kaum
noch Angehorige haben,
mit denen sie die Feiertage
verbringen kdnnen. Diese
Perspektive 6ffnet den Blick Gber den eigenen Tellerrand hin-
aus und regt zum Nachdenken an.

Aus diesem Gedanken heraus entsteht jedes Jahr etwas ganz
Besonderes: Mit viel Kreativitat, Fingerspitzengefihl und Herz-
blut gestalten die Schilerinnen und Schiler im Kunstunter-
richt —und oft auch zuhause — individuelle Weihnachtskarten.
Pinselstriche tanzen liber das Papier, Farben leuchten, kleine
Botschaften nehmen Form an. In diesem Schuljahr entstanden
auf diese Weise rund 500 einzigartige Karten — jede einzelne
ein kleines Kunstwerk, personlich und mit viel Liebe gestaltet.
Mit ebenso groRer Sorgfalt wurden alle Karten in Umschlage
verpackt. In jede einzelne legten die Schiilerinnen und Schiiler
einen weihnachtlichen Grul — mal besinnlich, mal aufmun-
ternd, immer von Herzen kommend. Als kleines, leuchtendes
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das Kastanianhots. Sie loisten Grofartiget’

Detail wurde auf jeden Umschlag zudem ein Kleeblatt-Schlis-
selanhadnger geklebt — ein Glicksbringer, der symbolisch Hoff-
nung und Zuversicht mit auf den Weg gibt.

Diese liebevoll vorbereiteten Botschaften fanden ihren Weg
zu Menschen, denen sie ein Lécheln ins Gesicht zauberten: an
das Personal und die Patienten des Rothenburger Krankenhau-
ses, an die Kinder und Jugendlichen sowie die Mitarbeitenden
des Kastanienhofs in Ansbach und an die betreuten Personen
der Diakonie Rothenburg.

Die Wirkung war spirbar — auf beiden Seiten. Die Schilerin-
nen und Schiler erfuhren ganz unmittelbar, dass es guttut,
Gutes zu tun. Gleichzeitig erreichten die Schule herzliche
Rickmeldungen: liebe Worte, selbst gestaltete Karten und

sogar ein personlicher Besuch. Kleine Gesten entfalteten eine
grofRe Wirkung.

Nebenbei erwerben die Jugendlichen dabei wichtige Schlis-
selkompetenzen: Empathie, Verantwortungsbewusstsein,
Kreativitdt und soziales Engagement. Sie lernen, aufmerksam
hinzusehen, mitfiihlend zu handeln und ihre eigenen Fahigkei-
ten sinnvoll einzusetzen.

So wird aus der oft hektischen Vorweihnachtszeit ein Moment
der Besinnung — und aus einer einfachen Idee ein lebendiges
Zeichen dafir, wie wertvoll es ist, anderen eine Freude zu
bereiten, selbst wenn man sie nicht persénlich kennt.

A. Zagel
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Kanguru-Wettbewerb der Mathematik —

einer von 6 Millionen

Die Klasse 6b stellte sich am dritten Donnerstag im April 2026
zusammen mit rund 6 Millionen Teilnehmenden in Gber 100
Landern dem Kanguru-Wettbewerb. Dabei haben sich die
Schiilerinnen und Schiiler nicht mit den australischen Beutel-
tieren ,angelegt”, sondern es mit leichteren und fordernden
Multiple-Choice-Aufgaben zum mathematischen Knobeln
abseits des Lehrplans aufgenommen. In den letzten 30 Jahren
ist die Teilnehmerzahl allein in Deutschland von 200 auf heute
Gber 900.000 Schiiler gestiegen.

Alle Teilnehmer wurden mit einer Urkunde und Knobelspielen
belohnt. Als Klassenbeste der 6b wurden Niclas Gans, Patricia
Jakoby und Sascha Friedlein geehrt. Leonard Paul konnte sich
zusatzlich Gber das begehrte Kanguru-T-Shirt freuen, das an
jeder Schule derjenige Teilnehmer erhalt, der den langsten
Kanguru-Sprung, also die meisten richtig geldsten Aufgaben
in Folge, geschafft hat. Die Mathematik-Fachschaft gratuliert
herzlich allen Teilnehmern.

Die Freude und der Spall am Knobeln, Kombinieren, Aus-
probieren und Rechnen war den eifrigen Kindern trotz rau-
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Die stolzen Knobler der 6b bei der Siegerehrung

chender Kopfe deutlich anzusehen. Damit waren wir dem
Wettbewerbs-Ziel, Jugendliche fir die Mathematik zu begeis-
tern, einen Kanguru-Sprung nahergekommen.

J. Friedrich



Kulturwandertag der Klasse 10b —
Weltreligionen erleben und reflektieren

Am 24.03.2026 fand im Rahmen des zweiten Wandertags der
Klasse 10b ein Kulturwandertag zum Thema ,Weltreligionen”
statt. Ziel des Tages war es, den Schilerinnen und Schilern
Einblicke in unterschiedliche religiose Traditionen zu ermog-
lichen und das Verstandnis fir kulturelle Vielfalt zu fordern.

Der Tag begann mit einem gemeinsamen Friihstiick im Klas-
senzimmer, bevor sich die Klasse auf den Weg zur Moschee
in Rothenburg machte. Dort erhielten die Schiilerinnen und
Schiler eine kurze Einfiihrung in das Gebdude sowie in zen-
trale Aspekte des islamischen Glaubens. Im Rahmen des
Besuchs wurde ein Gebet vorgestellt und dessen deutsche
Ubersetzung erldutert. AuBerdem erhielten die Schiilerinnen
und Schiler Einblick in einen Koran sowie in die Bedeutung
und Verwendung einer Gebetskette. Der Besuch bot dariber
hinaus zahlreiche Gelegenheiten fiir Fragen und einen res-
pektvollen Austausch vor Ort.

Nach der Riickkehr zur Schule wurde das Thema im Unterricht
weiter vertieft. In Kleingruppen nahmen die Schilerinnen und
Schiiler an einem Escape-Game teil, bei dem sie Aufgaben und
Réatsel rund um die Weltreligionen |6sen mussten. Dabei stan-

Die Klasse 10b beim Besuch der Rothenburger Moschee

den sowohl Teamarbeit als auch das genaue Lesen und Verste-
hen von Informationen im Mittelpunkt.

Der Kulturwandertag verband somit auRRerschulisches Lernen
mit einer kreativen und kooperativen Auseinandersetzung im
Unterricht und leistete einen Beitrag zum besseren Verstand-
nis religioser und kultureller Vielfalt.

F. Celebican
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10a besucht die Ohel-Jakob Synagoge

in Miinchen

Am Kulturwandertag besuchte die Klasse 10a zusammen mit
Frau Schuler, Herrn Etter und Herrn Schmelzer die Hauptsyna-
goge in Miinchen. Dieser Besuch fand auf persénliche Einladung
von Frau Dr. Charlotte Knobloch, der Prasidentin der jidischen
Kultusgemeinde Miinchen-Oberbayern, statt. Als wir nach der
Bahnfahrt in der Synagoge in der Ndhe des Marienplatzes in
Miinchen ankamen, wurden wir schon von Frau Ellen Presser,
Leiterin des Kulturreferats der jlidischen Gemeinde, empfan-
gen. Sie begleitete uns auf unserem 90-minitigen Besuch im
jadischen Zentrum. Zuerst schilderte sie uns, wie jidisches
Leben heute in Deutschland stattfindet — aber auch, welche
SchutzmaRBnahmen vor jidischen Einrichtungen getroffen
werden missen. Es entwickelte sich ein angeregtes Gesprach
unter anderem Uber koscheres Essen und die Geschichte der
judischen Gemeinde in Miinchen. Im Anschluss durchquerten
wir den ,Gang der Erinnerung”. In diesem sind die Namen von
mehr als 4500 Juden der Miinchner Gemeinde zu sehen, die
wahrend der NS-Zeit deportiert oder ermordet wurden.

So gelangten wir zur Synagoge. Nachdem alle méannlichen Teil-
nehmer eine Kippa erhalten hatten, betraten wir das Gottes-
haus und lieRen die Eindriicke auf uns wirken. Frau Presser zeig-
te wichtige liturgische Gegenstande und berichtete von Gottes-
diensten aber auch judischen Festen. Zum Schluss ging sie noch
auf das Hebrdische ein, eine Sprache, die 2000 Jahre alt ist und
immer wieder an die heutige Zeit angepasst werden muss. Am
interessantesten fanden wir, dass im Hebraischen das Wort fiir
Toilettenspilung” ,,Niagara” oder fur ,Reilverschluss” , ritsch-
ratsch” ist.
Die 1,5 Stunden voller Informationen und bewegenden Eindri-
cken vergingen sehr schnell. Am Schluss Gbermittelte uns Frau
Presser noch die besten Wiinsche von Frau Dr. Knobloch, der es
leider aufgrund vieler Termine nicht moglich war, die Gruppe
personlich zu begriRen.
Mit einem kleinen Stadtrundgang endete dieser bewegende
und hoch interessante Tag.

C. Schmelzer
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Spannende Einblicke in die Welt

der Justiz

Am 13.05. sowie am 20.05. erhielten die Klassen 9a und 9c im
Rahmen des Wirtschafts- und Rechtsunterrichts besonderen
Besuch: Frau Schneider, Richterin am Amtsgericht, nahm sich
Zeit, um den Schiilerinnen und Schiilern spannende und praxis-
nahe Einblicke in die Arbeit der Justiz zu geben.

Zu Beginn der Stunde wurde Frau Schneider begriiSt und der
Ablauf der Unterrichtseinheit vorgestellt. Mithilfe einer Menti-
meter-Wortwolke sammelten die Schilerinnen und Schiiler zu-
nachst verschiedene Straftaten, die ihnen spontan einfielen.
Dadurch entstand ein gelungener Einstieg in das Thema Strafrecht.
Im Anschluss berichtete Frau Schneider von ihrem personlichen
Werdegang. Sie erklarte, warum sie sich fiir ein Jurastudium ent-
schieden hatte, wie ihre Ausbildung verlief und welche beruf-
lichen Stationen sie bereits durchlaufen hat. Zudem erzahlte
sie von friiheren Einsatzorten und verschiedenen Tatigkeitsbe-
reichen. Passend dazu konnten die Schilerinnen und Schiiler
ihr Wissen in einem kleinen Mentimeter-Quiz zur Dauer des
Jurastudiums testen.

Danach standen
die Aufgaben und
die Rolle einer
Richterin im Mit-
telpunkt. Frau
Schneider erldu-
terte die Unter-
schiede zwischen
Richterin, Staats-
anwalt und Anwalt
und sprach Uber
die Verantwor-

Justiz =t fur i
.;mm‘-r
tung, die mit ihrem Beruf verbunden ist. Mithilfe interaktiver
Mentimeter-Fragen diskutierten die Schilerinnen und Schiler
dariiber, welche Eigenschaften flr eine Richterin besonders
wichtig sind und welche Herausforderungen der Berufsall-
tag mit sich bringt. Erganzt wurde dieser Teil durch person-
liche Erfahrungen und spannende Einblicke aus ihrem Berufsle-
ben.
Ein weiterer Schwerpunkt war der Ablauf eines Strafverfah-
rens. Gemeinsam wurde besprochen, welche Personen an
einer Gerichtsverhandlung beteiligt sind und welche Aufgaben
diese libernehmen. Besonders anschaulich wurde dies durch
das Zuordnen der verschiedenen Rollen im Gerichtssaal, etwa
Richterin, Staatsanwalt, Verteidiger oder Angeklagter. AuRer-
dem setzten sich die Schilerinnen und Schiiler mithilfe weiterer
Abstimmungen mit Fragen zur Strafmiindigkeit und zur Resozi-
alisierung von Straftatern auseinander.
Ein besonderes Highlight stellte die anschlieRende Pro-und-Con-
tra-Debatte dar. Die Klassen diskutierten in Gruppen die Frage,
ob die Strafmindigkeit bereits ab 12 Jahren gelten sollte. Nach
einer kurzen Argumentensammlung fand eine Mini-Debatte
statt, bevor Frau Schneider die verschiedenen Standpunkte
fachlich einordnete und dabei interessante Einblicke in die Pra-
xis des Jugendstrafrechts gab.
Der Besuch stellte fiir beide Klassen eine abwechslungsreiche
und wertvolle Ergdnzung zum Unterricht dar und vermittelte
den Schilerinnen und Schiilern einen authentischen Einblick in
die Arbeit der Justiz und die Bedeutung des Rechtsstaats. Die
Klassen 9a und 9c bedanken sich herzlich bei Frau Schneider fir
ihren engagierten und interessanten Besuch.
F. Celebican
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Besuch einer Zeitzeugin

Den Geschichtsunterricht der 10. Klassen bereicherte die
DDR-Zeitzeugin Isgard Greif aus Creglingen, indem sie ein-
drucksvoll die Geschichte des Fluchtversuches ihrer Familie
aus der damaligen DDR erzahlte. Offen und lebendig schilder-
te sie den Schiilerinnen und Schiilern von ihrer Kindheit und
den dramatischen Ereignissen, die sie als zwolfjahriges Mad-
chen gemeinsam mit ihrer Schwester miterleben musste.

Der Vater der Familie erhielt in den 1970er Jahren die Geneh-
migung zur Ausreise, um die Goldschmiede seines Vaters im
Westen zu libernehmen. Fir ihn war klar, dass er auch seine
Frau sowie die beiden Téchter nachholen wollte. Seit seiner
Ausreise wurde die Situation der Familie immer schlimmer,
da Frau Greif wochentlich zum Verhor durch die Staatssicher-
heit abgeholt und zur Scheidung von ihrem Mann gedrangt
wurde. Auch wurde ihr der Reisepass abgenommen, so dass
sie sich nicht mehr frei bewegen konnte. Mit einem selbstge-
bauten Boot plante Herr Greif die gefahrliche Uberfahrt tiber
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die Ostsee von Bornholm in Danemark nach Usedom. Frau
Greif und die Kinder versteckten sich am Strand und warteten.
Der Fluchtversuch wurde jedoch entdeckt. Beide Eltern wur-
den verhaftet und in Stasi-Gefangnisse gebracht — der Vater
nach Cottbus, die Mutter in das berlichtigte Frauengefangnis
Hoheneck. Die beiden Téchter kamen in ein Heim.

Besonders bewegend war fiir die Klasse, wie anschaulich Frau
Greif von den Angsten, Hoffnungen und Erlebnissen dieser
Zeit berichtete. Schliellich wurde die Familie von der Bundes-
republik Deutschland freigekauft und konnte wieder zusam-
menleben.

Im Anschluss nutzten die Schilerinnen und Schiiler die Gele-
genheit, viele Fragen zu stellen. So entstand ein offenes
Gesprach Uber das Leben in der DDR, Flucht, Freiheit und die
Bedeutung von Demokratie heute. Der Besuch hinterlieR bei
der Klasse einen bleibenden Eindruck und machte Geschichte
auf eindrucksvolle Weise lebendig. S. Lindner

dem Horizont lieg!
die Freiteft



Neue Tafeln flir den Réderturm

Im Rahmen eines spannenden Geschichtsprojekts beschaf-
tigten sich fiinf Schilerinnen und Schiler einer 10. Klasse
mit ihrer Lehrerin Angie Jobst intensiv mit der Geschichte
des Roderturms. Die Idee entstand auf Anfrage des Vereins
Alt-Rothenburg bereits im Schuljahr 2024/2025 mit der Bitte,
fir die Besucher des begehbaren Turms neue Infotafeln zu

Frau Jobst mit den Mitgliedern des Wahlfachs Geschichte

Réderturmtafeln

erstellen. Geférdert wurde das Projekt im Rahmen des Pilot-
forderprogramms ,Heimat Engagiert” durch das Bayerische
Heimatministerium unter der Leitung von Albert Fiiracker mit
2.000 Euro. Das Projekt soll eindrucksvoll zeigen, wie regio-
nale Geschichte durch engagierte Zusammenarbeit lebendig
vermittelt und fir kommende Generationen bewahrt werden
kann.

Zu Beginn besuchte die Klasse den Réderturm, den 6stlichsten
und einzigen begehbaren Wehrturm der Stadt. Mithilfe histo-
rischer Biicher aus den vereinseigenen Bestanden wurde zur
Zerstorung Rothenburgs im Jahr 1945 sowie zum schwierigen
Neuanfang nach dem Krieg recherchiert. Auch der Stadtarchi-
var Dr. Florian Huggenberger sowie der Stadtheimatpfleger
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und ehemalige Lehrer der Schule, Hans-Gustaf Weltzer, unter-
stutzten tatkréaftig. Die Schiler setzten sich intensiv mit der
Frage auseinander, wie die historische Altstadt wiederaufge-
baut wurde und welche Bedeutung dieses kulturelle Erbe bis
heute besitzt.

Die Ergebnisse ihrer Arbeit bereiteten die Jugendlichen
anschlieRBend in Form groBer Bildtafeln auf. Diese informieren
Besucherinnen und Besucher des Rdderturms heute liber des-
sen Geschichte, die Kriegszerstorung und die beeindrucken-
de Wiederaufbauleistung der Nachkriegszeit. So leisten die
Schiilerinnen und Schiiler selbst einen wichtigen Beitrag zur
Erinnerungskultur in ihrer Heimatstadt.

Die aktuelle Wahlfachgruppe ,Geschichte”, bestehend aus
flnf Schilerinnen und Schiiler der Klassen 5 bis 9, versahen
die Infotafeln mit QR-Codes und vertonten sie in englischer
und franzosischer Sprache.

SchlieRBlich fand die feierliche Einweihung der Tafeln vor dem

Réderturm statt. Gemeinsam mit Mitgliedern des Vereins,
dem Schulleiter, der betreuenden Lehrerin sowie den beteilig-
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Ubergabe der Urkunde von Heimat. Engagiert

ten Schilerinnen und Schiilern nahm auch Oberbirgermeister
Christoph Rosch an der Veranstaltung teil. Im Rahmen einer
Fihrung durch den Turm wiirdigte er das grofRe Engagement
der Jugendlichen und die Bedeutung des Projekts flr die
Stadtgeschichte.

A. Jobst



Spendenschwimmen 2025

Traditionell fand auch in diesem Schuljahr in der letzten
Woche vor den Weihnachtsferien das Spendenschwimmen
der 5. — 7. Jahrgangsstufen statt. Die Mddchen und Jungen
schwammen wahrend der Schwimmstunden 20 Minuten lang
so viele Bahnen wie moglich. Eltern und Verwandte spende-
ten pro geschwommener Bahn unterschiedlich hohe Betra-
ge, sodass eine Gesamtsumme von knapp Uber 1000 Euro
zusammenkam, die fur einen guten Zweck eingesetzt wurde.
Wir sagen an dieser Stelle ,Vielen Dank” fiir die grofRziigigen
Spenden und méchten aullerdem das Team des Rothenburger
Hallenbades lobend erwdhnen, das uns bei der Aktion bereit-
willig unterstiitzt hat. Danke!

L. Schenk, H. DreRler, P. Higelschaffer

AKTIVITATEN | 133




Schlittschuhfahren in Wiirzburg mit den

7. Klassen

Rauf auf die Kufen und rein ins Vergnigen: Die 7. Klassen der
Oskar-von-Miller-Realschule verbrachten einen sportlichen
und spafigen Tag auf der Eisbahn in Wirzburg. Dabei war gute
Laune garantiert — egal ob Profi auf dem Eis oder zum ersten
Mal unterwegs.

Zwischen wackeligen Starts und sicheren Pirouetten stand vor
allem eines im Mittelpunkt: der Spall an der Bewegung und

Die Eisbahn gehért uns!
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das Miteinander. Kleine Ausrutscher gehorten dazu — doch
gemeinsam wurde gelacht, geholfen und weitergelaufen.

Ein rundum gelungener Wintertag mit Sport, Teamgeist und
jeder Menge schoner Erinnerungen.

P. Hiigelschaffer

Gut gelaunte Lehrkrdfte



Basketballturnier der Rothenburger Schulen

Am 11.02.2026 veranstaltete die Mittelschule ein Basketball-
turnier, an dem alle Rothenburger Schulen eingeladen waren.
Auch ein Lehrerteam spielte mit und gewann am Ende den
Pokal. Ein gemischtes Team der Realschule kdmpfte aufopfe-
rungsvoll um den Sieg, verpasste diesen aber denkbar knapp.
Im kommenden Schuljahr greifen wir erneut an und hoffen
auf den Titel.

J. Hilscher und P. Higelschaffer

Fairtradebdlle von der Fairtrade-Steuerungsgruppe Rothenburg
Bernd Deutschmann, Gabriele Miillender, Alexander Miiller,
Matti Schmid (5a), Mika Schmid (8a), Christine Birmann

Schule des Lebens: Kegeln mit Robert

Am 11.05.2026 lud uns unser Kegelprofi und Hausmeister
Robert in die heiligen Hallen des Kegelvereins ein. Dort ver-
brachten Schiiler der achten Jahrgangsstufe einen kurzweili-
gen Vormittag, der ein mogliches Vereinsleben mit samtlichen
Vorzugen, vor allem Geselligkeit, ermoglichte.
Nach einer kurzen, aber sehr informativen Einflihrung konnte
endlich begonnen werden. Zahlreiche Spiel- und Wettkampf-
formen sorgten dafiir, dass alle einen spannenden Vormittag
hatten.
Lieber Robert, nochmals vielen Dank flr deine Geduld und die
Moglichkeit, eine weitere Sportart kennenzulernen.

P. Hiigelschéffer
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Besuch eines Fitnessstudios

Im Rahmen der Alltagskompetenzwoche der 8. Klassen —
Schule fiirs Leben — besuchten 20 Schiilerinnen und Schiiler
gemeinsam mit ihrer Lehrerin Frau Schenk ein Rothenburger
Fitnessstudio.

Trainer Martin hiel8 uns herzlich willkommen und gab den
jungen Fitnessstudiobesucherinnen und -besuchern eine Ein-
weisung in die allgemeinen Verhaltensweisen in einem Fit-
nessstudio. AnschlieRend leitete er ein intensives, zehnmini-
tiges Aufwarmtraining
zu motivierender Musik
an. Planks, Liegestiitze,
Jumping Jacks und vie-
les mehr standen auf
der Aufwarmliste und
wurden von allen Schii-
lerinnen und Schilern
hdchst engagiert ausge-
fahrt. Wir wurden kor-
perlich optimal fiir das
nun anstehende Kraft-
training vorbereitet. Mar-
tin begleitete uns durch
einen Zirkel aus zehn
Geraten, der alle gro-
Ren Muskelgruppen be-
anspruchte. Er demons-
trierte die jeweiligen
Ubungen an den ver-
schiedenen Geraten und
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erklarte uns, worauf bei den Ausfiihrungen der Bewegungen
besonders zu achten ist. Jede Ubung wurde mit 15 Wieder-
holungen und zwei Satzen mit ausreichend langen Pausen
durchgefiihrt. Die Mddchen und Jungen arbeiteten paarweise.
Sie trainierten dabei sehr konzentriert, gaben sich hilfreiches
Feedback und unterstiitzten sich jederzeit.

Zum Abschluss des Tages folgte eine theoretische Einheit zum
Thema ,,Muskelschule” in unserer Sporthalle. Es wurden dabei




unter anderem die positiven Auswirkungen von Krafttraining
erarbeitet sowie ein individueller Trainingsplan fir das Trai-
nieren zu Hause ohne Gerate erstellt. Als Tagesausklang folgte
eine gemeinsame Dehn- und Stretching Einheit.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhielten an diesem Vormittag
einen optimalen Einblick in das Trainieren in einem Fitness-
studio und setzten sich anschlieBend mit den dazugehorigen

(e

ITHESS

TRAINING TAGLICH

11 - 17 UHR

AUCH IN DEN FERIEN

theoretischen und korperlichen Hintergriinden des Krafttrai-
nings auseinander.

Vielen Dank an Martin und die Unterstiitzung des Fitnessstu-
dios!

L. Schenk

TRAINIERE ZUM SCHULERTARIF
fir Schiiler von 14 bis 18 Jahren
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flir Arbeitsmedizin fa\\‘e 9‘)‘6 1=
Hepp GmbH ode"

1.BUS — LKW — TAXI - BOOT — STAPLER — FEUERWEHR
Alle Untersuchungen aus einer Hand:
Allgemeinmedizinisches Gutachten und Augengutachten,
Leistungspsychologischer Reaktionstest ,MPU*“ (fir Bus u. Taxi)

2.gerichtliche Alkohol- & Drogenabstinenziiberwachung

3.Betriebsarztliche Firmenbetreuung gem. DGUV
Inkl. staatlich & BG-lich vorgeschriebener Eignungs- & Angebotsuntersuchungen
Tropenreisen, (Rettungs-)Taucher, Arbeit in H6he o. sauerstoffreduz.Athmosphére ...

Anfragen & Termine: 7 09861 / 922-12
Telefonzeit: Mo — Do von 8.00 Uhr — 12.00 Uhr mit kompetenter, persénlicher Beratung
(Am Abend sind natiirlich auch Untersuchungstermine moglich !!)

Zentrum f. Arbeitsmedizin Hepp GmbH,
Betriebsarzt: Martin Hepp, Lehmackerstr. 11b, 91541 Rothenburg
E-Mail: info@arbeitsmedizin-hepp.de

Sicherheitstechnische Firmenbetreuung gem. DGUV & BG

in Zusammenarbeit mit:

CK-Unternehmensberatung GmbH

Christian Konig
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit / Brandschutz
Am Baumfeld 1
91586 Lichtenau
+49 151 15260888

c.koenig@ck-beratung.com




Ausbildung bel Wirthwein
in Creglingen ala®*c

fiir Batrishstachnik
viormatiker it
mintegration
kraft for Lagerlogistik
ustnekaulmann
hnischer Produktdesigner
inststafl- & Kautschuktechnologe

® Werkzeugmechaniker

Ausbildsing bel Winkler Design
in Rattingen ah®:

® Matallbauer
® Schreiner/Tist

B T hinischer

WIR FORMEN ZUKUNFT.

AB HEUTE AUCH DEINE.

A\)

WIRTHWEIN

Studium bed Wirthweln
InCreglingen als":

| Bachalor of Ars
BWL-Industrie
BWL-International Bush
® Bac of Englneering
= Bunsistoll- & Elastomertechnik
Wirtschaftsingenieurwesen
= Hachebor of 5¢

Wirtschaftsinformatik

www wirthwein.de



Ihr kompetenter Partner rund um'‘s Biiro

L

P

& Co. KGJ

[ E
kalser:

| IT-Hardwaraldsungen
| iT-5citwareldsungen

. | Kossensysteme
Alles aus einer Hand!  Biro- & Objekieimtobiummgen
Werner-von-Siemens-Str. 17 I EElr-:ﬂachnIk
91522 Ansbach-Brodswinden | Brobedart .
Tel.: (0981)97198-0 | Technischer Kundendienst
Fax: (0981)97198-99 N
info@kaiser-buerotechnik.de E Birobedarfs-
www.kaiser-buerotechnik.de Abholmarkt

Ansbach - Crailsheim - Niirnberg - WeiBenburg in Bayern

Herzlichen Gluckwunsch —~—
zum Schulabschluss OPEL PAUL

und eine sichere Zukunft ROTHENBURG

Ansbacher StraBe 40 - 91541 Rothenburg ob der Tauber
Tel.: +49(0)9861/9464-0 - info@paul-opel.de - www.paul-opel.de



Seit tiber 40 Jahren...

Damals

Heller

IANY

...beliebt bei Jung und Alt!

1In Rothenburg - Ansbacher-Strafe 1 direkt am Ridertor

Schau doch auch einfach mal vorbei!

UJ" [nuin g.'_h':{-_'g‘.rc, e

. Montag bis Mittwoch 11:00 — [8:00)
i G 'r.r i : . N
._;_g.b 1y Donnerstag 11:00 — 19:00

Freitag 11:00 — 14:00




RS TECFFK BEGEISTERT

STARITE MIF-ROWER |

IN DEINE ZUIEUNF'[‘

STARTE DEINE AUSBILUNG BEI UNS IN UFFENHEIM ALS
LAND- UND BAUMSCHINENMECHATRONIKER (M/W,/D)
FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (M/W,/D)
KAUFFRAU/-MANN FUR BUROMANAGEMENT (M/W,/D)

Bei uns erwartet Dich keine langweilige Ausbildung, sondern ein abwechslungsreicher Einstieg in

die Welt moderner Technik und Organisation. Du bist von Anfang an mittendrin im Geschehen und
lernst, wie ein erfolgreiches Unternehmen funktioniert — ob in der Werkstatt, im Lager oder im Bro.
Dabei arbeitest Du mit moderner Technik, unterstiitzt verschiedene Bereiche und tibernimmst Schritt
furr Schritt Verantwortung. Wenn Du Spal} an praktischer Arbeit, Organisation und Technik hast und
gerne mitdenkst, dann bist Du bei uns genau richtig!

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST
Mittelschulabschluss

Teamfahigkeit

Verantwortungsbewusstsein und Engagement
Zuverlassigkeit und Sorgfalt
Leistungsbereitschaft

Interesse an modernster Maschinentechnik
Freude im Umgang mit Kunden

AR U U N RN

KLINGT GUT FUR DICH?

Wenn wir Dein Interesse an einer Ausbildung bei uns wecken
konnten, freuen wir uns auf den Kontakt mit Dir! Bei uns er-
wartet Dich kein klassisches Bewerbungsgesprach, sondern
ein Probearbeiten. So lernen wir uns beide besser kennen.

Sende uns dazu einfach Deine Unterlagen an
bewerbung@wahlers-forsttechnik.de

oder nutze das Formular auf unserer Website ,e\'*—"\““e“
www.wahlersforsttechnik.de/karriere “ﬂeg ‘éﬂ\ﬁ
“gg\\-\”g‘,s?—
G
Wahlers Forsttechnik GmbH & Co. KG \ﬂ\“\) l

Landwehrstralie 4 - D-97215 Uffenheim
Tel.: 09848 97999-0 - info@wahlers-forsttechnik.de
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Fiir jed i

Erdbjauen\.NePrlvat, gewerblich und o&ffentlich

Tragschfchtengebau‘ die Herstellung vc-

ragech und Gelandeprofilierun ind
gesgeschaft. Seit 1954 gen sind

Semmer GmbH
* Hammerschmied:
strale 3 « i
e 3+ 91610 Insingen * +49 9869 9710-0 * info@:
semmer-bau.de * www.
. .semmer-bau.de

-

Bewirb. )

titut in Bayreuth

“/ rachlehrerin | Fachlehrer

Aus- und Weiterbildung zum Fachlehrer am Staatsins

r bereits mit Mittlerem Sch

ulabschluss fir die Facher

& INFORMATIONSTECHNIK
WERKEN & TECHNIK

KUNST
SPORT

Tag der offenen Tiir": studienjahr 2027/2028: Online-Bewerbung:

Samstag, 10.10.2026 Bewerbungsschluss 01.11.2026 www.fachlehrer.de

Bayerisches Staatsministerium far TEL: 0921 5303940-0 STAATSINSTITUT FURDIE
/\““‘e"‘““ und Kuttus FAY: 09215303940-1 AUSBILDUNG VON FACHLEHRERN
- WWW.FACHLEHRERADE GESCHW\STER-S(HOLL—PLATZ 3
INFO@FACHLEHRER.DE 95445 BAYREUTH

BAYREUTH



‘| WIR BILDEN AUS...

* Ausbildung zum/zur Verwaltungswirt/in
Beamtenlaufbahn der 2. Qualifikationsebene (m/w/d)

I

[

[

|

| * Verwaltungsfachangestellte/r

| Fachrichtung Kommunalverwaltung (m/w/d)
|

|

|

[

» Staatlich gepriifte/r Disponent/in
(m/w/d) einer Integrierten Leitstelle

DUALES STUDIUM...

* Studium zum/zur Diplom- L e 2 :

Verwaltungswirt/in (FH) o LERNE UNS BE! EINEM

2 Quafkatiaeatons (m/w/d) - SeRengg o PRAKTIKUMKENNEN..
= 0981-51208

ANSBACH.DE/AUSBILDUNG (PERSONALENTWICKLUNG)
. / v

)

i iiviiL

' Maler » Putz » Stuck » Trockenbau

AUSBILDUNG BEI
KARL SCHMIDT

Maler und Lackierer (miwi/d)

Stuckateur (m/wid)

Bewirb dich jetzt und beginne
deine Zukunft im Handwerk!

Groftharbach 3+5 - 91587 Adelshofen - 09865 [ 9860-0 - www.karl-schmidt-maler.de



MBS ANSBACH miTTeL

AUSBILDUNG ZUM/ZUR
INDUSTRIE- UND FEINWERKMECHANIKER*IN

¥
[_IIEI.

P E
i
£+
=
a
o
w

+ eine Ausbildung - zwei anerkannte Abschlusse

* neueste Technik und Maschinen, moderne Lehr-
und Produktionswerkstatten

+ Ferienzeiten nach bayerischer Schulordnung

Weitere Infos auf WWW.MASCHINENBAUSCHULE.DE




Fahrschulew |
Rippl!

» Fiihrerschein B197
Kombinierte Ausbildung mit Schalt- und
Automatikgetriebe. Du lernst das Schalten,
aber die Prijfung findet auf dem entspannteren
Automatikfahrzeug statt.

» Anmeldung
Nach telefonischer Vereinbarung
oder Uber unsere Homepage

Fahrschy).

training m;:
5SE B g mit
RS KLA N VR-BR
RIEKUR 1hGE ILLE
THES 7 WERS TERMINE SIEHE
HOMEPAGE

BRAUCGHT
ECHTE
MENSCHEN?
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JOINTHE MEKRAVERSE

Wir sind Global Player - fiihrend im Bereich der
indirekten Sicht, Top-Innovator der Nutzfahrzeugbranche
und ein exzellenter Ausbildungsbetrieb.

2026

Ausbildungsstart

19

Ausbildungsberufe

am Standort /

Ergersheim in vielen

| Bereichen
Mitarbeitende
weltweit
w B www. karriere. mekro.de
e Oder sconne einfoch den GR-Code.

MEKRA Lang GmbH & Co. KG FOLLOW US

Buchheimer Sir. 4. 91445 Emersheim
Www.mekra.de 0 @ E m
MEKRA lung - an individual differencel



VIELE SCHONE DINGE ...

ZIMMERMANN Soiteidbectraer

Galgangaeze 30 - 91541 Rothenburg

3 P _ (BBE1/3435 - Fax 8321
‘SEIEN SIE NEUGIERIG ... | ZIMMERMANN-SCHREIBKULTUREWER.DE

4 N

Natursteinbetrieb
) Herrscher GmbH
® Grabmale, Marmorhandel
W ® Naturstein- und Steinmetzarbeiten
91541 Rothenburg ob der Tauber - Am Igelsbach 5
Telefon (09861) 2967 - Telefax (09861) 4271

® Steinrenovierungen
® Bad- und Kiichenabdeckungen

\_

)

PEVAK
Meisterbetrieb im
Stuckateurhandwerk

Putz - Maler - Gerustbau

F:
W ' Deine Zukunft im Handwerk!
Nordenberg
Wir freuen uns 09861 976666
auf deine Bewerbung — kan’iere@pevak.de

www.pevak.de/karriere




Berufsausbildung,
Studium oder
andere Pldne?

Wir sind der richtige
Partner, wenn es

um deine finanzielle
Zukunft geht.

Woeil's um mehr als Geld geht.

Sparkasse
Ansbach

www.sparkasse-ansbach.de



IPEXX

Systems

Ihr zuverldassiger IT-Partner vor Ort

Ausbildung zum Kaufmann fir IT-System-Management (m/w/d)
Ausbildung zum Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

Deine Karriere bei uns

Werde Teil unseres Teams und gestalte die digitale Zukunft der Region mit uns. Dich er-
warten spannende Aufgaben in den Bereichen IT-Support, Managed Services und Cyber
Security. Bei uns findest du einen krisensicheren Job in einem modernen Arbeitsumfeld, in
dem du deine Fahigkeiten weiterentwickeln und taglich neue Herausforderungen meistern
kannst. Nutze diese Chance, in einem innovativen und wachstumsorientierten Unter-
nehmen durchzustarten. Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, gemeinsam mit
dir die IT-Landschaft von morgen zu gestalten!

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Bewerbung per E-Mail an
bewerbung@ipexx-systems.de
oder direkt online:
www.ipexx-systems.de/karriere

Fragen? Wir sind fur dich da:
09868 8479898

Starte mit uns in eine spannende Zukunft in der IT!




UNSERE
AUSBILDUNGSBERUFE

m Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

= Maurer (m/w/d) Ausbildungsstart
01.09.2026

Informiere dich jetzt unter:

STEIN-BAU.COM
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Fremdsprachenkorrespondent®in - staatlich gepruft

pachelof
als TopuP

1w E'.‘rgunhll

Wiurzsburger Dolmetscherschule - Paradeplate & - 97070 Wirzburg

Telefon 0831 52143 . info@dolmetscher-schule.de

www. dolmetscher-schule.de

www.schmidt-pabst.de

M Fenster u. Rollladen M Decken- u. Wandverkleidung
M Fliegengitter N Innentiiren
W Haustiiren W Boden
B Sonnschutz u. Beschattungen M Treppen
B Mibel- u. Ladenbau B Terrassenhdlzer
Am Lindenhain 8

91578 Leutershausen
'deﬁ ist Admt Mron 09823/494

Wrx  09823/447 g
BE-Mail info@schmidt-pabst.de
T S|



Ausbildung

Kaufmann (m/w/d) fiir Biromana ement
Industriekaufmann (m/w/

Schnuppertage und Praktikum moglich

4 ZUSCHUSS ZUM FUHRERSCHEIN
4 AUSLANDSAUFENTHALT

=

mach was elementares.

personal@uws-technologie.de | 09849 9191040




romutec

Technik mit @
Zukunft mit Sinn

.fu Grofl- und Auben-
handelsmanagement (mbaid)
Dauer:

Zukunft: in e-mester, Techniker Dauer: 3 Jahre
Zukunft

l:lr Anwendun
Dauer; 2 & &3
Zukunft Deine Benefit
IT-Batriabewirt. B
: ® Weihnachts- & Urlaubsgeld
¥ Jobrad & Firmenfitness
Firmenfelam & Events
Weiterbildungan
Betriebliche Altersvorsorge
- - B Blcher-Flatrats
Wer wir sind:
Wir sind 1 tec, &in familiengefiihrias
Unternehmen aus Buch am Wald und seit
uber 30 Jahren in der
Gebauvdeautomation ruhause Unsere
Technik sargt dafir, dass Anlagen in

Gebauden zuverlassig laufen




‘ * Elektroniker*in flr Automatisierungstechnik

neuberger.

Deine Ausbildung bei Neuberger.
Fur eine automatisc
sichere Zukunft.

4 Wir bilden aus:

* Elektroanlagenmonteur®in
* Industriekauffrau/-kaufmann
* Fachinformatiker®in fiir Systemintegration
* Verbundstudium Bachelor of Engineering

/ jl Elekiro- und Informationstechnik I].Inll
|

Alle Ausbildungsmaglichkeiten unter www.ausbildung.neuberger.net



Wir benétigen DICH als tatkraftige und
motivierte Unterstiitzung. Damit es auch
zukiinftig auf unseren ausschlieBlich

regionalen Baustellen reibungslos lauft!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.
Gerne auch per E-Mail direkt an
baupuemmerleininsingen@t-online.de

Piimmerlein GmbH
HammerschmiedstraBle 11
91610 Insingen

Tel. 09869 97200
www.puemmerlein.com

Kfz-Meisterwerkstatt fiir alle Marken

SERVITE )/

Unser Service: e Softwareoptimierung
e Karosseriearbeiten Leistungssteigerung
e Unfallinstandsetzung e HU und AU

e Lackierarbeiten e Achsvermessung

e Scheibenreparaturen e Klimaservice

Autoservice Walter - Inh. Matthias Walter
Wiirzburger StraBe 5 - 91583 Diebach - Oestheim
E-Mail: Auto-Service-Walter@web.de
www.autoservice-walter.info - Tel. 09868 9344093 - Fax 09868 9598442




Ausbhildung

Elektroniker/in

fiir Automatisierungstechnik

Metallbauer/in

filr Konstruktionstechnik

ENDRESS Holzfeverungsanlogen GmbH Industriestrafe 18 91593 Burgbernheim
jobs.endress-feverungen.de




Seltz" Das Sanititshaus

Ihr Ansprechpartner fiir viele Fachgebiete in den
Bereichen Gesundheit und Pflegehilfsmittel.

Folgen Sie uns auf Instagram und Facebook

HaE
]

okt
. | : .I £ Bad Mergentheim Zentrale
[ 3 . - ' Untere Mauergasse 11
=N i_ B i 97980 Bad Mergentheim
Tas r‘.—'.. Tel. 079 31-9833-0
i Fax 079 31-9833-30

- - oL 9
T"* a i ¥ www.ortho-seitz.de

Ciric ...

Blechbearbeitung Dammung Brandschutz

Industriestrafie 22 - 91637 Wornitz
Telefon 09268 £ 93 444 90 - Fax 09868 /93 44499
info@ciricgmbh.de

 FLIESEN T Mo
EBER-LE]N . ' .. Flingehaudstsliung

Imdrvidiril & LErE o= (rgn ”ﬂ‘\"-'f'l'ﬂl' nach
Veminbarung)

+ Handsl und Verlagung von Fliesen + Estrich- und Putzarbeiten
+ Spéziallcaungen im Fllesensanierungsbensich + Badsanigning
# Natursteintroppen und Fansterbinks « CADNEndplanung

+ Barriareirele Badumgestaliung
Tel.: 09867 /97 8853 » Mobil: 0160/8207462

Piarrgasse 9a + 91608 Geslau » E-Mail: liesen-berndi & t-online.de




E] Electrolux

Wir suchen zum

O1. September 2027

Auszubildende in folgenden
Ausbildungsrichtungen:

Elektroniker (m/w/q)

Fachrichtung: Betriebstechnik

Werkzeugmechaniker
(m/w/d)

Mechatroniker m/w/q)

Duales Studium m/w/q)
Fachrichtung:
Elektronik / Mechatronik

AnlagenfUhrer (m/w/d)

Fachkraft for
Lagerwirtschaft (m/w/d)

#joinelectrolux.

About Electrolux Group

Wir bieten:

Eine vielseitige Ausbildung in einem
globalen Unternehmen, die in unserer
modern eingerichteten Lehrwerkstatt
sowie in den entsprechenden
Abteilungen statt findet

Eine unbefristete Ubernahme nach
erfolgreichem Abschluss

Interessante Einstiegs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten

Bezahlung nach dem Metall-Tarifvertrag
30 Tage Urlaub im Jahr

Corporate Benefits und
Mitarbeiterrabatte

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann sende uns Deine vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen an:

Electrolux Rothenburg GmbH
Factory and Development
Personalabteilung
BodelschwinghstraBe 1
91541 Rothenburg ob der Tauber

natalie.gedon@electrolux.com
thomas.meixner@electrolux.com

https://career.electroluxgroup.com/



o g I awanig Jaheen wirst Dioomehe entizinseht sein ober die Dinge,
die D michit getan hast, als uber die Dinge, die Do getan hast.

LA
vt
% \lsar Kisee dlie: hooten, lale aus dem sicheren Halenoans,
- E Erfasse die Passatwinde mit Deimen Segelin. Erforsehe. TRAUME

Tard Fican
Rodergasse 28031
DElME 891541 Rothenburg o.T.
Telafon DBBG61-874385
BUCHHANDLUNG Far " ool 7 sae
Inh, Grazyna Cebulla E-Mail Daineg-Buchhandiung @ t-online.da

Und nach der Realschule?

Wie ware es mit der FOS / BOS
Triesdorf?

griin - digital - innovativ
Unsere Ausbildungsrichtung:

A grarwirtschaft

B iotechnologie

U mwelttechnologie

Interesse?

Dann informiere dich iiber unsere

Homepage auch iiber den nachsten
Infotag im Herbst 2026.

Maler-, Lackier- u.
Tapezierarbeiten

Fassadenanstriche
Vollwarmeschuiz

MALER- UND LACKIERERMEISTER
Inh. Detlev Bréllos

91541 Rothenburg ob der Tauber, Dr.-Buhler-StraBe 6
Telefon (0 98 61) 64 87, Fax (0 98 61) 8 66 61




Steuer Deine Zukunft!

Ab 1. September 2026 und 2027
Ausbildung zum/zur

Steuerfachangestellten (m/w/d)

Lust auf eine spannende und vielseitige Ausbildung!
Zahlen sind langweilig? Von wegen!

Das bieten wir Dir:

- Eine erstklassige und vielseitige Ausbildung

- Engagierte Betreuung durch unser motiviertes Team

- Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben

- Eine (iberdurchschnittlich hohe Ausbildungsvergtitung

- Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit vielféltigen Karrierechancen
- Flexible Arbeitszeiten -

Das bringst Du mit:

- Motivation, eine Ausbildung zu starten und durchzuziehen #

- Gute PC-Kenntnisse und Lust, Neues zu lernen v
- Zuverldssigkeit, Eigeninitiative und Teamgeist

- SpaB an Zahlen und keine Scheu vor Aufgaben, die ziihlen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Du hast Fragen? Dann ruf mich an!

Frank Jungermann, Steuerberater & Wirtschaftspriifer
Ansbacher Str. 85

91541 Rothenburg ob der Tauber
Telefon:09861/7090 10

WIRTSCHAFTSPRUFUNG

]ungermann STEUERBERATUNG




=1 Schreinerei

rmann

" Innenausbau * Tiren & Fenster

Langensteinach 49

97215 Uffenheim
Telefon 09865/502
Telefax 09865/602

= Photovoltaik
ii l Smart Home
31 |- Elektrogeriite

- .n’::'.{fr': —
Rothenburger Str. 21 T —
91628 Steinsfeld L ] .

Tel. (09861) 6724 + 6734 Baubiologische Technik

BAUGESELLSCHAFT
WVMIOL L cves

Rothenburg - Tel. (0 98 61) 34 67
www.bau-moll.de - info@bau-moll.de

J Wohnungsbau [1 Umbau und Renovierung
O Gewerblicher, industrieller und éffentlicher Hochbau
O Hof- und Wegebefestigung




Mach mehr
aus deiner
Zukunft.

Ausbildung bei ebalta!

Industriekaufmann wma)
Chemielaborant wma)

.:chinfprmcltiker far
Systemintegration wma)

ebalta Kunststoff GmbH

ebalta.career @ Ebﬂ/



Schulstr, 14 | #1628 Steinsheld

. 2~
Bﬂﬂﬁﬂbﬁ’cho Telefon 05861/23%6 | Fax 098 41,/6403
r Mﬂilinfnﬂ'bﬁiltnbu:chm?mbﬁ.dc
BALGEECHAFT

BAUGESCHAFT
» NMeubau A

+ Umbau
» Renovierungen

SCHOTTERWERK
» Natursteine
3 5p|iH‘E

+ Scholter

VER|SICHER|UNGS

KAMMER
s . BAYERN

—
e

e
Das m&;;f/ Sfe'. Ein Stiick Sicherheit.
olie é'esano%e/f (hrer K/'no(ek.

Fur Kinder ist jeder Tag im Leben ein Abenteuer. Und wenn es

um ihre Gesundheit geht, wollen Sie keine Uberraschungen erleben.
Sichern Sie sie deshalb mit unserem Kinder-Sorglos-Paket ab.
Gerne beraten wir Sie personlich!

|hr starker Partner vor Ort
Generalagentur Bender

Galgengasse 32 - 91541 Rothenburg ob der Tauber
Telefon (0 98 61) 9 76 57 26 - www.bender.vkb.de




| Bafl Fintriebstechnik

Wir sind einer der fihrenden deutschen Hersteller von Sondergetrieben,
Sonderfreildufen und anderen hochwertigen Produkten der Antriebstechnik,
Wir praduriaren an dral Standorten, mit Gbar 170 Mitarbeitern.
Qualifizierter Nachwuchs liegt uns seit jeher am Herzen. Daher stellen
wir regelmdiig Ausbildungsplitze zur Verfligung:

Werkzeugmechaniker ...,
Industriekaufleute ..«
Fachinformatiker fir Systemintegration ...
Technische Produktdesigner-...«

Mehr iliber die exakten Stellenprofile, unser langjdhriges Team
und unsere fundi und solide Berufsausbildung erfahren
Sie auf www.bass-antriebstechnik.de/karriere

BaB Antriebstechnik GmbH
Kirnwasen 1 | D-921607 Gebsattel | FON: +49 (0) 98 61 94 B2-0
Wir freuen uns lber lhre schriftliche Bewerbung!




Wir bilden aus!

Azubi als KFZ-Mechatroniker mw)
und Automobilkaufmann/frau gesucht!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung:
z.Hd. Thomas Deinl oder rufen Sie uns einfach an.

IDEINL

50 Jahre Ford-Héandler Tel. 09861/9585-0 - Fax 86980
Heckenackerstra3e 1 E-mail: auto-deinl@t-online.de
91541 Rothenburg 0.d.T.  www.ford-deinl-rothenburg.de

BRANDSCHUTZ IST UNSERE MISSION:
BLEIB COOL, BEVOR ES HEISS WIRD!

FLORIAN MEYER ﬁ
SCHORNSTEINFEGERMEISTER
AM GANSACKER 2 - 91616 NEUSITZ

TEL. 09861-8755655
FM@SCHORNSTEINFEGER.BLACK

etallbau
Wir suchen Dich! “

Als Auszubildenden zum
Metallbauer mwa f§ Sc:hlﬂsserei - Spenglerg

‘7 Mehr Info"s unter

r. el www.haagmetallbau.de

",,I Haog Metallbau Bettwar &5 91628 Steinsfeld




ARTEFAKT FLIESEN

ROTHENBURGER MEISTERBETRIEB

WIR SUCHEN DICH!

Lern' Fliesen-, Platten-, u. Mosaikleger (m/w/d)

Du hast handwerkliches Geschick?
Du willst coole Projekte mitgestalten?
Du suchst einen Job mit Zukunft?

Dann bewirb dich jetzt!
Auch Praktikant:innen sind willkommen.

Firmenchef Hendrik Hiller,
ehemals bester Fliesenleger
Deutschlands, gibt sein
Wissen gerne weiter.

Werde Teil unseres Teams
und lege deine eigene Vision!

Dr.-Biihler-StraBe 17| 91541 Rothenburg o der Tauber | www.artefakt-fliesen.de/karriere




Oste Opathie fiir Kinder und Erwachsene
Private Physiotherapie und Massage

Wunderwerk Mensch
Manuela Scherer
Neustett 2a

91587 Adelshofen
Praxis fir ganzheitliche Therapie  Telefon 09865/941368

Manuela Scherer info@wunderwerkmensch.com

Inh. Nadja deCandido
Nahrungserganzung,Tee, Aromadle und andere
Wohltaten fir Kérper, Geist & Seele

IGNIS ET FERRUM Nadh o Candido g

Handgeschmiedete Kinesiologie
Axte & Werkzeuge Spagyrik
Metallbau Bioresonanz
und Bachblitentherapie
Schmiede SchiiRler Salze
Inh. Ramon de Candido Termine nach tel. Vereinbarung

3 Firmen unter einem Dach: Ohrenbach 12191620 Ohrenbach |1 09865-941388

Sie planen einen Gruppen- oder
Vereinsausflug, moéchten ein
Reiseprogramm ausarbeiten lassen?

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne!

Auch als Fuhrunternehmen liefern wir
zuverlissig Schiittgut auf Baustellen!

Cadolzhofen 30 | 91635 Windelsbach
Tel.: 09867/262 | huetter.r@t-online.de

Fuhrunternehmen | Omnibusse




KREATIV, TRANSPARENT,
ZUVERLASSIG:
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WIR SIND ARTCOLOR!

HﬁLERHE!STERBETRiEB
H&Vﬂpntzarhﬂten




www.keller-hahn.de

ag “"‘ .9

-

=FJ= KeELLERzHAHN

BERUNNENBAL
-

BEREIT FUR EINE SPANNENDE AUSBILDUNG?

Wir suchen Dich als BRUNNENBAUER:IN

Als Brunnenbauer/in bist du fiir das Bauen und Sanieren
von Brunnen zur Grundwasserversorgung zustandig.
Die Theorie lernst du an der Berufsschule, die Praxis bei uns!

Informiere Dich auf unserer Webseite
oder auf Instagram
und sende uns Deine Bewerbung. @ ®

JETZT DURCHSTARTEN! !

Keller & Hahn Brunnenbau GmbH - Am Bruhl 14 - 91610 Insingen (=)
Tel. 09869 9712-0 - info@keller-hahn.de - www.keller-hahn.de AP AR

il

Ristorante Pizzeria

Eis-Café

dal 1968

Galgengasse 25, 91541 Rothenburg o.d.T.
Telefon: +49 (0) 9861 / 4540

Email: info@roma-rothenburg.de

www.roma-rothenburg.de

b




Kneer-Siidfenster ist einer der gréfiten und bekanntesten deutschen Hersteller
von hochwertigen Fenstern und Haustiren. Starte mit uns in giné glanzende
Zukunft. Das Handwerk 15t gefragt wie nie.

(INDUSTRIEKAUFLEUTE | m iw d

| HOLZMECHANIKER | miw: d

| BERUFSKRAFTFAHRER | m w/d
(MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER | mw d
| FERTIGUNGSMECHANIKER | m iwid
FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK | miwd

( FACHLAGERIST | miw:d

KNEER-SUD .

E-Ma

Wohnoen mif Woithlick

TG T E——
: . |




Schon Plane fiir die Zukunft?

Ausbildung oder
Studium in einer
innovativen Branche

Kaufménnisch,
technisch,
naturwissenschaftlich?

Wir wiinschen Schau vorbei!

schone Ferien!

ALLOD Werkstoff GmbH & Co. KG - Steinacher StraRe 3 — 91593 Burgbernheim - Tel. 0984398089-42

ube'

Vle\e“Da .‘

O Schop
&Kno

Taubertal GmbH
Ihre Profis fiir Ol und Energie!

AVIA Heizél + AVIA Diesel
AVIA Erdgas + AVIA Strom
AVIA Holzpellets

AVIA Schmierstoffe
HAASE Heizol-Tanks
Fliissiggas + Flaschengas
AVIA Tankstellen

Wir bilden aus m/wrd) - Kaufmann/-frau f. GroB- u. AuBenhandelsmanagement

| - Kfz-Mechatroniker f. Nutzfahrzeuge
weitere Infos unter: Telefon: 098 61/94990, www.schoepper-knoll.de




b2 Stadtwerke
Rothenburg

ob der Tauber GmbH

WIR BILDEN AUS — BEWIRB DICH!
Rothenburg ob der Tauber | Ausbildung | Vollzeit

Wir sind ein modernes Querverbundunternehmen mit den Sparten Strom-, Gas-, Wasser- und
Warmeversorgung sowie einem Hallen- und Freibad mit insgesamt ca. 50 Mitarbeitern.

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT

« Elektroanlagenmonteur (m/w/d)

+ Anlagenmechaniker Fachrichtung Versorgungstechnik (m/w/d)
- Fachangestellter fiir Baderbetriebe (m/w/d)

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
« Einsatzbereitschaft

» Freude am Umgang mit Menschen
« Flexibilitdt und Teamgeist

UNSERE BENEFITS FUR DICH: DU HAST INTERESSE?
Flexible Tarifliche Weitere Informationen findest du auf unserer
Arbeitszeiten  Ausbildungsvergiitung Website unter www.stadtwerke-rothenburg.de oder tiber den QR-Code.

Ubermittel uns bitte deine ausfiihrlichen
Betriebliche Ve e e Bewerbungsunterlagen einfach tiber unser Online-Portal.
Altersvorsorge
. 5 5 . Stadtwerke Rothenburg 0.d.T. GmbH
Weiterbildungs- Mitarbeiter- Personalentwicklung - Frau Alina Stegmayer

méglichkeiten rabatte Steinweg 25, 91541 Rothenburg ob der Tauber



Oskar-von-Miller-Realschule

WIR MACHEN TEAMWEAR.

MACHST DU MIT?

Du hast das Leben vor dir. Mach was draus. Komm in ein Team, das
deine Starken sieht und fordert, mit dem du wéchst - auch tber dich
hinaus - und das immer fiir dich da ist. Schreib uns einfach an
karriere@hakro.com - und eine dieser Chancen kdnnte deine sein:

« Ausbildung Fachlagerist (2 Jahre) Staatliche Realschule

« Ausbildung Fachkraft fiir Lagerlogistik (3 Jahre) Rothenburg ob der Tauber
« Ausbildung Kaufleute fiir GroB- u. AuBenhandelsmanagement (3 Jahre)

« Duales Studium Sustainable Management (3 Jahre) 1954-2026

» Duales Studium BWL-Handel Fashion Management (3 Jahre)

 Duales Studium BWL-Handel Handelslogistik (3 Jahre)

. HAKRO®

zertifiziertes Produkt

climate-id.com/INQIV2 HALT. SEIT 1969




